Komunikat Rektora Nr 10/2014
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona KoHtataja w Krakowie
z dnia 23 grudnia 2014 r.

W sprawie: wynagrodzen i praw autorskich pracownikéw dydaktycznych

W sprawie wynagrodzesi i praw autorskich pracownikéw dydaktycznych informuje, Ze:

§1

Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego Uczelni, bedacego pracownikiem
dydaktycznym, sktada si¢ z:

a) czesci wynagrodzenia z tytutu chronionych prawem autorskim zajeé
dydaktycznych, o ile stanowig przejaw dziatalnosci tworczej o indywidualnym
charakterze, ujetych w formie wykladu, seminarium, ¢wiczen, czy tez w formie
opracowania materialtéw pomocniczych dla studentéw, wyrazonych stowem,
symbolami matematycznymi, znakami graficznymi, fotografia, programem
komputerowym, itp. — stanowiacego do 90% wynagrodzenia zasadniczego;

b) pozostatej czesci wynagrodzenia za prace naukows, dydaktyczng i organizacyjna,
nie objetej ochrong wynikajaca z prawa autorskiego.

§2

1. Dla celéw ustalenia wysokosci czesci wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1, ust. 1,
pracownik sporzadza wykaz zaje¢ dydaktycznych zakoniczonych i bedacych w trakcie
realizacji, ktére powinny zostaé objete ochrong z tytulu praw autorskich.

2. Wyszczegdlnione w wykazie, o kiérym mowa w ust. 1, zajecia dydaktyczne
uwzgledniajg udzial dziatalnosci tworezej pracownika, okreslony na podstawie zasad
ustalonych w § 3.

§3

1. Z tytuhn prowadzenia zaje¢ dydaktycznych okre§lonych wymiarem pensum, 90%
wynagrodzenia zasadniczego stanowi 245 punktow uzyskanych za prowadzenie tych
zajeé, przy czym 1 godzina zajeé¢ dydaktycznych odpowiada:

a) wyklad - 1,5 pkt;
b) opieka nad pracg dyplomowa - 1,0 pkt;
¢) seminarium dyplomowe - 1,0 pkt;
d) éwiczenia - 0,5 pkt.

2. Dla zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzonych w jezyku angielskim stosuje si¢
wskaznik krotnosci wynoszacy 1,5.



3. Z tytulu realizacji zaje¢ dydaktycznych ponadwymiarowych, udzial dziatalnosci
tworczej pracownika okresla stosunek liczby punktéw oszacowanych wg wskaznikow
okre$lonych w ust. 1 do liczby godzin ponad wymiarowych.

§ 4

1. Laczna suma oszacowanego udzialu procentowego, na podstawie zasad okreslonych w
§ 3, z tytutu realizacji zaje¢ dydaktycznych w ramach pensum nie moze przekraczaé
90%.

2. Warto$¢ oszacowanego udziahu procentowego, z tytutu realizacji zaje¢ dydaktycznych
ponadwymiarowych nie moze przekracza¢ 90%.

§5

Sporzadzong dokumentacje za okreslony rok kalendarzowy wg wzordw zalgcznikow,
potwierdzong przez bezposredniego przelozonego, pracownik winien przechowywac¢ dla
potrzeb kontroli skarbowej przez okres minimum 5 lat.

Krakoéw, dnia 23 grudnia 2014 r.

Prof. dr 7. Whodzimierz Sady



