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Zalacznik

do Zarzadzenia Rektora nr 22/2017
z dnia 10 kwietnia 2017 r.

REGULAMIN REKRUTAC]I

do Projektu pn.: ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy”
realizowanego przez

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kotfataja w Krakowie

w ramach III Osi Priorytetowe;j: ,,Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju”

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Dziatanie 3.1 ,,Kompetencje w szkolnictwie wyzszym”

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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ROZDZIAL I
PRZEPISY OGOLNE

§1
Regulamin rekrutacji w ramach projektu pn.: ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na
rynku pracy” wspolfinansowanym Uni¢ Europejska w ramach FEuropejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach III Osi Priorytetowej: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj — okresla zasady rekrutacji uczestnikéw projektu pn.: ,, Absolwent UR — posgukiwany
specjalista na rynku pracy” oraz zasady udzialu i realizacji zaplanowanych form wsparcia zgodnie

z zatwierdzonym Wnioskiem o dofinansowanie projektu.

§2
Projekt pn.: , Absolwent UR — poszukiwany spegalista na rynku pracy” skierowany jest do 350
studentéw studiujacych w latach 2017 — 2020 na przedostatnim (VI) i ostatnim (VII) semestrze
studiéw stacjonarnych I stopnia i na VIII, IX i X semestrze studiéw magisterskich (kierunek:
weterynaria) Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollataja w Krakowie, ktérzy w roku
akademickim 2016/2017 (X.2016 t.) rozpoczna studia na IIL, II i I roku realizujac program
ksztalcenia o profilu ogoélnoakademickim na poszczegélnych Wydziatach Uniwersytetu

Rolniczego im. Hugona Kollataja w Krakowie:
1) Wydzial Inzynierii Produkcji 1 Energetyki (3x20 oséb):
e kierunek: odnawialne Zrédla energii i gospodarka odpadami (3x20 oséb);
2) Wydziat Inzynierii Srodowiska i Geodezji (3x50 osGb):
e kierunek: geodezja i kartografia (3x50 oséb).
3) Wydzial Lesny (2x20 oso6b, 1 x 40 osob):
e kierunek: lesnictwo(2x20 oséb, 1 x 40 osob).
4) Uniwersyteckie Centrum Medycyny Weterynaryjnej UJ-UR:

e kierunek: weterynaria (3x20 os6b)

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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§3
Glownym celem projektu jest podniesienie i wzmocnienie kompetencji zawodowych,
komunikacyjnych i w zakresie przedsigbiorczosci oczekiwanych przez pracodawce na
rynku pracy. W ramach projektu realizowane beda certyfikowane szkolenia i1 zajecia
warsztatowe dla studentow Wydzialéw wymienionych w § 2, zajecia praktyczne
w formie projektowej oraz wizyty studyjne — wdrazane w ramach Absohwent UR —

poszukiwany spegalista na rynku pracy na rzecz dalszego ksztalcenia w okresie od

01.04.2017 roku do 31.01.2020 roku.

Formy wsparcia zaplanowane w ramach projektu beda realizowane zgodnie
z harmonogramem projektu. Szczegdélowy harmonogram zostanie kazdorazowo
ustalony indywidualnie dla poszczegdlnych kierunkéow studidéw oraz rodzajow

realizowanych zajec.

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kollataja w Krakowie moze zmieni¢ harmonogram

oraz okres trwania form wsparcia z przyczyn niezaleznych.

Za organizacj¢ poszczegolnych form wsparcia odpowiedzialni sa koordynatorzy na

Wydzialach wymienionych w § 2.

ROZDZIAL I1
REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

§4
Postanowienia ogolne
W ramach projektu pn.: , Absolwent UR — poszukiwany spegialista na rynku pracy” przewiduje
si¢ realizacje poszczegdlnych form wsparcia w 1 1 2 edycji po 110 oséb oraz 130 oséb

w 3 edygji:

1) I rekrutacja odbedzie si¢ w semestrze letnim roku akademickiego 2016/2017 —
110 oséb dla studentéw bedacych na przedostatnim (VI) semestrze studiow
I stopnia oraz VIII semestrze studiéw magisterskich (kierunek: weterynaria).
Uczestnicy projektu objeci beda wsparciem do zakonczenia semestru VII studiow

inzynierskich I stopnia oraz IX semestru (kierunek: weterynaria) w lutym 2018 r.

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach

Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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2) II rekrutacja odbedzie si¢ w semestrze letnim roku akademickiego 2017/2018 —
110 os6b dla studentéw bedacych na VI semestrze studiow 1 stopnia oraz VIII
semestrze studiow magisterskich (kierunek: weterynaria). Uczestnicy projektu
objeci beda wsparciem do zakonczenia semestru VII studidow inzynierskich

I stopnia oraz IX semestru (kierunek: weterynaria) w lutym 2019 r.

3) III rekrutacja odbedzie si¢ w semestrze letnim roku akademickiego 2018/2019 -
130 oséb dla studentéw bedacych na przedostatnim VI semestrze studiéw
I stopnia oraz VIII semestrze studiéw magisterskich (kierunek: weterynaria).
Uczestnicy projektu objeci beda wsparciem do zakonczenia semestru VII studiow
inzynierskich I stopnia oraz IX semestru (kierunek: weterynaria) w styczniu 2020

t.

Udzial w ramach poszczegélnych form wsparcia w ramach projektu jest dla uczestnikow
bezplatny.
§5
Warunki i zasady uczestnictwa w projekcie
Warunkiem uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia w ramach projektu pn.:
wAbsolwent UR  —  posgukiwany  spegalista na  rynku  pracy” jest czytelne wypelnienie

1 podpisanie nastepujacych dokumentow:
1) formularz rekrutacyjny do projektu — Zalacznik nr 1;
2) oswiadczenie kandydata do udziatu w projekcie — Zaltacznik nr 2;
3) oswiadczenie uczestnika projektu — Zaltacznik nr 3.

Wzory dokumentéw wymienionych w ust. 1 dostgpne sa w Biurze Projektu (adres:
al. Mickiewicza 21, 31-120 Krakéw, pok. 6. W/w dokumenty moga ulega¢ modyfikacjom

bez koniecznosci zmiany regulaminu rekrutacii.
Dokumenty nalezy sktada¢ w Biurze Projektu w terminie okreslonym w ogloszeniach.

Administratorem zebranych danych osobowych uczestnikéw projektu jest Minister
Rozwoju pelniacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwd;.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania jest

réwnoznaczna z brakiem mozliwosci uczestnictwa w projekcie.

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach

Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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6. Uczestnik ma prawo wgladu w tre$¢ swoich danych osobowych oraz ich poprawiania.

7. Ze wzgledu na wciaz istniejace réznice w traktowaniu kobiet na rynku pracy preferowane

w projekcie bedzie udzielanie wsparcia dla kobiet.

§o

Komisja Rekrutacyjna
1. Za rekrutacje do projektu odpowiedzialna jest Komisja Rekrutacyjna. Komisje

Rekrutacyjna powotuje i odwoluje Kierownik projektu.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
1) Kierownik projektu;
2) Koordynatorzy wydzialowi (2 osoby)

3. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej sa protokotowane.

4. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) ustalenie list 0séb przyjetych na podstawie kryteriow okreslonych w § 4 ust. 1;
2) ustalenie list 0s6b rezerwowych;

3) ogloszenie list os6b przyjetych na poszczegélne formy wsparcia w ramach
projektu, nie pézniej niz 14 dni po zakonczeniu przyjmowania formularzy

zgloszen;

5. Lista os6b przyjetych na poszczegdlne formy wsparcia w ramach projektu oraz
lista rezerwowa zostanie wywieszona na tablicy ogloszen oraz zamieszczona na stronach
internetowych Wydzialéw bioracych udzial w projekcie poprzez podanie numeréw

indeksow studentéw zakwalifikowanych do danej formy wsparcia.

0. Od postanowien Komisji Rekrutacyjnej zatwierdzajacych listy oséb
zakwalifikowanych do danej formy wsparcia przystuguje odwolanie do Dyrektora
Centrum Transferu Technologii w terminie 7 dni roboczych od daty ogloszenia na

stronie internetowej projektu listy z numerami indekséw osob zakwalifikowanych.

7. Odwolania i skargi dotyczace postegpowania rekrutacyjnego przyjmuje i
rozpatruje Dyrektor Centrum Transferu Technologii w terminie 14 dni od ogloszenia

wynikow rekrutacji na dana forme wsparcia.

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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§7
Kryteria kwalifikacji

1. Kryteria kwalifikacyjne uprawniajace do udziatu w Projekcie:

1) zaliczenie w terminie semestru poprzedzajacego rekrutacie;

2) $rednia ocen za poprzedni rok akademicki. Student otrzymuje liczbe punktow
réwna iloczynowi 10 * $rednia arytmetyczna ocen wygenerowana z systemu
USOS (zaokraglona do 3 miejsc po przecinku);

3) zaangazowanie w dziatalno§¢ naukowa/organizacyjna/spoteczna w  trakcie
studiéw (udzial w konferencjach: 3 pkt., praca w samorzadzie studenckim,

studenckich kotach naukowych: 3 pkt.);
4) zdiagnozowane luki kompetencyjne — 6 pkt.

Dodatkowe kryteria kwalifikacji dla szkolenia Operator maszyn lesnych typu Harvester

i Forwarder:

1) test psychotechniczny na symulatorze (w Komisji Rekrutacyjnej zostanie
wygenerowany raport dla wszystkich zainteresowanych. Na podstawie raportu
Komisja w skladzie: Kierownik projektu, Koordynator projektu z Wydziatu
Lesnego oraz przedstawiciel firmy prowadzacej szkolenie dokona wyboru
uczestnikow);

2) frekwencja w zajeciach projektowych; 1 pkt. za kazda obecnosc;
3) prawo jazdy kat. B.

2. Studenci/tki ktérzy zostali wpisani/e warunkowo na VI semestr studiéw I stopnia i VIII
semestr studiow magisterskich (kierunek: weterynaria) moga uczestniczy¢ w projekcie
w przypadku nie wypelnienia limitu miejsc przez studentéw, ktorzy uzyskali wszystkie
zaliczenia moduléw w terminie.

3. Student/ka przebywajaca w czasie rekrutacji na urlopie zdrowotnym, opiekuiczym lub

okolicznosciowym nie moze zostaé zakwalifikowany/a do udziatu w projekcie.

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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ROZDZIAL 111
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

§8

Prawa i obowigzki uczestnika projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:
1) udzialu w proponowanych formach wsparcia;
2) otrzymania materialéw szkoleniowych (w zaleznosci od danej formy
wsparcia);
3) otrzymania  certyfikatu  potwierdzajacego nabyte  kwalifikacje i

ukonczenie zajeé (w zaleznosci od danej formy wsparcia).
2. Uczestnik zajec¢ zobowigzany jest do:

1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach zgodnie
z harmonogramem; (dopuszczalna liczba opuszczonych zaje¢ nie moze
przekracza¢ 20% realizowanej formy zaje¢ w danym semestrze, o ile jest mozliwe
uzupelnienie zaleglosci) kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa w zajeciach

wlasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;
2) potwierdzenia odbioru materialéw szkoleniowych;

3) udzialu w badaniach ewaluacyjnych, w tym ankietowych dotyczacych oceny
poziomu wiedzy lub posiadanych umiejetnosci, oceniajacych proces dydaktyczny
oraz aspekty organizacyjne realizowanego projektu;

4) udostepnienia danych osobowych niezbednych do realizacji projektu oraz

prowadzenia sprawozdawczos$ci, monitoringu i ewaluacji projektu i Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj;
5) powiadomieniu administratora USOS o zmianie adresu e-mail.

3. Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow projektu w
przypadku istotnego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu. O skresleniu

orzeka Komisja Rekrutacyjna na wniosek Kierownika projektu.

4. W przypadku rezygnacii z uczestnictwa w projekcie nie jest mozliwe ponowne

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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przystapienie do projektu.
5. Uczestnik projektu w terminie 6 miesigcy od dnia zakoficzenia udzialu w

projekcie przekaze swoje dane dotyczace aktualnego statusu na rynku pracy poprzez
dostarczenie do Biura Projektu zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o zalozeniu
b

wlasnej dziatalnosci gospodarczej badz zaswiadczenia o kontynuowaniu nauki.

ROZDZIAL IV
FORMY WSPARCIA REALIZOWANE W PROJEKCIE

§ 9

Realizacja certyfikowanych szkolen i zaje¢ warsztatowych
1. Szkolenia i warsztaty realizowane i organizowane we wspélpracy z przedsigbiorstwem

stuza lepszemu przygotowaniu absolwenta do wejscia na rynek pracy.
2. Szkolenia i warsztaty zakoficza si¢ egzaminem i/lub testem oraz wydaniem certyfikatu.
3. Szkolenia zaplanowane dla 350-ciu Uczestnikow projektu:
1) autoprezentacja;
2) zarzadzanie czasem.

4. Szkolenia 1 warsztaty zaplanowane dla studentéw Wydzialu Inzynierii Produkcji

1 Energetyki:
1) AUTOCAD.

5. Szkolenia i1 warsztaty zaplanowane dla studentow Wydziatu Inzynierii Srodowiska

1 Geodezji
1) zaawansowana obstuga srodowiska programéw Bentley.
0. Szkolenia 1 warsztaty zaplanowane dla studentéw Wydzialu Le$nego:
1) Operator maszyn lesnych typu Harvester 1 Forwarder; (8 osob na jedna edycje).

7. Szkolenia i warsztaty zaplanowane dla studentéw Uniwersyteckiego Centrum Medycyny

Weterynaryjnej:

1) diagnostyka laboratoryjna w weterynarii.

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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§10
Realizacja wizyt studyjnych we wspoéfpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym

1. Wizyty studyjne w ramach projektu sluza zapoznaniu si¢ z projektami, dzialaniami
i procesami technologicznymi realizowanymi w przedsi¢biorstwie przez spotkania
z konkretnymi osobami zatrudnionymi w przedsi¢biorstwie na réznych stanowiskach.
Uczestnik projektu zapoznaje si¢ z okreslona technologia, metodologia, sposobem

rozwigzywania probleméw oraz praktycznym funkcjonowaniu przedsigbiorstw.

2. Wizyty studyjne maja na celu wzmocnienie i udoskonalenie kompetencji w zakresie:

zawodowym, komunikacyjnym i przedsi¢biorczosci.

§11
Realizacja zadan dodatkowych we wspo6tpracy z pracodawcami

1. Zajecia dodatkowe we wspdlpracy z pracodawcami maja za zadanie ksztalcenie
kompetencji kluczowych, tj.: porozumiewanie si¢ (w grupie), kompetencje matematyczne
i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne, umiejetnos$¢ uczenia si¢ i kompetencje
spoleczne. Ksztalca inicjatywe 1 przedsigbiorczos¢ potrzebne w dalszym wykorzystaniu

polaczonej wiedzy, umiejetnosci i postaw w konkretnych zadaniach.

2. Zajecia dodatkowe we wspélpracy z pracodawcami  zaplanowane dla studentéw

Wydzialu inzynierii produkcji i energetyki:
a) zarzadzanie procesem technologicznym.

3. Zajecia dodatkowe we wspolpracy z pracodawcami zaplanowane dla studentéw dla

Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Geodezji:
1) tworzenie urzedowych geoinformacyjnych baz danych.
4. Zajecia dodatkowe we wspolpracy z pracodawcami dla Wydziatu Lesnego:
1) arborystyka — pielegnacja drzew i krzewéw ozdobnych.

5. Zajecia dodatkowe we wspolpracy z pracodawcami zaplanowane dla studentéw

Uniwersyteckiego Centrum Medycyny Weterynaryjnej UJ-UR:

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny * *

1) radiologia kliniczna.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia i obowiazuje przez caly okres realizacji
form wsparcia w ramach projektu pn.: ,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na

rynku pracy”.

W uzasadnionych przypadkach Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kotlataja w Krakowie

zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacyjnego.

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kollataja w Krakowie za pisemna zgoda Instytucii
Posredniczacej zastrzega sobie prawo do zorganizowania dodatkowych tematdéw szkolen,
wizyt studyjnych, zajeé¢ projektowych oraz zmiany tematyki zaje¢ praktycznych w ramach
projektu bez konieczno$ci zmiany regulaminu rekrutacji.

O zmianie regulaminu rekrutacyjnego uczestnicy projektu zostang powiadomieni.

Aktualna tres¢ regulaminu rekrutacyjnego dostgpna jest w Biurze Projektu oraz na stronie

internetowej projektu.

W sprawach nieuregulowanych zapisami regulaminu rekrutacyjnego decyzje podejmuje

Kierownik projektu.

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach

Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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Zalacznik nr 1

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU
»»yABSOLWENT UR - POSZUKIWANY SPECJALISTA NA RYNKU PRACY”

wspolfinansowanego ze srodkoéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REALIZATOR Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Koltataja w Krakowie

TYTUL PROJEKTU »ABSOLWENT UR - POSZUKIWANY SPECJALISTA NA

RYNKU PRACY”

NUMER PROJEKTU

POWR.03.01.00-00-K318/16

PRIORYTET I1I. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju

DZIAX.ANIE

3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym

UWAGA:

1. Formularz rekrutacyjny do projektu powinien by¢ wypetniony elektronicznie lub
odrecznie w sposéb czytelny DRUKOWANYMI LITERAMI.

2. W przypadku dokonania skreslenia, prosze¢ postawi¢ parafke wraz z data (obok
skreslenia), a nastepnie zaznaczy¢ prawidfows odpowiedz.

3. Kazde pole Formularza rekrutacyjnego powinno zosta¢ wypelnione, w przypadku gdy
dane pole nie dotyczy Kandydata nalezy umies$ci¢ adnotacje¢ ,,nie dotyczy”.

INFORMACJE DOTYCZACE UCZESTNIKA PROJEKTU

Imi¢ (Imiona):

Nazwisko:

Numer indeksu:

R [0 kobieta O mezezyzna
Data urodzenia i miejsce urodzenia:
PESEL: Onreeiiiinn. O brak

Telefon kontaktowy (Stacjonarny /
Komorkowy):

Adres e-mail:

O nizsze niz podstawowe

0 podstawowe

O ponadgimnazjalne

Wyksztatcenie: O gimnazjalne (liceum, technikum)
O policealne (ukoniczone O s
studium policealne) Wyzsze
Dane kontaktowe:
Ulica:

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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Nr domu:

Nr lokalu:

Miejscowos¢:

Kod pocztowy:

Gmina:

Powiat:

Wojewodztwo:

Obszar zameldowania:

O miejski O wiejski

Adres zamieszkania (je$li inny niz
zameldowania):

O DOTYCZY O NIE DOTYCZY

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Miejscowos¢:

Kod pocztowy:

Gmina:

Powiat:

Wojewodztwo:

Obszar zameldowania:

O miejski O wiejski

Adres korespondencyjny:

O adres zameldowania [ adres zamieszkania

Status uczestnika projektu w

chwili przystapienia do projektu

Status osoby na rynku pracy w chwili

przystapienia do projektu:

O osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji
urzedéw pracy:
W tym:

0 osoba dtugotrwale bezrobotne

O inne

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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O osoba bezrobotna niezatejestrowana w
ewidencji urzedéw pracy

[l osoba bierna zawodowo (osoba uczaca sig)

O osoba pracujaca:
W tym:
O osoba pracujaca w administracji rzadowej
O osoba pracujaca w administracji
samorzadowej
inne
osoba pracujaca w MMSP

osoba prowadzaca dziatalno§é na wlasny
rachunek

(|
4
0 osoba pracujaca w organizacji pozarzadowej
4
0] osoba pracujaca w duzym przedsigbiorstwie

Wykonywany zawod:

O brak

Zatrudniony w:

........................... (nazwa przedsigbiorstwa)

Osoba nalezaca do mniejszo$ci narodowej | [ tak

lub etnicznej, migrant, osoba obcego [ nie

pochodzenia: O odmowa podania informacji
Osoba bezdomna lub dotknig¢ta g ta.k

wykluczeniem z dostepu do mieszkan: 0 Elrek danvch

ak danyc
Osoba z orzeczeniem o g 21;
ienet fcis

niepetnosprawnosct O odmowa podania informacji
Osoba przebywajaca w gospodarstwie bez g zlé

0s6b pracujacych: O brak danych

W tym przebywajaca w gospodarstwie O tak

domowym z dzieCmi pozostajacymi na O nie

utrzymaniu: 0 brak danych

Osoba zyjaca w gospodarstwie O tak

sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej i O nie

dzieci pozostajacych na utrzymaniu: O brak danych

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji g 21::

spofecznej (inne nizZ wymienione powyzej):

00 odmowa podania informacji

Swiadoma/-y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
przewidujacego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za skladanie falszywych zeznan lub zatajenie
prawdy os$wiadczam, ze dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym do projektu sa zgodne

z prawda.

miejscowosc i data

czytelny podpis uczestnika projektu

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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Zalacznik nr 2

OSWIADCZENIA KANDYDATA DO UDZIALU W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany/-a oéwiadczam, ze:

1.

10.

11.

Zglaszam che¢ udzialu w projekcie wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskie;
w ramach  Programu  Operacyjnego  Wiedza  Edukacja  Rozwdj  2014-2020,
pt. LABSOLWENT UR - POSZUKIWANY SPECJALISTA NA RYNKU
PRACY”. Zostalem/-am poinformowany/-a, ze Projekt ,ABSOLWENT UR -
POSZUKIWANY SPECJALISTA NA RYNKU PRACY” jest wspolfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020.

Wyrazam zgode na udzial w postepowaniu rekrutacyjnym.

Akceptuje fakt, ze zlozone przeze mnie dokumenty rekrutacyjne nie sa réwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do projektu.

Zapoznatem/-am si¢ z Regulaminem ww. projektu i zgodnie z wymogami jestem
uprawniony/-a do uczestnictwa w nim.

Deklaruje uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia w projekcie, rownoczesénie
zobowiazuj¢ si¢, 1z w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezwlocznie
poinformuj¢ o tym fakcie Realizatora projektu.

Deklaruje uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby
projektu.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym
formularzu rekrutacyjnym dla potrzeb realizacji PO WER, zgodnie z Ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922).

Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji droga telefoniczng lub elektroniczng
(email).

W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu
lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

W ciggu trzech miesigcy po zakoficzeniu udziatu w projekcie udostepni¢ dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy.

W terminie 6 miesiccy od dnia zakonczenia udzialu w projekcie przekaze swoje dane
dotyczace aktualnego statusu na rynku pracy poprzez dostarczenie do Biura Projektu
(adres: al. Mickiewicza 21, 31-120 Krakéw, pok. 6) zaswiadczenia o zatrudnieniu,
zaswiadczenia o zalozeniu wlasnej dzialalnosci gospodarczej badz zaswiadczenia
o kontynuowaniu nauki.

miejscowos¢ i data czytelny podpis uczestnika projektu

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach

Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. ,, Absolwent UR — posgukiwany spegalista na rynku pracy”
oswiadczam, ze przyjmuj¢ do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju pelniacy funkcje Instytucji
Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, majacy
siedzibg przy pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa.

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art.
27 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U.
z 2016 r. poz. 922) — dane osobowe sa niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Utz.
UE L 347 2z 20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie BEuropejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470),

c) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2016 poz.
217,z zm.).

2) w odniesieniu do zbioru centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programéw operacyjnych:
a) rozporzadzenia Patlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 2z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Buropejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/20006,

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020,

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014
r. ustanawiajacego szczegdlowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informaciji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi,
certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str.
D).
Moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu ,,Absolwent UR —
poszukiwany spegalista na rynku pracy”, w szczegélnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci
wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci
oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej —
Narodowemu Centrum Badan i Rozwoju, 00-695 Warszawa, ul. Nowogrodzka 47a,
beneficjentowi realizujacemu projekt - Uniwersytetowi Rolniczemu im. Hugona Kollataja
w Krakowie, 31-120 Krakéw, al. Mickiewicza 21 oraz podmiotom, ktére na zlecenie
beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu - ...
(nazwa i adres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom
realizujacym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej lub
beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym
firmom, realizujacym na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta
kontrole i audyt w ramach PO WER.

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakonfczeniu udzialu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

W ciagu trzech miesiecy po zakonczeniu udzialu w projekcie udostepnie dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy.

W terminie 6 miesiccy od dnia zakoficzenia udzialu w projekcie przekaz¢ swoje dane
dotyczace aktualnego statusu na rynku pracy poprzez dostarczenie do Biura Projektu ( adres:
aleja Mickiewicza 21, 31-120 Krakoéw, pok. 6 ) zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia
o zalozeniu wlasnej dzialalnosci gospodarczej badz zaswiadczenia o kontynuowaniu nauki.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Wyrazam zgode na przetwarzanie wizerunku do celéw zwigzanych z realizacja projektu.
Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, ze fotografie, filmy lub nagrania wykonane
podczas zaje¢ moga by¢ zamieszczone na stronie internetowej projektu.

miejscowosc i data czytelny podpis uczestnika projektu

Projekt ,,Absolwent UR — poszukiwany specjalista na rynku pracy ” jest wspéifinansowany w ramach
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego.



