PROTOKOL NR6/2023

z posiedzenia Senatu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie

w dniu 25 pazdziernika 2023 roku
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Nieobecni — nieusprawiedliwieni:

Anna Babicz Przewodniczaca URSS
Mitosz Opala przedst. studentow WIPIE
dr inz. Joanna Stabryta Przewodniczgca NSZZ,,S”
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Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia Senatu.

2. Informacje:
a) Rektora,
b) Prorektordw,

c) Dziekandw.

3. Nowelizacja Uchwaty nr 55/2022 Senatu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koftataja
w Krakowie z dnia 29 czerwca 2022 roku dotyczacej ustalenia programu studiow na
kierunku: technologia roslin leczniczych i prozdrowotnych, studia | stopnia, profil

ogdlnoakademicki, studia stacjonarne, od roku akademickiego 2022/2023.

4. Opinia w sprawie przyjecia raportu Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia
dotyczacego funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

w roku akademickim 2021/2022.

5. Informacja o zmianie sktadu komisji senackich.

6. Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Senatu w dniu 28 czerwca 2023 roku oraz
protokotdw z elektronicznych gtosowan w dniach 30 czerwca 2023 roku, 17 lipca 2023 roku

i 22 wrzesnia 2023 roku.



7. Sprawy biezgce i wolne wnioski.
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Ad1

Rektor przedstawit porzadek obrad, ktéry zostat jednomyslinie przyjety.

Ad 2

Rektor poinformowat, ze w okresie od ostatniego posiedzenia Senatu zmarli: prof. dr hab. inz.
Jan Kuémierz — emerytowany pracownik Wydziatu Biotechnologii i Ogrodnictwa, Roman
Tobota — pracownik DS. OAZA, mgr inz. Anna Plewako — emerytowany pracownik Wydziatu
Inzynierii Srodowiska i Geodezji, mgr Kazimierz Gosik — emerytowany pracownik Wydziatu
Lesnego, dr hab. Jerzy Lesinski — emerytowany pracownik Wydziatu Lesnego, dr inz. Danuta
Dorozynska — emerytowany pracownik Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat, Elzbieta Kalisz —
emerytowany pracownik Kwestury oraz mgr inz. Piotr Sadowski — emerytowany pracownik
Wydziatu Technologii Zywnosci. Senat uczcit ich pamie¢ chwilg ciszy.

Rektor wreczyt list gratulacyjny dla prof. Kazimierza Tarasiuka, ktéremu Prezydent RP nadat
tytut profesora nauk weterynaryjnych w dyscyplinie weterynaria. Podziekowat za ogromny
wkfad pracy zwigzany z rozwojem badan z zakresu diagnostyki i profilaktyki choréb zakaznych
zwierzat, a takze za trud wniesiony przy tworzeniu Uniwersyteckiego Centrum Medycyny
Weterynaryjnej oraz w prace ze studentami, ktérzy sg dzi$ jednymi z najbardziej aktywnych na
Uczelni. Pogratulowat sukcesu oraz zyczyt wszystkiego dobrego w dalszym zyciu osobistym

i zawodowym.

prof. Kazimierz Tarasiuk powiedziat, ze uzyskanie tego tytutu jest zwienczeniem jego pracy
zawodowej. Podziekowat za wszelka przychylnos¢ oraz otrzymane gratulacje. Dodat, ze jego
kariera zawodowa byta bardzo ciekawa, petna wyzwan i wielorakich ciekawych doswiadczen
oraz mozliwosci rozwoju. Wyrazit nadzieje, ze wykorzystat te mozliwosci. Poinformowat, ze
realizowat kariere w trzech etapach: pierwszy to kilkanascie lat pracy w Instytucie Naukowo-
Badawczym, kolejny etap to kilkanascie lat pracy w firmie pogwarancyjnej o globalny zasiegu,
ale tez doskonatym potencjatem naukowo-badawczym a trzecim etapem bytfa praca na

Uniwersytecie Rolniczym. Od o$miu lat jest zatrudniony w naszym Uniwersytecie, a od siedmiu



lat ma zaszczyt kierowac Uniwersyteckim Centrum Medycyny Weterynaryjnej. Podziekowat
Witadzom Rektorskim pod kierownictwem poprzedniego rektora prof. Wtodzimierza Sady za
zaufanie oraz efektywna i zyczliwg wspotprace dla dobra UCMW. Obecnym Wtadzom
Rektorskim pod przewodnictwem Rektora dr. hab. inz. Sylwestra Tabora, prof. URK za
zaufanie, wspotprace, zyczliwosc oraz efektywng prace dla rozwoju UCMW. Senatorom
poprzedniej i obecnej kadencji za zyczliwosc i sympatyczne gesty kierowane pod jego adresem
i UCMW. Dodat, ze zawodowo czuje sie spetniony, ale nie jest gotow jeszcze, aby powiedzie¢
»pass”.

Rektor powiedziat, ze cieszg go te stowa, gdyz jeszcze wiecej pracy bedziemy zgdac od niego,
gdyz tytut zobowiazuje.

Rektor wreczyt dyplomy pracownikom Wydziatu Lesnego, ktdrzy otrzymali Stypendium
Ministra Edukacji i Nauki dla Wybitnych Mtodych Naukowcow: dr inz. Luiza Tyminska-
Czabanska, dr inz. Pawet Hawryto oraz mgr inz. Fabian Przepidra. Pogratulowat stypendiow
oraz zyczyt duzo sukceséw.

dr inz. Luiza Tyminska-Czabanska w imieniu wyrdznionych podziekowata Wtadzom
Rektorskim, Dziekanskim i Katedry za poparcie wniosku o przyznanie tego stypendium, za
stwarzanie doskonatych warunkéw do rozwoju i pracy dla mtodych naukowcéw. Dla mtodych
pracownikéw to najwazniejsze, aby mieli warunki i mozliwosci do rozwoju i wykorzystania
swego potencjatu naukowego.

Rektor powiedziat, ze dr inz. Luiza Tyminska-Czabanska wraz z prof. Jarostawem Sochg
wystepowata na Forum w Krynicy, gdzie brali udziat w panelu dotyczgcym funkcjonowania
lasow przysztosci.

prof. Jarostaw Socha powiedziat, ze w ostatnim dtugim okresie nic go tak nie ucieszyfo i nie
zmotywowato do pracy, jak te osoby wyrdznione przez MEiN.

Rektor powitat nowych cztonkéw Senatu, ktérymi sg: mgr inz. Karolina Staszel-Szlachta -
przedstawiciel Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantéw, Przemystaw Starzec — student
Wydziatu Le$nego, Mateusz Orczyk — student Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Geodezji

oraz Jakub Daraz — student Uniwersyteckiego Centrum Medycyny Weterynaryjnej. Ponadto
z gtosem doradczym nowym przedstawicielem Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Niebedacych Nauczycielami Akademickimi zostata mgr Danuta Ignacok.

Rektor podziekowat wszystkim, ktdrzy zaangazowali sie w przygotowanie uroczystosci 70-lecia

Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie. Uwaza, ze obchody jubileuszowe byty godne i odbity sie



pozytywnym szerokim echem. Zawsze nalezy dobrze méwic o naszej Uczelni i mieé jg w sercu,

gdyz jest to nasza Alma Mater.

Rektor poinformowat, ze:

6 lipca 2023 r. Rektor Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie podczas obchoddéw podpisat
umowe o wspotpracy z Gtownym Geodetg Kraju — Alicjg Kulka. Uniwersytet Rolniczy

i GGK zobowigzali sie do wymiany danych, ustug i wiedzy stuzgcych rozwojowi
gospodarki, w szczegdlnosci rozwojowi geodezji i kartografii, a takze Infrastruktury
Informacji Przestrzenne]. GGK bedzie przekazywat Uniwersytetowi zagadnienia, tematy
badawcze i zadania. Wyniki tych prac — zrealizowanych w formie prac naukowych, prac
magisterskich, inzynierskich lub innych — bedg przekazywane GGK. Uniwersytet,

w miare swoich mozliwosci, bedzie upowszechniat informacje o Gtéwnym Urzedzie
Geodezji i Kartografii i zadaniach GGK poprzez dziatalnos¢ dydaktyczng;

11 lipca 2023 r. zostata zawarta 5-letnia umowa o wspdtpracy miedzy Uniwersytetem
Rolniczym a Komendg Wojewddzka Policji w Krakowie. Wspodtpraca dotyczy¢ bedzie
profilaktyki weterynaryjnej, ochrony i kontroli dobrostanu zwierzat (poprzez
ograniczenie ryzyka wystgpienia chordb pasozytniczych u pséw stuzbowych oraz
funkcjonariuszy sprawujacych nad nimi opieke), a takze promowania Uniwersytetu,
jako jednostki naukowo-badawczej;

11 lipca br. zawarto umowe partnerskg pomiedzy Uniwersytetem Rolniczym

w Krakowie i Zespotem Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Stanistawa Szumca

w Bielsku-Biatej. Partnerem porozumienia z ramienia Uczelni jest Wydziat
Biotechnologii i Ogrodnictwa;

od 1 wrzesnia 2023 r. funkcje Przewodniczacego Zwigzku Uczelni InnoTechKrak petni
Rektor Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie;

11 wrzesnia br. Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottataja w Krakowie otrzymat
wyroznienie , Lider Edukacji Branzowej”. Nagrode z rgk Marty Malec-Lech — Cztonka
Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego odebrat dr hab. inz. Andrzej Bogdat, prof. URK —
Prorektor ds. Ksztatcenia;

18 wrzesnia br. odbyta sie inauguracja dziatalnosci i uroczyste otwarcie Centrum
Badawczego Bezpieczenstwa Pozarowego i Akustyki (CBBPiA). Centrum jest inicjatywa
w ramach tukasiewicz — Instytut Ceramiki i Materiatéw Budowlanych, ktérej gtéwnym

celem jest wspieranie rozwoju polskiego przemystu poprzez innowacyjne rozwigzania



w obszarze bezpieczenstwa pozarowego i akustyki. Wspotpraca Centrum z wiodgcymi
jednostkami naukowymi, takimi jak Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie,
Politechnika Krakowska, Uniwersytet Rolniczy w Krakowie, Szkota Aspirantow
Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie oraz Komenda Wojewddzka Panstwowej
Strazy Pozarnej w Krakowie, jest kluczowym elementem osiggniecia celéw. Umozliwia
tworzenie technologicznych rozwigzan dostosowanych do potrzeb polskiego sektora
budowlanego oraz przyspiesza innowacje w kierunku Przemystu 4.0;

20 wrzesnia br. w Dworku URK imienia profesora Jozefa Kubicy odbyto sie posiedzenie
Kolegium Rektoréw Szkét Wyzszych Krakowa;

5 pazdziernika 2023 r. Minister Edukacji i Nauki Przemystaw Czarnek, Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi Rafat Romanowski, prezesi spoétdzielni
mleczarskich oraz rektorzy uczelni przyrodniczych podpisali list intencyjny w sprawie
pilotazowego programu ,,Nauka dla przetwdrstwa rolno-spozywczego”. W imieniu
Rektora URK —dr. hab. inz. Sylwestra Tabora, prof. URK dokument podpisata Prorektor
ds. Nauki URK — prof. dr hab. inz. Agnieszka Filipiak-Florkiewicz. Gtdwnymi zatozeniami
programu jest prowadzenie badan naukowych wspierajgcych sektor mleczarski

w zakresie innowacyjnej i bezpiecznej produkcji, przy zachowaniu dobrych praktyk na
rzecz ochrony srodowiska w aspekcie postepujgcych zmian klimatycznych. W projekcie
uczestniczy szes¢ uczelni: Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroctawiu, Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottagtaja w Krakowie,
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu,
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Projekt bedzie realizowany

w latach 2023 — 2027. Kazda uczelnia otrzyma dotacje w kwocie 16 120 000 zt,

a Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, jako lider projektu 19 400 000 zt;

9 pazdziernika br. otwarto Uniwersytecka Poliklinike Weterynaryjng. Uzyskalismy juz
wszystkie niezbedne zezwolenia na jej prowadzenie. W zeszty pigtek odbyty sie juz
pierwsze zajecia studentéw w nowym budynku. Kolejne zajecia bedg sukcesywnie
przenoszone do nowej Polikliniki. Liczy na to, ze w nowym semestrze catosc zajec
zostanie tam przeniesiona. Harmonogram zaje¢ musi by¢ tak utozony aby wszystkie
zajecia odbywaty sie w jednym miejscu. Dodat, ze delegacja studentdéw z weterynarii

zwrdcita sie do niego o poparcie listu do wtadz Krakowa o uruchomienie dodatkowych



linii komunikacji miejskiej w rejon Polikliniki, ewentualnie zageszczenie kurséw
dotychczas jezdzgcych tam autobusow;

Krakowskie uczelnie: Akademia Gorniczo-Hutnicza, Uniwersytet Jagiellonski,
Politechnika Krakowska, Uniwersytet Rolniczy oraz Uniwersytet Ekonomiczny

w Krakowie podpisaty porozumienie o wspotpracy w zakresie cyberbezpieczenstwa.
Nadrzednym celem porozumienia jest stworzenie platformy wspdtpracy i wymiany
wiedzy w zakresie bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych w regionie
Matopolski, a takze wzajemne wsparcie dziatarh majgcych na celu ochrone danych,
ktore gromadzone sg na potrzeby rozwoju kapitatu ludzkiego, przemystu czy rolnictwa;.
prof. Marcin Pietrzykowski — Dziekan Wydziatu Lesnego zostat wybrany do Rady
Doskonatosci Naukowej na kadencje w latach 2024-2027 w dziedzinie nauk rolniczych,
dyscyplinie nauki le$ne. Pogratulowat osiggniecia;

Rektor zostat odznaczony Ztotg Odznaka Honorowa Wojewddztwa Matopolskiego —
Krzyz Matopolski;

dr inz. Maciej Gliniak, prof. URK z Katedry Inzynierii Bioproceséw, Energetyki

i Automatyzacji (WIPIE) zostat laureatem nagrody Naukowiec Przysztosci 2023 za
realizacje wielu innowacyjnych badan

w zakresie przetwarzania i zagospodarowania odpaddw oraz za postawe nastawiong na
aktywne budowanie wsrdd spoteczenstwa pozytywnego, a takze interesujgcego
wizerunku polskiej nauki i prac B+R;

na opublikowanej przez Elsevier liscie ,Top 2%”, zawierajgcym 2 proc. najbardziej
wptywowych badaczy na swiecie, sg pracownicy naszego Uniwersytetu. Znalezli sie oni
w dwadch zestawieniach. Pierwsze z nich ocenia catosciowy dorobek naukowcdow od
poczatku kariery do 2022 r. wedtug indeksu bibliometrycznego s3 to: prof. Marcin
Rapacz (WR-E), prof. Jan Suchanicz (WIPiE), prof. Tadeusz Kowalski (emerytowany WL),
prof. dr hab. Aleksandra Duda (WTZ), prof. Marcin Pietrzykowski (WL). Drugie
zestawienie dotyczy tylko osiggnie¢ naukowych za 2022 rok, na tej liscie widniejg: prof.
Aleksandra Duda (WTZ), prof. Marcin Pietrzykowski (WL), dr hab. inz. Joanna
Tkaczewska, prof. URK (WTZ), prof. Ewa Bforiska (WL), prof. Marcin Rapacz (WR-E),
prof. Tomasz Gtgb (WIPIE), prof. Krzysztof Gondek (WR-E), prof. Tadeusz Kowalski

(emerytowany WL), prof. Piotr Herbut (WISiG), prof. Sylwester Smolen (WBiO), prof.



Jarostaw Socha (WL), dr hab. inz. Tomasz Jakubowski, prof. URK (WIPiE), prof. Anna
Hrabia (WHiBZ);

e Studencki Zespdt Goéralski Skalni otrzymat nagrody podczas 54. Festiwalu Folkloru Gérali
Polskich w Zywcu: 1. miejsce, kat. KAPELE, w sktadzie: Andrzej Gut-Mostowy, Wojciech
Kubasiak, Pawet Majerczyk, Jan Michatczak, 1. miejsce, kat. GRUPY SPIEWACZE,

w sktadzie: Bozena Goleniowski, Magdalena Kubowicz, Joanna Topdr-Orawiec, Karolina
Topér-Orawiec, Wiktoria Starmach, Jan Bystrzycki oraz 1. miejsce kat. SPIEWACY
SOLISCI otrzymata Regina Gasienica-Giewont. Dodat, ze odbyt niedawno spotkanie
z Lucyng Jedrzejczyk Prezes Zarzadu Dyrektor Naczelny Polskich Zaktadow Zbozowych
Spotka Akcyjna w Krakowie, ktora zaprosita zespot do wystgpienia podczas obchodow
przedsiebiorstwa.
Prorektor ds. Nauki prof. Agnieszka Filipiak-Florkiewicz poinformowata, ze jak juz Rektor
wspomniat, podpisany zostat list intencyjny — obecnie juz umowa z Ministerstwem Rolnictwa
i Rozwoju Wsi w sprawie rozwoju polskiego sektora mleczarskiego. Pierwsza transza srodkéw
wptyneta juz na Uczelnie. Rozpoczynajg sie intensywne prace. Cieszy jg, ze projekt ten jest
mocno interdyscyplinarny. Dyscypliny uczestniczace juz w tym momencie to technologia
zZywnosci i Zzywienia, zootechnika i rybactwo, inzynieria Srodowiska, gérnictwo
i energetyka, rolnictwo i ogrodnictwo, inzynieria mechaniczna, matematyka oraz ekonomia
i finanse. Wyrazita nadzieje, ze nie jest to jeszcze koniec, gdyz najwazniejszym celem tego
projektu jest wsparcie sektora mleczarskiego. Bedziemy robi¢ wszystko, aby badania te byty jak
najbardziej interdyscyplinarne. Konferencja inaugurujaca ten projekt odbedzie sie 22 listopada
br. w Centrum Kongresowym URK. Prace zwigzane z tg konferencjg rozpoczety sie juz 5 lipca
br.
Poinformowata, ze po raz kolejny ztozyliSmy odwotanie w sprawie przyznanych kategorii
naukowych podczas ewaluacji. Obwotfania byty skuteczne, gdyz Minister Edukacji i Nauki uznat,
Ze przez zawirowania prawne projekt, ktéry nie liczyt sie dla dyscypliny technologia zywnosci
i zywienia, pozwala jednak, aby dyscyplina ta otrzymata kategorie A. Podziekowata Rektorowi,
mec. Ewie Weyssenhoff, dr. Szymonowi Sikorskiemu za udzielone wsparcie i wiare, iz uzyskanie
kategorii A jest mozliwe.
Dodata, ze 3 sierpnia br. Ministerstwo Edukacji i Nauki ogtosito konkurs na Regionalng
Inicjatywe Doskonatosci. Do tej pory nigdy nie braliSmy udziatu w tych projektach, a sg to dos¢

duze srodki, gdyz na cztery lata mozemy otrzymad blisko 14 min zt. W tym roku ztozylismy dwa
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projekty. Matopolska w tym roku wskazana byta z mozliwoscig starania sie o projekt w
obszarze nauk rolniczych i weterynaryjnych oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci. Pierwszy projekt
ztozony zostat z nauk o zarzadzaniu i jakosci na blisko 6 min zt, s w nim srodki przeznaczone
na rézne dziatania zwigzane z dziatalnoscig naukowa. To, co stanowi¢ bedzie jego
najwazniejszy element to srodki na wewnetrzne projekty badawcze w systemie konkursowym,
co bedzie ogromnym wsparciem dla tych dyscyplin nauk rolniczych i weterynaryjnych oraz
nauk o zarzadzaniu

i jakosci. Dodatkowo trzy dyscypliny: zootechnika i rybactwo, rolnictwo i ogrodnictwo oraz
nauki leSne majg przewidziane niewielkie wsparcie infrastrukturalne. Technologia zywnosci

i zywienia oraz weterynaria zostaty z tego wsparcia wyeliminowane ze wzgledu na tyle, co
otwartg Poliklinike i majgce zosta¢ otwarte Centrum Innowacji oraz Badan Prozdrowotnej

i Bezpiecznej Zywnoéci. Dodata, ze ztozylismy takze projekt FIRST na ponad 24 min zt o
wsparcie dziatalnosci dydaktycznej, ale niestety nie otrzymaliSmy tego projektu i tak naprawde
tylko w jednym miejscu nie otrzymalismy punktow — za budzet — za duzo chcieliémy. Obecnie
finiszujemy z drugim projektem, w ktérym budzet zmniejszyliSmy zdecydowanie. Do 30
pazdziernika br. jest termin na jego ztozenie i liczymy na to, ze tym razem uda sie go otrzymac.
Z projektow FIRST otrzymaliSmy natomiast projekt na okoto 4 min zt. Jesli uda sie nam obronic
w trakcie negocjacji, to bedg to pienigdze przeznaczone w catosci na zagraniczne staze
pracownikdéw, ktdre ostatnio cieszg sie duzg popularnoscig oraz na wsparcie réznego rodzaju
kursow jezykowych.

Rektor dodat, ze wyptacone zostaty pracownikom nagrody przyznane przez Ministra Edukacji

i Nauki z okazji jubileuszu 250-lecia powotania Komisji Edukacji Naukowej. Dzieki wspdtpracy ze
zwigzkami zawodowymi kazdy z pracownikdéw otrzymat takiej samej wysokosci nagrode
pieniezng. Z okazji tego swieta zyczyt kazdemu radosci z pracy na Uczelni. Wyrazit nadzieje, ze
takie nagrody bedg sie pojawiaty, co roku.

Dodat, ze wiele z projektdw, o ktérych mowita Prorektor ds. Nauki sg projektami
niebadawczymi. Zwrocit uwage, ze pracownicy sktadajg wnioski o obnizenie pensum, z racji
realizacji tych wtasnie projektow. Obnizenie pensum moze nastgpic tylko z tytutu udziatu

w projektach badawczych. W przypadku innych projektéw tez moze to nastgpic, ale jest to inny
tytut prawny regulowany odpowiednim zarzadzeniem. Jesli obnizymy pensum w przypadku
udziatu w projektach niebadawczych, to kazda kolejna godzina po obnizeniu jest ptatna, jako

nadgodzina. Natomiast w przypadku niebadawczego, dopiero po wykorzystaniu petnego
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pensum kolejna godzina liczona jest, jako nadgodzina. Nalezy, wiec zwréci¢ uwage

w przypadku, jakiego projektu pisze sie prosbe o obnizenie pensum i czy rzeczywiscie sie to
optaca, gdyz czasem jest to zbedne.

Prorektor ds. Ksztatcenia dr hab. inz. Andrzej Bogdat, prof. URK, poinformowat, ze na studia
stacjonarne jednolite magisterskie | stopnia przyjeto 1926 oséb, a na wybranie kierunki Il
stopnia prowadzone w formie stacjonarnej 94 osoby. Na studia niestacjonarne | stopnia
zrekrutowano 440 osdb, a na studia Il stopnia 75 osdb. tgczna liczba przyjetych studentow

w rekrutacji letniej wynosi 2535 0sdb, co stanowi wynik bardzo podobny do zesztorocznego.
Dodat, ze 11 pazdziernika br. odbyta sie IV edycja wydarzenia ,Skumaj Jako$¢ Ksztatcenia”.
Wyktady i warsztaty cieszyty sie duzym zainteresowaniem. Podziekowat za organizacje tego
wydarzenia Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia dr hab. Kindze Topolskiej, prof. URK,
Kierownik Biura Programoéw i Jakosci Ksztatcenia mgr Ewie Klis-Brudny, dr Agnieszce
Szczeponek, przewodniczgcej URSS Annie Babicz, studentowi weterynarii Jakubowi Darazowi,
wszystkim pracownikom podlegtych mu biur i jednostek oraz pracownikom Biblioteki Gtéwnej
URK, Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci, Biura Osob Niepetnosprawnych, Biura
Marketingu i Komunikacji, szczegdlnie podziekowat wszystkim prelegentom i prowadzgacym
warsztaty oraz uczestnikom tego wydarzenia.

Poinformowat, ze ruszyt kolejny nabdr wnioskow do programu Ministerstwa Edukacji i Nauki
pn. ,,Kota Naukowe Tworzg Innowacje”. Jako Uczelnia mozemy wysta¢ maksymalnie trzy
whnioski, ktére obecnie sg w fazie przygotowania. Inne dwa projekty Két Naukowych bedg
finansowane z funduszu wtasnego Uczelni przeznaczonego na dziatalnos¢ naukowa studentow.
Prorektor ds. Wspdtpracy z Zagranicg prof. Andrzej Sechman poinformowat, ze planujemy
ponowne ztozenie wniosku w konkursie European Universities - Erasmus+ 2024 call, ktérego
celem jest utworzenie i finansowanie Uniwersytetu Europejskiego pn. ,,Step2Green Europe -
One Health Approach for a Green University [SELENE]”. Partnerami w tym przedsiewzieciu s3:
Aeres University of Applied Sciences (Holandia), Ankara University (Turcja), University of
Agronomic Sciences and Veterinary Medicine of Bucharest (Rumunia), University of Forestry
(Butgaria), University of Messina (Wtochy), University of Veterinary Medicine and Pharmacy in
Kosice (Stowacja), Institut Polytechnique UnilLaSalle (Francja — nowy partner) oraz South
Westphalia University of Applied Sciences (Niemcy — nowy partner).

Poinformowat, ze mobilnos¢ miedzynarodowga w okresie 1 czerwca — 25 pazdziernika br.

w przypadku wyjazdéw w ramach programu ERASMUS+ wynosita 96 studentéw i 5
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pracownikéw. Ogdétem na wyjazdy zagraniczne finansowane z ERASMUS+, subwencja, grantow
i funduszu centralnego URK udaty sie 304 osoby. Ponadto liczba gosci miedzynarodowych
przyjetych w URK w tym okresie to ok. 100 oséb, ktére zostaty wpisanie do systemu POLON.
Dodat, ze mamy 36 studentéw zagranicznych, ktdrzy studiujg w ramach programu ERASMUS+
w semestrze zimowym roku 2023/2024. Sg to studenci z nastepujgcych 11 panstw: Butgaria,
Francja, Hiszpania, Kazachstan, Kolumbia, Niemcy, Portugalia, Rumunia, Stowacja, Turcja,
Wiochy. Poinformowat, ze fundusze przyznane URK w ramach programu ERASMUS+

w roku 2023, ktdre obstugiwane sg przez Biuro Wspotpracy i Wymiany Miedzynarodowej
wynoszg w ramach ERASMUS+ K131 (kraje UE): 542 tys. euro (430 tys. euro w roku 2022),
ERASMUS+ K171 (kraje spoza UE): 320 tys. EURO (176 tys. euro w roku 2022). Ponadto mamy 4
projekty NAWA przy wspotpracy bilateralnej i strategiczne;.

Poinformowat, ze podczas rekrutacji do Szkoty Doktorskiej przyjeto 28 kandydatéw, w tym 16
doktorantow z Polski oraz 12 doktorantéw zagranicznych.

Dyrektor Szkoty doktorskiej prof. Zygmunt Kowalski poinformowat, ze w tym roku rekrutacja
na studia doktorskie byta bardzo dobra. Ostatni jej etap odbyt sie 22 wrzesnia br. Szczegdlnie
liczna byta grupa kandydatow z zagranicy, ktdra wynosita az 63 osoby. Wyzwaniem byto
wybranie z tego grona 12 osob, ktore w opinii zespotéw kwalifikacyjnych byty najlepszymi
kandydatami. Niestety znacznie mniejsze jest zainteresowanie kandydatow z polski. Wsrod
wybranych oséb z nauk lesnych jest 9 oséb, technologii zywnosci i zywienia, 5 —z czego jedna
jest interdyscyplinarna z naukami biologicznymi, w ktdrej tacznie sg 3 osoby, rolnictwo

i ogrodnictwo w tym program EUROHORT to 5 oséb, zootechnika i rybactwo 2 osoby, nauki
biologiczne 3 osoby, inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka to 2 osoby, inzynieria
ladowa, geodezja i transport jedna osoba oraz jedna osoba z weterynarii. 12 obcokrajowcow,
z ktérych jedna jest z krajow Unii Europejskiej — to doktorantka z Wtoch, ktéra bedzie

w dyscyplinie lesnictwo. Pozostate kraje to: Mongolia, Filipiny, Turcja i tradycyjnie Etiopia,
Algieria, Indie i Pakistan. Podkreslit, ze bardzo silna jest grupa 3 kandydatek z Iranu.
Podziekowat Wtadzom Uczelni za pomoc podczas rekrutacji, Rektorowi za wiele wydanych
decyzji o przyjeciu do szkoty doktorskiej. Podziekowat takze koordynatorom dyscyplin za caty
proces rekrutacji i cztonkom komisji rekrutacyjnych. Wielka prace wykonaty takze zespoty
kwalifikacyjne. Podziekowat takze mec. Ewie Weyssenhoff z pomoc w przygotowaniu

dokumentdéw. Wyrazit nadzieje, ze przyjeto najlepszych kandydatéw, ktorzy spetnig nasze
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oczekiwania. Oby byli tacy jak Fabian Przepidra, ktory jest naszym doktorantem i w dniu
dzisiejszym wreczony mu zostat dyplom i gratulacje za osiggniecia naukowe.

Rektor powiedziat, ze zainteresowanie kandydatéw do szkoty doktorskiej z Polski bedzie mate,
choéby zwazywszy na fakt zapisu ustawowego, ze stypendium dostaje sie tylko przez 4 lata,

a z pierwszego naboru w terminie czteroletnim tylko jedna osoba ukonczyta studia
doktoranckie. Pozostate osoby na dalszy czas tych studiéw muszg szukaé pieniedzy na swoje
utrzymanie. Mozliwoscig sg tu starania o projekty badawcze.

Dziekan Wydziatu Rolniczo-Ekonomicznego prof. Bogdan Kulig poinformowat, ze Wydziat
Rolniczo-Ekonomiczny zgtosit w ramach programu ,Wsparcie dla szkolenia doradcow ustugi
doradcze z zakresu zarzadzenie gospodarstwem rolnym — studia podyplomowe”. Decyzja
Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, podczas konkursu studia podyplomowe
rolnictwo oraz zintegrowana produkcja rolnicza zostaty przyznane srodki na kwote 1,4 min zi.
Dodat, ze twdrcami tych studidw podyplomowych byt dr hab. inz. Andrzej Oleksy, prof. URK
oraz prof. Janina Gospodarek, a pomagata dr inz. Joanna Dtuzniewska.

Poinformowat, ze 21 listopada br. w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
prof. Janusz Zmija zostanie uhonorowany tytutem doktora honoris causa. Dla pracownikéw

Uczelni chcacych wzig€ udziat w tej uroczystosci podstawiony zostanie autokar.

Ad3

Rektor przedstawit wniosek dotyczgcy nowelizacji Uchwaty nr 55/2022 Senatu Uniwersytetu
Rolniczego im. Hugona Kottagtaja w Krakowie z dnia 29 czerwca 2022 roku dotyczacej ustalenia
programu studiéw na kierunku: technologia roslin leczniczych i prozdrowotnych, studia

| stopnia, profil ogdélnoakademicki, studia stacjonarne, od roku akademickiego 2022/2023.
Prorektor ds. Ksztatcenia dr hab. inz. Andrzej Bogdat, prof. URK przedstawit i oméwit wniosek.
Poinformowat, ze w toku procesu samokontroli stwierdzono niescistosci w zamieszczonym na
stronie BIP Uczelni programie tych studiéw. Omytka pisarska wystgpita w opisie programu
studiow, gdzie zamiast tgcznie liczby godzin dla cyklu ksztatcenia wpisano 2353 godziny zamiast
2358 godzin. Senacka Komisja ds. Ksztatcenia jednogtosnie zaakceptowata proponowana

Zmiane.

W jawnym gtosowaniu Senat podjat Uchwate nr 118/2023

nastepujacej tresci:

13



Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 Ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r.
poz. 742 ze zm.), w zwigzku z § 18 ust. 1 pkt 10 Statutu Uczelni
z dnia 28 czerwca 2021 roku (tekst jednolity z dnia 14 grudnia
2022 roku ze zm.),

na wniosek Rektora,

1. Senat Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja
w Krakowie nowelizuje Uchwate Senatu nr 55/2022 z dnia 29
czerwca 2022 roku w sprawie ustalenia programu studidéw na
kierunku: technologia roslin leczniczych i prozdrowotnych,
studia | stopnia, profil ogélnoakademicki, studia stacjonarne od
roku akademickiego 2022/2023, w ten sposoéb, ze:

- w tabeli Opis programu studiow, zmienia sie taczng liczbe

godzin zajec z: 2353 na: 2358.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uprawnionych do gtosowania 39 cztonkow Senatu,
w glosowaniu udziat wzieto 29.

Oddano 29 waznych gtosow: 29 za.

Ad4

Rektor przedstawit wniosek dotyczacy opinii w sprawie przyjecia raportu Petnomocnika
Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia dotyczgcego funkcjonowania Uczelnianego Systemu Jakosci
Ksztatcenia w roku akademickim 2021/2022.

Prorektor ds. Ksztatcenia dr hab. inz. Andrzej Bogdat, prof. URK, poinformowat, ze 16
pazdziernika br. odbyto sie wspdlne posiedzenie Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia oraz
Rektorskiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, na ktérym Petnomocnik Rektora ds. Jakosci

Ksztatcenia dr hab. Kinga Topolska, prof. URK, obszernie przedstawita najwazniejsze zapisy
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zawarte w raporcie z funkcjonowania Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia w roku
akademickim 2021/2022.

Petnomocnik Rektora ds. Jako$ci Ksztatcenia dr hab. Kinga Topolska, prof. URK, omdéwita

i przedstawita raport Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia dotyczgcego
funkcjonowania Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia w roku akademickim 2021/2022.
Podziekowata wszystkim biorgcym udziat w przygotowaniu tego raportu. Wierzy, ze da sie
wszystko zrobi¢ majgc pomocnych ludzi, na ktérych mozna liczy¢. Materiat stanowi zatgcznik
do oryginatu protokotu.

Rektor podziekowat za przedstawiony raport. Dodat, ze przypomniata mu sie definicja
statystyki przedstawiona przez zastepce dyrektora Narodowego Banku Polskiego, ze:
statystyka to taka nauka, gdzie na podstawie tych samych danych mozna wyciggnaé
przeciwstawne wnioski. Powiedziat, ze sporzadzenie tego raportu wymagato ogromu pracy. Ze
wzgledu na Jubileusz URK raport przedstawiany jest z opdznieniem, ale chodzito o to, aby méc
poswieci¢ mu wiecej czasu. Podziekowat dr hab. Kindze Topolskiej, prof. URK i wszystkim
petnomocnikom wydziatowym za ogrom wniesionej pracy, bez tych oséb raport by nie
powstat. Przedstawiony raport nie jest przygotowany tylko dla Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
ale przede wszystkim dla nas.

Powiedziat, ze trwajg prace nad zmiang Statutu URK pod katem wyborow. Istotnym jest, aby
wprowadzi¢ do zadan kolegium wydziatu analize raportu Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Te
analizy powinny by¢ przeprowadzane na kolegiach wydziatéw. Chocby byt to najlepszy raport,
to powinien miec swojg analize. Poprosit, aby wprowadzi¢ taki zapis do Statutu URK. Druga
rzecz dotyczy rekrutacji i przyjmowanych studentéw. Mowa byta

0 utrzymywaniu na poziomie 2,5 tys. studentéw. Nalezy pamietaé jednak, ze mamy tez bardzo
duzy spadek liczby studentdw po pierwszym semestrze. Pamietac nalezy, ze jest okoto 7,2 tys.
studentéw, czyli przelicznik 1 pracownik na 10 studentow. Jako uczelnia niebadawcza
powinnismy miec przelicznik 1/12. Mamy tez duzy dysonans miedzy dyscyplinami a studentami
na kierunkach odniesionych do tych dyscyplin. Brakuje nam ich na kierunku weterynaria,

a z kolei znaczny przyrost jest w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo. Jednocze$nie na innych
kierunkach technicznych wida¢ nastepujgce przesuniecia, brakuje kadry na ekonomii

i zarzadzaniu, gdzie mamy wielu studentéw. W tym przypadku musimy potozy¢ duzy nacisk na
to, aby te kadre pozyskiwaé. Aby znalez¢ pensum dla oséb z innych dyscyplin rozbudowano

studia podyplomowe. Uwaza, ze profil ksztatcenia na uczelniach wyzszych zmieni sie na
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elastyczny. Bedg kierunki studiéw, ktére beda zdefiniowane standardami jak weterynaria oraz
inne, bedg realizowane wedtug scisle okreslonego programu. Tego wymagajg akredytacje

i uzgodnienia miedzynarodowe. Pozostate programy bedg po prostu elastyczne. Bedzie
stworzona baza, do ktdrej student bedzie sam sobie uktadat program. Musimy przejs¢ do
elastycznego profilu ksztatcenia i budowac go tak, aby student maogt wybieraé przedmioty

i profilowac sie w stosunku do rynku pracy. Ten rynek zmienia sie dynamicznie i Uczelnia nie
jest w stanie wyprzedzi¢ go o kilka lat. Jak tworzymy program studiow to z myslg o tym, po
jakich studiach absolwenci wyjda od nas po 5 latach. Nie jesteSmy w stanie przewidzie¢
zapotrzebowania na rynku pracy skoro ma on takg dynamike zmian. Tylko przez budowanie
elastycznych programoéw studidw jesteSmy w stanie temu podotaé. Jeden z zarzutéw Polskiej
Komisji Akredytacyjnej jest taki, ze jeden prowadzacy prowadzi 10-12 przedmiotéw. W tej
sytuacji, z czego moze byé on specjalistg skoro tak wiele prowadzi przedmiotéw? Polska
Komisja Akredytacyjna od razu to wychwytuje. Robimy czasami to, na co narzekamy

w szkotach podstawowych, ze zageszczono liczbe przedmiotéw, dzieci majg zwiekszong liczbe
godzin, ale jednoczesnie nie da sie juz dotozy¢ przedmiotéw zasadniczych. Mozna budowac
wiecej skondensowanych przedmiotéw prowadzonych przez kilka semestréw. Uciekamy od
tego, bo trudno przeniesc¢ zaliczenie. Faktycznie mamy dylemat, gdyz, jesli student nie zaliczy
jednego przedmiotu to nie moze i$¢ na kontynuacje przedmiotu. To powoduje, ze zmieniamy
sposdb ksztatcenia. Mozna zmienia¢ przedmioty w sposob bardzo prosty np. matematyka kurs
podstawowy i matematyka wyzsza. Wowczas w zaleznosci od programu studiow student
wybiera sobie, ktory z tych przedmiotéw ma miec. W wielu przypadkach tresci przedmiotow
podstawowych dalece wykraczajg poza tresci wymagane dla kierunku studiow. Potem dziwimy
sie, ze studenci po pierwszym semestrze studiow odchodzg. Tego typu analizy muszg by¢
robione w kontekscie raportéw Polskiej Komisji Akredytacyjnej, przez kolegia wydziatow.

To kolegia wydziatéw opiniujg sprawy dydaktyczne, a nie Komisje Senackie. Komisja Senacka,
to gremium, ktére ma weryfikowac uzasadnienia formalne i merytoryczne dla powstawiania
zmian programow itp. Nie zastgpi ona kompetencji kolegium wydziatu. Bedziemy musieli takie
postepowanie zapisa¢ i w dokumentach dot. jakosci ksztatcenia, ale tez przede wszystkim

w Statucie. Patrzgc przez pryzmat raportu Polskiej Komisji Akredytacyjnej wiele jest innych
nurtujgcych spraw. Dodat, ze z Prorektorem ds. Ksztatcenia uzgodni, ze jesli fundowane sg
nagrody za osiggniecia artystyczne w Miedzywydziatowym Turnieju Artystycznym to dlaczego

by nie fundowac nagrdd dla Samorzadu Studentdéw za frekwencje w ankietyzacji, np. dla
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poszczegdlnych wydziatéw. Ciekawy jest czy takie rozwigzanie ZWIEKSZY by zaangazowanie
studentéw w ankietyzacje, i czy wéwczas oceny byty by tak bardzo wysokie, jak to jest
dotychczas. Niektdre uczelnie juz wprowadzity to rozwigzanie, ze za udziat w zyciu spotecznym
wydziatu fundowane sg dla Samorzgdu Studentow nagrody, ktére mogg wykorzystywac na
roznego rodzaju swoje cele, choéby te zwigzane z organizowanymi balami czy rajdami.
Podziekowat Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia dr hab. Kindze Topolskiej, prof. URK,
za przedstawiony raport. Ma nadzieje, ze wiele oséb przeanalizuje ten raport i zastanowi sie
gtebiej nad przedstawionymi danymi. Wie, ze Petnomocnik Rektora ds. Ksztatcenia pod koniec
raportu chciata przedstawic, iz wszystkie jednostki bedg braty udziat w ocenie jakosci
ksztatcenia.

Dziekan Wydzialy Technologii Zywnosci prof. Aleksandra Duda powiedziata, ze

w przedstawionym raporcie WTZ jest na samym korcu _

W przypadku ankiet na Wydziale Technologii Zywnosci jest to duzym problemem. Studenci
mowig, ze pytania w ankietach sg bez sensu. Jest to cos, co na pewno trzeba bedzie zmienic.
Ponadto sg przedmioty prowadzone w ramach seminarium, gdzie kazde zajecia prowadzi inny
pracownik, a system ankietyzacji kaze studentom w ramach jednego przedmiotu wypetnic¢ 12
ankiet. Trzeba to zmienic, gdyz idea wypetniana ankiet nie sprawdza sie przy takim
rozwigzaniu. Jesli student miat jeden raz zajecia z jednym pracownikiem, a jeszcze na nich nie
byt to nie wypetnia ankiety. Sg takze przedmioty duze, ktére jak w przypadku ¢wiczen majg 60
godzin i prowadzi je jeden nauczyciel. Ale jak wspomniata, sg tez przedmioty, gdzie kazdy
wyktad i zajecia prowadzone s3g z innym pracownikiem, specjalista od danego tematu. W takim
przypadku, jesli w semestrze student ma uzupetni¢ ponad 30 ankiet to jest to nierealne do
uzyskania, gdyz nie beda oni tego robié. Kadra pokazuje studentom jak to wyglada z ich strony,
co dzieki ankietom mogg uzyskac i ze s3 one anonimowe. Sposdb wypetniania tych ankiet jest
zty. To, ze w przypadku kazdego przedmiotu muszg oceni¢ kazdego prowadzacego i np.
podczas zaje¢ WF musieliby kazdg sekcje ocenia¢ osobno, nie jest dobrym rozwigzaniem.
Konieczne jest tez usuniecie z ankiet pytania o liczebnos¢ w grupie, gdyz ani student, ani
prowadzgcy nie ma na to wptywu.

Rektor powiedziat, ze dyskutuje sie od lat o tym, ze studenci majg za duzo ankiet do
uzupetniania. Dobry zwrot ankiet jest w przypadku Studium Jezykdéw Obcych, gdzie jeden
nauczyciel prowadzi jedng grupe przez caty okres czasu. To dziekani uruchamiajg system

jakosci ksztatcenia i to oni majg wytypowacé nauczycieli oraz grupy oséb, ktore beda ich
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oceniac. Musimy is¢ w takim kierunku, aby jedna grupa oceniajaca miata do oceny jednego
nauczyciela. Wtedy ankieta bedzie miarodajna. Probowat zrobi¢ uktad, gdzie kilka zaje¢
prowadzonych bedzie z tym samym rocznikiem i to oceni¢. Powoduje to jednak, ze mozemy
wypasc z systemu z uwagi na prosty zapis ustawowy, ktory méwi, ze kazdy nauczyciel musi by¢
raz oceniony. Jesli dziekan wytypuje, ktére grupy studentéw bedg ocenia¢ i tym grupom
uruchomi ankiete wtedy prawdopodobnie system zadziata, gdyz wéwczas pojawig sie tylko

pojedyncze ankiety, a nie 30 — 40 ankiet na okoto 5 przedmiotow.

W jawnym gtosowaniu Senat podjat Uchwate nr 119/2023

nastepujacej tresci:

Na podstawie § 18 ust. 1 pkt 15, § 144, § 167 i § 170 Statutu
Uczelni z dnia 28 czerwca 2021 roku (tekst jednolity z dnia 14
grudnia 2022 roku ze zm.), w zwigzku z pkt 14 Zatacznika nr 2 do
Zarzadzenia Rektora Nr 168/2021 z dnia 27 pazdziernika 2021
roku pn. Zakres i zadania oraz narzedzia Uczelnianego Systemu

Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

na wniosek Rektora,

Senat Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja
w Krakowie przyjmuje raport samooceny z funkcjonowania
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w roku

akademickim 2021/2022.

Uprawnionych do gtosowania 39 cztonkow Senatu,

w gtosowaniu udziat wzieto 28.

Oddano 28 waznych gtosow: 28 za.
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Ad5

Rektor przedstawit informacje o zmianie sktadu komisji senackich. Dodat, ze zmiany
spowodowane sg nowymi uchwatami podjetymi przez Zwigzek Zawodowy Pracownikow
Niebedgcych Nauczycielami Akademickimi.

Prorektor ds. Ogdlnych prof. Andrzej Lepiarczyk poinformowat, ze Przewodniczgca Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Niebedacych Nauczycielami Akademickimi mgrinz. Anna Tyrata
przekazata zaktualizowany wykaz cztonkéw wyznaczonych do reprezentowania Zwigzku

w pracach Komisji Senackich. Do Senackiej Komisji Organizacyjno-Statutowych wyznaczono
mgr Edyte Grudzien, do Senackiej Komisji ds. Budzetu wyznaczono mgr inz. Olge Dgbrowska,
do Senackiej Komisji ds. Gospodarki Majatkowej wyznaczono Przewodniczgcg ZZPNNA mgr inz.
Anne Tyrate, do Senackiej Komisji ds. Inwestycji i Remontéw wyznaczono Stanistawa Szetnera,
do Senackiej Komisji ds. Oceny Kadr wyznaczono mgr. inz. tukasza Orzechowskiego, do
Senackiej Komisji ds. Analiz i Odwotan wyznaczono mgr inz. Agnieszke Kowalczyk, do Senackiej
Komisji ds. Socjalnych wyznaczono mgr Edyte Mazurkiewicz-Dyrde, do Senackiej Komisji ds.
Nauki wyznaczono mgr inz. Sylwie Stasiak i do Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia wyznaczono
mgr Julite Czopek.

Rektor poinformowat, ze w Statucie jest zapis mowigcy, ze Zwigzki Zawodowe wskazujg swych
przedstawicieli do prac w Senackich Komisjach, dlatego tez Senat nie glosuje w tej sprawie.
Przypomniat, ze obowigzuje zapis Statutu, ktéry dotyczy uczestnictwa przedstawicieli
w posiedzeniach gremiow tych osdb, ktére sg zarowno z gtosem doradczym i przede wszystkim
tych z gtfosem stanowigcym. Obecnos¢ tych oséb jest obowigzkowa, nieobecnos¢ musi zostac

zgtoszona.

Ad 6

Protokdt z posiedzenia Senatu w dniu 28 czerwca 2023 roku oraz protokoty z elektronicznych
gtosowan w dniach 30 czerwca 2023 roku, 17 lipca 2023 roku i 22 wrzes$nia 2023 roku zostaty
jednogtosnie zatwierdzone.

Rektor podziekowat za duzg aktywnosé podczas gtosowan elektronicznych, ktdre zostaty

pozytywnie przeprowadzone.
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Ad7

Rektor poinformowat, ze w dniu dzisiejszym o godz. 13 odbedzie sie spotkanie z pracownikami
odchodzgcymi na emeryture.

16 listopada br. odbedzie sie uroczystos¢ nadania tytutu doktora honoris causa prof. Janowi
Pawetkowi przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, a 21 listopada br. tytut doktora honoris
causa Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego otrzyma prof. Janusz Zmija. Spotkanie
optatkowe spotecznosci naszej Uczelni odbedzie sie 18 grudnia br. w Klubie Akademickim Arka.
Nastepne posiedzenie Senatu planowane jest 29 listopada 2023 r.

Poinformowat, ze trwajg prace nad zmianami zapisow Statutu z uwagi na wybory Wtadz
Rektorskich i tworzenie nowych organdw. Istotne zmiany dotyczg przede wszystkim kolejnosci
postepowan podczas wyborow Rektora. Obecne zapisy byty mylgce i mogty by¢ réznie
interpretowane. Sa trzy kwestie do przeanalizowania: zgtaszanie kandydatow, opiniowanie
kandydatéw, wskazywanie kandydatéw. Zgtaszanie kandydatow bedzie przez Rektora, rady
dyscyplin, pieciu senatoréw i 20 pracownikdéw Uczelni. Ostatni sposdb umozliwi takze
zgtaszanie kandydata na funkcje Rektora przez zwigzki zawodowe. Przedstawieni kandydaci
nastepnie poddawani bedg opinii Senatu, ktéra bedzie wydawana w stosunku do kazdego
kandydata. Zaopiniowane kandydatury kierowane zostang do wskazania. Wskazan
kandydatéw bedg mogty uczyni¢ dwa organy: Rada Uczelni i Senat. Sposrod wskazanych
kandydatéw elektorzy bedg dokonywali wyboru kandydata. Takie zapisy zostang wprowadzone
do Statutu, aby wskazac jasno, kto i w jakim trybie ma zgtaszac¢ i wybiera¢ kandydata. Jesli
bedzie jeden kandydat wskazany przez Senat i Rade Uczelni to bedzie przeprowadzony wybér
tylko na ta jedng osobe, nie bedzie koniecznosci szukania na site drugiego kandydata.
Obowigzkowe szukanie kontrkandydata w takim przypadku réznie byto to odbierane. Druga
kwestig do zmiany w ordynacji wyborczej sg wybory zwigzane z radg dyscypliny. W przypadku
rady dyscypliny zwigzki zawodowe wystosowaty propozycje o jej rozszerzenie w sktadzie

o asystentow i adiunktow. Takie zapisy chcemy wprowadzic. Przyjmujemy zasade, ze 75%
sktadu rady dyscypliny stanowig profesorowie i profesorowie uczelni, a pozostate 25%
stanowi¢ beda adiunkci i asystenci. Przyktadowo najmniejsza rada dyscypliny bedzie liczyta 9
0s0Ob — jeden asystent, jeden adiunkt i siedmiu profesoréw i profesorow uczelni. Wszystkie
pozostate sprawy dotyczace dziatalnosci rady dyscypliny pozostajg jak dawniej. Wybory beda
dokonywane w poszczegdlnych grupach: profesoréw, profesorow uczelni, adiunktow

i asystentéw. Przewiduje sie, ze wybory uzupetniajgce na brakujace miejsce bedzie
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przeprowadzata Rada Dyscypliny. Wybory do Rad Dyscyplin nie bedg procedowane przez
Senat. W przypadku pozostatych zapisow Statutu nie przewiduje sie wiekszych zmian oprécz
wskazanych w ordynacji wyborczej. W przypadku kolegium elektordw przewiduje sie, ze beda
to elektroniczne gtosowania sposrod wszystkich pracownikéw, bez dzielenia na grupy. Tam,
gdzie nie bedzie mozliwosci przeprowadzenia gtosowania elektronicznego w stosunku do tych
grup to bedzie mozliwos$¢ gtosowania do urny, z lokalem wyborczym, gdzie przez jaki$ czas
pracownicy bedg mogli wrzuci¢ swéj gtos. Urna bedzie przekazana kolejno na wszystkie
jednostki, gdzie lokale wyborcze bedg umozliwia¢ oddanie gtosu. Wprowadzany zostaje wybor
w postaci listy rankingowej, czyli w przypadku gdy bedzie gremium wieloosobowe i sposréd
tych oséb trzeba bedzie wybrac sktad, to nie bedzie konieczne przeprowadzenie kolejnych
gtosowan, ale sposrdd juz wybranych oséb na zasadzie rankingu ustalane bedzie gtosowanie.
Umozliwi to wybor jednego kandydata sposrdd, wielu jesli taka koniecznosc zaistnieje.
Pozostate zmiany w zapisach Statutu dotyczg zmian kosmetycznych, np. takie jak wspomniat
w przypadku poszerzenia zakresu kolegium wydziatu o analize raportow Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Poinformowat, ze po zakonczeniu wprowadzania zmian w Statucie zostanie on
przestany do konsultacji przez zwigzki zawodowe. Wyrazit nadzieje, ze zmiany zapiséw Statutu
zostang wprowadzone pod obrady Senatu w grudniu, gdyz juz od 2024 roku rozpoczyna sie
kalendarz wyborczy. Rektor musi zosta¢ wybrany do maja, nastepnie bedzie wybdr Senatu,

a do konca roku kalendarzowego dokonane zostang wybory do rad dyscyplin i Rady Uczelni.
Poinformowat, ze zmianie ulegajg takze zapisy Regulaminu Organizacyjnego dotyczgce
stworzenia pionu kontraktowania podlegtego Kanclerzowi, w skfad, ktérego wejda jednostki
zajmujgce sie podpisywaniem umoéw wynikajgcych z zamowien publicznych. Z tego powodu
zmianie musi ulec takze Regulamin zamodwien publicznych. Jesli oddalismy dziekanom do
decyzji pewne zamodwienia wynikajace z zapisdw poza ustawowych, to gromadzac specyfikacje
tych zamodwien okaze sie, ze przekracza to prég zamdwienia publicznego i musi zostac
ogtoszony przetarg. Postepowania w takim przypadku zagrozone sg zarzutem z Ustawy

o finansach publicznych. Trzeba to wszystko skoordynowac, gdyz przy obecnych zapisach
wymyka sie to spod kontroli. Ponadto po przejsciach zwigzanych z Centrum Innowacji i Badan
Bezpiecznej i Prozdrowotnej Zywnosci, gdzie harmonogram zamowier publicznych zostat
niewfasciwie skonstruowany w stosunku do aparatury, przez co za catg aparature zaptacilismy
okoto 25% wiecej, a cata inwestycja zamkneta sie kwota ponad 60 ml zt, z czego potowa to

aparatura. Za pdzno rozpoczeto niezbedne procedury zamodwien publicznych, caty czas
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przesuwane przez to byto otwarcie CliBBiPZ, ktére w rezultacie otworzymy z rocznym
opdznieniem. | tak odbyto sie to w tym czasie dzieki przychylnosci zarzgdu Wojewddztwa
Matopolskiego, inaczej mieli bysmy problem z rozliczeniem kwot na ten cel przyznanych przez
Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego. Mowa tu o kwotach rzedu 38 min zt. Do tej pory
rozliczono jedng transze finansowania, ktéra zostata zwrdcona przez Urzgd Marszatkowski
Uczelni. Teraz dopiero bedziemy rozlicza¢ druga. Przede wszystkim nalezy pilnowaé
harmonogramu zakupow aparaturowych i dziatan inwestycyjnych, ktére wynikaja z projektu.
Musimy przewidzie¢ czy to bedg projekty zzamdwieniami unijnymi czy krajowymi. To jest juz
pierwszym problemem, ktéry wptywa na czas ich realizacji. Trzeba wzig¢ pod uwage tez czas
zwigzany z odwotaniami od tych zamdéwien. Wraz z Kwestorem beda tworzy¢ grupe nacisku do
wyhamowywania zakupu aparatury. Centrum Innowacji i Badan Bezpiecznej i Prozdrowotnej
Zywnoéci oraz Poliklinika Weterynaryjna to inwestycje na ponad 120 min zt. Ponad potowe

z tego stanowi koszt zakupu aparatury. Ponad 60 min zt przeznaczono na zakup same;j
aparatury. Nie zalezy nam, aby tej aparatury byto wiecej, ale na tym, aby byta ona efektywnie
wykorzystywana. Tworzone w tym celu bedg grupy i centra badawcze, ktére bedg te aparature
wykorzystywac. Inaczej Kwestor bedzie wskazywat i przypominat, ze amortyzacja aparatury
kosztuje. Jesli od naszego budzetu odejmiemy wynik finansowy to moze sie okaza¢, ze jednak
jesteSmy na minusie, a wéwczas bedzie nami rzgdzi¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki. Poprosit,
aby nie dziwi¢ sie, ze przeznaczony 1 min ze srodkédw Uczelni na zakup aparatury zostaje
wyhamowywany. Na nowy projekt LIFE, ktory realizujemy w tym roku musimy przeznaczy¢
kolejne 6 min zt na zakup aparatury badawczej. Pracownicy ciggle zgtaszajg swoje
zapotrzebowania na aparature. Oczywiscie bedg one realizowane w miare koniecznosci. Jesli
jednak wskazana aparatura jest juz na Uczelni to zgoda na zakup nie bedzie wyrazana. W takiej
sytuacji konieczne bedzie nawigzanie wspoétpracy miedzywydziatowej i wykorzystywanie
aparatury, ktora juz jest. Dyrektor Centrum Transferu Technologii obiecat, ze stworzy program,
ktory bedzie pokazywat czas zuzycia i pracy aparatury oraz koszt i zysk. Poinformowat, ze
jesteSmy na etapie konczenia instalacji urzadzen w obu wspomnianych inwestycjach.

W przypadku Polikliniki Weterynaryjnej nie wszystkie urzadzenia byty do konca zainstalowane,
ale dzieki uzyskaniu wszelkich zgéd mogliémy jg otworzyé. W przypadku CliBBiPZ nie mamy
jeszcze wszystkich zgdd, a do tego juz rozpoczynajg sie remonty, ktére musimy do korica
listopada zakonczyé. Uruchamiamy procesy zwigzane z inwestycjg w ujezdzalnie niestety na

remont stawdw musimy poczekac — zostat on zgtoszony, ale czekamy na decyzje
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srodowiskowe. Podziekowat catemu pionowi Kanclerza za pilnowanie spraw zwigzanych

z funkcjonowaniem majgtku Uczelni. Niektore stare budynki zostajg wyburzane, szpecg one
teren i sg niepotrzebne. Dotychczas zostawiano je, gdyz moze sie przydadzg i sie je
wyremontuje bez koniecznej zgody na wybudowanie nowych. Niestety predzej tam pojawig sie
bezdomni niz my je wyremontujemy. Zaczynamy czysci¢ tereny i pokazywac te budynki, ktore
mamy.

Powiedziat, ze przyjety ostatnio regulamin dot. ksztatcenia zdalnego juz zaczyna by¢ stosowany
przez dziekandw. Dziekan Wydziatu Inzynierii Produkc;ji i Energetyki wyprzedza wszystkich

i ogtosit dwa dni wolnego przed $wietami Wszystkich Swietych. Pozostawiono to w gestii
dziekanow, gdyz ciezko jest pogodzi¢ wszystkie na raz, a w kwestii studiow miedzyuczelnianych
tym bardziej. Prowadzenie ksztatcenia zdalnego w danym okresie nalezy zgtosi¢ do Prorektora
ds. Ksztafcenia, a ponadto musi by¢ ono uzgodnione z Wydziatowym Samorzgdem Studenckim.
Prorektor ds. Ksztatcenia dr hab. inz. Andrzej Bogdat, prof. URK, poinformowat, ze 16
listopada br. w holu budynku Wydziatu Lesnego odbeda sie Targi Pracy URK. Podczas tego
wydarzenia prezentowac sie bedzie 20 powaznych firm, ktére sg potencjalnymi pracodawcami
naszych absolwentow wszystkich kierunkéw studidow. Poprosit dziekandw, aby zachecali
studentéw do udziatu. Pracownikéw prowadzacych zajecia czy seminaria z przedsiebiorczosci

i innych zajeé poprosi¢, aby umozliwili udziat studentom w tych targach. Juz w mediach
spotecznosciowych codziennie pojawiajg sie informacje o firmach, ktére beda sie u nas
prezentowacd, omawiane sg ich dziatalnosci i do studentéw, ktdrych kierunkdw studiow
dedykujg swojg oferte. Poprosit o rozpropagowanie informacji o majacych sie odby¢ Targach
Pracy URK, tak, aby po latach pandemii ponownie wrdcity one w nasz kalendarz dziatan
uczelnianych.

Rektor powiedziat, ze tego typu spotkania z przedsiebiorcami i relacje spoteczno-gospodarcze
sg istotng rolg funkcjonowania Uczelni, gdyz dziatamy dla spoteczenstwa. Przypomniat, ze

w sobote odbyto sie w Klubie Akademickim Arka spotkanie EKONOMED. W spotkaniu udziat
wzieto ponad 300 uczestnikow. Wraz z Prorektor ds. Nauki reprezentowat naszg Uczelnie.
Obecnych byto 100 lekarzy wszelkich specjalnosci, dyrektorzy wszystkich krakowskich szpitali

i czesci szpitali z matopolski. Byto to swieto Okregowej Izby Lekarskiej z Krakowa, ktorej Prezes
i Rektor URK byli gtéwnymi organizatorami. Podczas spotkania dyskutowano o wielu tematach.
Tak sie buduje relacje i kontakty, ale takze zdobywa wiedze o problemach, ktdre tez dotykaja

uczelnie — jak choby kierunek dietetyka. Na tym kierunku na site probuje sie wprowadzic¢
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standardy ksztatcenia i wyprowadzi¢ go do nauk medycznych. Musimy w tym wypadku mysleé
przysztosciowo, a tego typu spotkania sg konieczne. Podziekowat przede wszystkim
Dziekanowi Wydziatu Biotechnologii i Ogrodnictwa, ktory zaangazowat sie w pomoc przy
organizacji tego spotkania oraz wszystkim osobom pionu Kanclerza, ktére dopilnowaty
organizacji spotkania. Podziekowat takze dyrektorowi Centrum Kultury i Ksztatcenia
Ustawicznego za sprawng organizacje. Spotkanie zostato bardzo wysoko ocenione. Podczas
tego spotkania odebrat odznaczenie Krzyz Matopolski — honorowe wyrdznienie Zarzadu

Wojewddztwa Matopolskiego dla spotecznosci naszej Uczelni.

Protokotowata: Przewodniczgcy Senatu

mgr inz. Ewelina Korbut dr hab. inz. Sylwester Tabor, prof. URK

Osoba odpowiedzialna za gtosowanie elektroniczne:

mgr Monika Marszalik
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