Pismo Okolne Nr 2/2016
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollataja w Krakowie
z dnia 20 stycznia 2016 r.

w sprawie: nowelizacji uchwaly nr 63/2015 z dnia 29 czerwca 2015 r. dotyczacej okreslenia
zasad ustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich Uniwersytetu Rolniczego im.
Hugona Kolataja w Krakowie, rodzajéw zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowiazkéw, w tym wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznych

Informuje, ze Senat Uczelni na posiedzeniu w dniu 21 grudnia 2015 r. uchwalg nr 105/2015
dokonal nowelizacji przyjetej w dniu 29 czerwca 2015 r. uchwaly nr 63/2015 w sprawie
okreSlenia zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Rolniczego im. Hugona Kollataja w Krakowie, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych
zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegolnych
stanowisk oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych.

Ponizej tekst uchwaly nr 105/2015 z dnia 21 grudnia 2015 r.

Na podstawie

-) § 14 ust. 2 pkt 11 Statutu Uczelni z dnia 29 czerwca 2015 r.

) wzw. z art. 130 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.)

na wniosek Rektora,
1. Senat: wprowadza zmiany w przyjetej w dniu 29 czerwca 2015 r. uchwale nr 63/2015
w sprawie okreslenia zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollgtaja w Krakowie, rodzajow zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasady obliczania godzin

dydaktycznych
polegajgce na:
I zmianie § 1 w ten sposob, iz:
a) ust. 2 po slowie ,, ... ustala” dodaje si¢ stowa ,, na pismie”;
b) ust. 3 po slowie ,, ... ustalajq” dodaje si¢ stowa ,, na pismie”
c) ust. 4 po slowie ,, ... ustala” dodaje si¢ stowa ,, na pismie”

II.  zmianie § 3 w ten sposob, iz:
a) dotychczasowa tres¢ paragrafu zostaje oznaczona, jako ustep nr 1,
b) dodaje si¢ ustep nr 2w brzmieniu:
, Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na studiach podyplomowych i innych
formach ksztalcenia, niz okreslone w ust. 1, moze naleze¢ do obowiqzkow
dydaktycznych danego nauczyciela akademickiego na podstawie decyzji
dziekana wydziatu Iub kierownika innej niz wydzial jednostki Uczelni, jesli
wymiar roczny zajeé¢ dydaktycznych okreslonych w ust. 1 jest niZszy niz
wymiar pensum okreslony w § 4 ust. 3. W takim przypadku wymagana jest
pisemna zmiana zakresu obowigzkéw nauczyciela akademickiego. ™
IIl.  zmianie § 5 w ten sposob, iz:
a) dodaje si¢ nowy ustgp oznaczony nr 3 w brzmieniu:



, Normatywna liczebno$é grupy studentow realizujgcych zajecia dydaktyczne w
ramach seminarium dyplomowego, na ktorego podstawie do pensum
dydaktycznego wliczana zostaje opieka nad opracowaniem przez studentow
prac dyplomowych, wynosi 6 0s6b.”

b) tres¢ dotychczas oznaczona, jako ustep nr 3 staje si¢ ustgpem nr 4.

2. Senat ustala tekst jednolity uchwaly w sprawie okreslenia zasad ustalania zakresu
obowigzkéw nauczycieli akademickich Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koltlgtaja
w Krakowie, rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w
tym wymiaru zadav dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznych - w brzmieniu zalgcznika.

3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zalacznik do uchwaly nr 105/ 2015 z dnia 21 grudnia 2015 r.

tekst jednolity
uchwaly nr 63/2015 z dnia 29 czerwca 2015 r. z uwzgl¢dnieniem zmian
wprowadzonych uchwalg nr 105/2015 z dnia 21 grudnia 2015 r.

Na podstawie art. 130 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. 2012. 572 z pézn.zm.), zwanej dalej ,ustawq”,
Senat uchwala, co nastepuje:

§1

1. Uchwala okresla zakres obowiqzkéw nauczycieli akademickich Uczelni,
rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym
wymiar zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznych.

2. Szczegdlowy zakres i wymiar obowigzkéw nauczycieli akademickich ustala na
pismie dyrektor instytutu lub kierownik katedry, a zatwierdza dziekan.

3. Szczegétowy zakres i wymiar obowigzkéw nauczycieli akademickich
zatrudnionych w innych niz wydzial jednostkach Uczelni, ustalaja na pismie
kierownicy tych jednostek, a zatwierdza Prorektor ds. Organizacji i Rozwoju
Uczelni.

4. Szczegolowy zakres i wymiar obowiqzkéw dziekanéw oraz kierownikow
innych niz wydzial jednostek Uczelni, ustala na pisSmie Prorektor ds.
Organizacji i Rozwoju Uczelni.

5. Ustalajqc szczegélowy zakres i wymiar obowiqzkéw nauczycieli akademickich
Uczelni bierze sie pod uwage:

1) potrzeby jednostki wynikajace z wykonywanych przez niq zadan,
2) mozliwosci kadrowe, finansowe i materialne jednostki.
§2

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego

obowiqzkoéow:
1) naukowych,
2) dydaktycznych,
3) organizacyjnych.



Nauczyciel akademicki jest zobowiqzany realizowaé powierzone obowiqzki, o

ktérych mowa w ust. 1 w wymiarze nie nizszym niz 25 godzin tygodniowo.
3. Proporcje pomiedzy rodzajami obowiazkéw nauczycieli akademickich okresla
sie nastepujqgco:

1)

2)

3)

4)

pracownicy naukowo-dydaktyczni:

a) obowiqzki naukowe — 35%,

b) obowiqzki dydaktyczne — 55%,

¢) obowiqzki organizacyjne — 10%
pracownicy naukowi:

a) obowiqzki naukowe — 90%,

b) obowiqzki organizacyjne — 10%,
pracownicy dydaktyczni:

a) obowiqzki dydaktyczne — 90%,

b) obowiqzki organizacyjne — 10%,
bibliotekarze dyplomowani i dyplomowani pracownicy dokumentacji i
informacji naukowej:

a) obowiqzki naukowe — 25%,

b) obowiqzki dydaktyczne — 10%,

¢) obowiqzki organizacyjne — 65%.

4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela akademickiego
proporcje pomiedzy rodzajami obowiqzkéw mogaq zostaé zmienione na okres
Jjednego roku akademickiego.

§3

1. Do obowiazkéw dydaktycznych nauczycieli akademickich Uczelni nalezy:

1)

2)

3)
4)
S)
6)
7)

8)

9)

prowadzenie zajeé dydaktycznych ujetych w planach i programach
studiéw w wymiarze rocznym, okreslonym w § 4 ust. 3;
przygotowywanie pomocy dydaktycznych, w tym podrecznikéw
akademickich, skryptéw, prezentacji multimedialnych i opracowan na
potrzeby prowadzonych zaje¢ dydaktycznych;

opracowywanie oraz aktualizowanie programéw nauczania i tresc
przedmiotow;

sprawowanie  opieki nad  studentami  studiujgcymi  wedlug
indywidualnego toku studiow;

sprawowanie opieki nad kotami naukowymi i obozami naukowymi;
opieka nad praktykami zawodowymi studentow;

realizacja  zajeé¢  dydaktycznych ~w  gimnazjum i  szkole
ponadgimnazjalnej prowadzonych przez Uczelnie;

przeprowadzanie zaliczen, egzaminéw oraz udziat w egzaminach
komisyjnych;

sprawdzanie prac kontrolnych;

10) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi;

11) recenzowanie prac dyplomowych;

12) udziat w komisjach przeprowadzajacych egzaminy dyplomowe;

13) opieka nad pracq studentéw zagranicznych na wydziale;

14) sporzadzanie obowiqzujacej nauczycieli akademickich dokumentacji

toku studiéw;



15) przeprowadzanie indywidualnych konsultacji ze studentami w
wymiarze co najmniej 2 godziny tygodniowo w okresie zaje¢
akademickich oraz sesji egzaminacyjnych;

16) podnoszenie wlasnych kwalifikacji zawodowych w  zakresie
prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych i umiejetnosci pedagogicznych;

17) inne obowigzki dydaktyczne wskazane w szczegétowym zakresie 1
wymiarze obowiqzkow.

2. Prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych na studiach podyplomowych i innych
formach ksztatcenia, niz okreslone w ust. 1, moze nalezeé¢ do obowiqzkow
dydaktycznych danego nauczyciela akademickiego na podstawie decyzji
dziekana wydziatu lub kierownika innej niz wydziat jednostki Uczelni, jesli
wymiar roczny zajeé¢ dydaktycznych okreslonych w ust. 1 jest nizszy niz
wymiar pensum okreslony w § 4 ust. 3. W takim przypadku wymagana jest
pisemna zmiana zakresu obowigqzkéw nauczyciela akademickiego.

§4

1. Przez wymiar pensum rozumie sie obowiqzkowy roczny wymiar zaje¢
dydaktycznych nauczyciela akademickiego zatrudnionego na umowe o prace,
realizowanych z bezposrednim udziatem studentéw, w tym z wykorzystaniem
technik i metod ksztatcenia na odlegtosc.

2. Podstawe okreslenia wymiaru zajeé¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w ust. 1
stanowi jedna godzina zajeé¢ dydaktycznych, odpowiadajqca jednej godzinie
lekcyjnej, tj. 45 minutom zegarowym.

3. Ustala sie nastepujacy wymiar pensum dla pracownikéw, o ktérych mowa w
ust. 1, zatrudnionych na stanowiskach:

1) profesora zwyczajnego - 190 godzin;
2) profesora nadzwyczajnego posiadajgcego

tytut naukowy - 190 godzin;
3) profesora nadzwyczajnego posiadajacego

stopieri naukowy doktora habilitowanego - 230 godzin;
4) profesora wizytujacego - 190 godzin;
5) adiunkta posiadajacego stopierr naukowy doktora

habilitowanego lub doktora - 230 godzin;
6) asystenta - 230 godzin;
7) starszego wyktadowcy i wykladowcy - 360 godzin;
8) lektora i instruktora - 540 godzin.

§5

1. Normatywna liczebnosé grup studenckich dla poszczegdlnych form i rodzajow
zajeé dydaktycznych, przy jednoosobowej obsadzie wynosi:

1) lektoraty jezykéw obcych - 25 o0séb;
2) wychowanie fizyczne » - 25 oso6b;
3) cwiczenia audytoryjne - 30 oso6b;
4) ¢wiczenia laboratoryjne, projektowe i terenowe- 15 0séb;
5) elektywy humanistyczne i spoteczne - 30 0s6b;
6) seminaria i elektywy specjalizacyjne - 15 oséb;
7) grupy specjalistyczne, w tym:
a) dla studentéw z niepetnosprawnosciq - 12 osob;
b) sekcje sportowe - 22 osoby.



o ile wymogi i przepisy szczegolowe nie stanowiq inaczej.
. Normatywna liczebno$é grupy studentéw realizujacych zajecia dydaktyczne
w ramach programéw wymiany miedzynarodowej, prowadzonych w jezyku
obcym, wynosi 6 0séb.
. Normatywna liczebnosé grupy studentéw realizujacych zajecia dydaktyczne
w ramach seminarium dyplomowego, na ktérego podstawie do pensum
dydaktycznego wliczana zostaje opieka nad opracowaniem przez studentow
prac dyplomowych, wynosi 6 0s6b.
W uzasadnionych przypadkach, za zgodq dziekana, liczebnos¢ grup
studenckich moze ulec zmianie. O podjetych decyzjach dziekan informuje
Prorektora ds. Dydaktycznych i Studenckich.

§6
. Z tytutu sprawowania opieki nad opracowaniem przez studentéw prac
dyplomowych do pensum dydaktycznego wlicza sie godziny dydaktyczne w
wymiarze:

1) 8 godzin za opieke nad pracq magisterska;
2) 2 godziny za opieke nad pracq inzynierska i licencjacka;

jednak nie wiecej niz 54 godziny tqcznie, w tym 40 godzin za opieke nad
pracami magisterskimi.
Godziny, o ktérych mowa w ust. 1 sq wliczane do pensum opiekunowi pracy
dyplomowej studenta, nie wczesniej niz po uzyskaniu przez danego studenta
zaliczenia wszystkich przedmiotéw i kurséw przewidzianych w planie studiow
dla danego kierunku oraz zlozeniu pracy dyplomowej w dziekanacie o ile nie
zostaly rozliczone w ramach seminarium, o ktérym mowa w § 5, ust. 3.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dziekana, Prorektor ds.
Dydaktycznych i Studenckich moze zwiekszyc limit godzin okreslonych w ust.
1, kierujqc sie dbatosciq o jako$¢ ksztatcenia.

§7
Warunkiem wliczenia do wymiaru pensum zaje¢ dydaktycznych
realizowanych przez pracownika na rzecz innych jednostek, o ktérych mowa w
§ 3, ust. 1, pkt 7, jest zawarcie w tej sprawie porozumienia okreslajacego
zasady powierzania, wykonywania i rozliczania finansowego tych zaje¢ z
Uczelniq.
Wymiar godzin ustala sie na podstawie rozliczenia faktycznie
przepracowanych godzin.

§8
. Rektor moze obnizy¢ wymiar pensum, w tym takze ponizej dolnej granicy
wymiaru ustalonej w ustawie, w przypadku powierzenia nauczycielowi
akademickiemu wykonywania waznych zadan lub realizowania przez
nauczyciela akademickiego projektow badawczych lub innych zadan
przewidzianych w statucie.
. Nauczycielowi akademickiemu korzystajacemu z obnizenia pensum, dziekan
moze ustalié¢ obnizony wymiar godzin konsultacji, jednak nie nizszy niz jedna
druga wymiaru okreslonego w § 3, pkt 15.

§9

. Do obowigzkéw naukowych nauczycieli akademickich Uczelni nalezy:



1)
2)
3)
4)
9)

6)
7)

8)

prowadzenie i uczestnictwo w badaniach naukowych i pracach
rozwojowych;

pozyskiwanie $rodkéw na badania naukowe poprzez aplikowanie
w konkursach;

rozpowszechnianie wynikéw badan naukowych lub rozwojowych przez
publikowanie wynikow;

aktywne uczestnictwo w konferencjach i seminariach naukowych,
finansowanych w ramach zadan realizowanych przez jednostke;

udzial w komercjalizacji wynikéw badan (patenty, prawa ochronne,
projekty architektoniczne, wdrozenia);

ksztalcenie kadry naukowej i opieka nad jej rozwojem;

doskonalenie wlasnych kwalifikacji zawodowych, w tym w celu
uzyskania kolejnych stopni naukowych i tytutéw;

inne obowigzki naukowe wskazane w szczegélowym zakresie 1
wymiarze obowiqzkow.

2. Rozliczenie wykonania obowiqzkéw naukowych nauczycieli akademickich
nastepuje w trybie okreslonym w Statucie dla oceny okresowej.

§10

Do obowiqzkéw organizacyjnych nauczycieli akademickich Uczelni nalezy:

1)
2)
3)
4)

9)

6)
7)

praca w organach kolegialnych Uczelni;
praca w komisjach wydziatowych, senackich i rektorskich;
praca w komisjach rekrutacyjnych i komisjach egzaminacyjnych w
procesie rekrutacji na studia;
organizowanie konferencji, sympozjow, seminariéw i innych form
aktywnosci akademickiej;
organizowanie 1 uczestnictwo w  akcjach  promocyjnych i
prezentacyjnych Uczelni; '
opieka nad stazami zawodowymi studentow;
inne obowiqzki organizacyjne wskazane w szczegétowym zakresie i
wymiarze obowiqzkow.

§11

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Krakow, dnia 20 stycznia 2016 r.

HK / AS/r




