Zarzadzenie Nt 136 /2020
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kotlataja w Krakowie
z dnia 2 lipca 2020 1.

w sptawie nowelizacji Zatzadzenia Rektora Nt 8/2020 dotyczacego wprowadzenia

Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwetsytetu Rolniczego im. Hugona Koltataja
w Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 1iart. 126 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2020 1. poz. 85 ze zm.) w zw. z § 14 ust. 112 Statutu Uczelni z dnia
14 czerwca 2019 roku, po uzgodnieniu za zwigzkami zawodowymi dzialajacymi w Uczelni

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W zalaczniku Nr 1 do Zarzadzenia Rektora Nt 8/2020 w sprawie wprowadzenia Regulaminu

wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kolataja w Krakowie
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) nadaje si¢ nowe brzmienie paragrafowi 17:
§17

1. Naucgycielowi akademickienu satrudnionemn w Ucselni jako podstawowym miejscu pracy mose byc
pryyznany na cgas okreslony dodatek motywacyjny.
2. Wysokosé dodatkn motywacyinego 3alegna jest od biesace oceny:

1) osiqgnieé w 3akresie prowadsone dialalnosc naukowe pre namcycieli akademickich
atrudnionych w grupie pracownikéw badawegych i badawezo-dydaktyenych kreslonych w
Zarsadzenin Rektora Nr 162/ 2019 oraz, Zargadeniu rektora Nr 3/ 2020;

2)  osiqgnieé w sakresic kstatcenia i@ wychowywania studentow pre, nancycieli akademickich
satrudnionych w grupie pracownikdw dydaktycznyeh.

3. Dodatek motywacyny mose byé takse pryyznany na czas okreslony pracownikow: niebedacemn
nancycielem akademickim, a jego wysokos$é zalesna jest od biesacef oceny pracownika dokonanej pre3
begpposredniego prefogonego.

4. Szezegdtowe kryteria oceny biesacej, o ktdrej mowa w ust. 2 okresla Rektor.

2) w paragrafie 8 ust. 1 pkt 7 skresla sig litere b;
3) w paragrafie 15 skresla si¢ ustep 2.



§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Krakéw, dnia 2 lipca 2020 r.
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