Zarzadzenie Nr 56 /2014
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koltataja w Krakowie
Z dnia 5 wrze$nia 2014 r.

w sprawie: dodatkowego zatrudnienia nauczycieli akademickich

Na podstawie:

-) art. 66 ust. 1 w zwigzku z art. 129 ust. 11 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tekst jedn. Dz.U. z 2012 1., poz. 572 z p6Zn. zm.)

~) § 11 ust.1 i 2 Statutu Uczelni z dnia 4 listopada 2011 r. z pézn. zm.

‘zarzgdzam, co nastepuje:

§1

I. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
moze podjgé lub kontynuowaé zatrudnienie w ramach stosunku pracy tylko u jednego
dodatkowego pracodawcy prowadzacego dziatalnosé dydaktyczng lub naukowo-
dydaktyczng.

2. Podjecie lub kontynuowanie przez nauczycicla akademickiego dodatkowego
zatrudnienia w ramach stosunku pracy wymaga zgody rektora.

3. Podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektora stanowi
podstawe rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem.

§2

1. Rektor moze wyrazi¢ zgode na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego
zatrudnienia, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, gdy nauczyciel akademicki:

a) w ostatniej ocenie okresowej zostat oceniony powyzej sredniej obowigzujacej
w Uczelni dla danego stanowiska;

b) w ostatnich pieciu latach byt/jest kierownikiem grantu lub badan zleconych
wzglednie koordynatorem projektu realizowanego przez Uczelnig.

2. Rektor nie wyraza zgody na podj¢cie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, o
ktérym mowa w § 1 ust. 1 nauczycielom akademickim pelnigcym funkcje kierownicze
na wszystkich szczeblach zarzadzania Uczelnig (prorektorzy, dziekani, prodziekani,
dyrektorzy instytutéw, kierownicy katedr, kierownicy zaktadow).

3. W szczegdlnie uzasadnionych interesem Uczelni przypadkach, rektor moze wyrazié
zgode na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, o ktérym mowa w §
1 ust. 1, z pominieciem przestanek okreslonych w ust. 11 2.

4. Zgoda rektora na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, o ktérym
mowa w § 1 ust. 1 wyrazana jest na rok akademicki.

§3

Nauczyciel akademicki prowadzgcy dzialalno$é gospodarczg jest zobowigzany
poinformowaé o tym rektora, jezeli Uczelnia jest dla niego podstawowym miejscem
pracy.



§ 4

W przypadku zaprzestania wykonywania dodatkowego zatrudnienia nauczyciel akademicki
winien niezwlocznie o tym fakcie zawiadomi¢ rektora.

§35

Wniosek o wyrazenie zgody na podjecie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, o
ktorym mowa w § 1 ust. 1 oraz zawiadomienie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub
zaprzestaniu wykonywania dodatkowego zatrudnienia winny by¢ ztozone w Dziale Spraw
Pracowniczych i Socjalnych.

§6

1. Wzory pism:

a) wniosek o podjeciu lub kontynuacji dodatkowego zatrudnienia,

b) os$wiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,

¢) zawiadomienie o zaprzestaniu wykonywania dodatkowego zatrudnienia
okreslaja odpowiednio zalaczniki nr 1-3 do niniejszego zarzadzenia.
2. Wzory pism, o ktérych mowa w ust. 1 sg dostepne na stronie internetowej Uczelni,
zakladka ,,Dziat Spraw Pracowniczych i Socjalnych”.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Krakéw, dnia 5 wrzesnia 2014 r.

prof. dr hab. Anz. dzimierz Sady
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