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Przedmiot regulaminu

§1

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kollataja w Krakowie, zwany dalej Uczelnia, jest podmiotem

prowadzacym szkole doktorska, utworzong na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz statutu Uczelni.

1.

§2

W Uczelni doktoranci ksztalcg si¢ w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Rolniczego

im. Hugona Kotlataja w Krakowie, zwanej dalej szkota doktorska.
Szkol¢ doktorska tworzy Rektor.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2
3)

4)

5)

)

7)

ustawie — rozumie si¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce, ktéra okresla zasady ksztalcenia doktorantéw i1 warunki nadawania stopnia
doktora;

Uczelni — rozumie si¢ Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kollataja w Krakowie,
statucie — rozumie si¢ Statut Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollataja
w Krakowie, ktéry okresla zasady organizacji 1 funkcjonowania Uczelni, w tym zasady
organizacji ksztalcenia i prowadzenia badan;

Rektorze — rozumie si¢ jednoosobowy organ Uczelni, w zakresie kompetencji ktorego
znajduje  si¢ zarzadzanie Uczelnia oraz wydawanie zarzadzen 1 decyzji
administracyjnych, w tym dotyczacych doktorantéw;

Senacie — rozumie si¢ organ kolegialny Uczelni stanowiacy najwyzsza reprezentacje jej
wspolnoty, w zakresie kompetencji ktérego znajduje si¢ podejmowanie uchwal, w tym
dotyczacych ksztalcenia doktorantéw;

semestrze — rozumie si¢ ujety w organizacji roku akademickiego etap ksztalcenia
konczacy si¢ obowiazkiem uzyskania wszystkich zaliczen iegzaminéw okreslnych
w programie ksztalcenia dla tego etapu oraz rozliczenia zadan uwzglednionych do
realizacji w tym okresie, w tym w indywidualnym planie badawczym;

uczelnianym systemie informatycznym — rozumie si¢ przez to system informatyczny
wykorzystywany m.in. do obslugi i dokumentaciji ksztalcenia w szkole doktorskiej.

Okreslone w regulaminie zadania Rektora, w Uczelni moze realizowaé pelniacy funkcje

kierowniczg prorektor, w ktorego zakresie obowiazkéw sg sprawy ksztatcenia doktorantow.

§3

Regulamin szkoly doktorskiej okresla zasady organizacji ksztalcenia doktorantow oraz
zasady prowadzenia szkoly doktorskie;.

P
2)
3)
)

5)

. Regulamin szkoly doktorskiej okresla w szczegdlnoscei:

strukture organizacyjng i zakres kompetencji organéw szkoly doktorskiej;

zasady podejmowania ksztalcenia i rezygnacji z ksztalcenia w szkole doktorskiej;
sposéb wyznaczania 1 zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego;
spos6b przygotowywania i oceniania indywidualnego planu badawczego oraz sposéb
przeprowadzania oceny srodokresowej jego realizacji, w tym tryb powolywania i zasady
funkcjonowania komisji przeprowadzajacych takie oceny;

procedury i kryteria oceny postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;



6) zasady zaliczania przedmiotow przewidzianych w programie ksztalcenia, w tym praktyk
dydaktycznych, o ile obowiazek ich realizacji wynika z tego programu;

7) zasady skladania rozprawy doktorskiej, w tym warunki przedluzania terminu jej
ztozenia;

8) sposéb dokumentowania przebiegu ksztalcenia.

. W regulaminie szkoly doktorskiej okreslono prawa i obowiazki doktoranta, w tym zasady

udzielania urlopéw.

. Doktoranci Uczelni tworza samorzad doktorantow. Reprezentantem ogédtu doktorantow

Uczelni jest wlasciwy organ samorzadu doktorantow, zwany dalej samorzadem doktorantéw,

ktory dziala zgodnie z ustawg, statutem i regulaminem.

Cele i zadania
§4
Szkola doktorska umozliwia doktorantom ksztalcenie interdyscyplinarne oraz uzyskanie
wysokich kompetencji badawczych 1 osiagnigcie samodzielnosci naukowej w zakresie
okreslonej dyscypliny naukowej, zgodnie z uprawnieniami posiadanymi przez Uczelnie.
1) w dziedzinie nauk rolniczych w dyscyplinie naukowe;:
a) nauki lesne;
b) rolnictwo 1 ogrodnictwo;
¢) technologia zywnosci 1 zywienia;
d) zootechnika i rybactwo.
2) w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie naukowej:
a) inzynieria ladowa i transport;
b) inzynieria mechaniczna;
¢) inzynieria srodowiska, gornictwo 1 energetyka.
3) w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse.
Ksztalcenie doktorantéw w szkole doktorskiej trwa osiem semestréw. Jest prowadzone na
podstawie programéw ksztalcenia oraz indywidualnego planu badawczego i1 konczy si¢

zlozeniem rozprawy doktorskie;.

§5
Szkota doktorska przygotowuje doktoranta do pracy o charakterze badawczym i badawczo-
rozwojowym. Zapewnia doktorantowi mozliwos$¢ rozwijania wlasnych, twérczych inicjatyw.
W szczegolnosci stwarza warunki do:
1) ksztalcenia w ramach interdyscyplinarnego programu ksztalcenia, obejmujacego zajecia
obowigzkowe i fakultatywne;
2) prowadzenia samodzielnych badan naukowych zgodnie z indywidualnym planem
badawczym;
3) przygotowania przez doktoranta publikacji naukowych;
4) przygotowania rozprawy doktorskiej pod opieka promotora lub promotoréw albo
promotora lub promotoréw i promotora pomocniczego.
Ksztalcenie w szkole doktorskiej umozliwia doktorantom uzyskanie efektow uczenia si¢
wlasciwych dla kwalifikacji pelnej na poziomie 8. Polskiej Ramy Kwalifikacji, o ktorej mowa
w przepisach o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w postaci:



1)

2)

3)

zaawansowanej wiedzy, istotnie wplywajacej na rozwdj dziedziny zwiazanej z obszarem
prowadzonych badan naukowych, obejmujacej najnowsze osiagnigcia nauki;
umiejetnosdci zwiazanych z metodyka 1 metodologia prowadzenia badan naukowych
oraz analiza 1 tworcza synteza dorobku naukowego, w celu identyfikowania
1 rozwiazywania probleméw badawczych oraz tworzenia nowych elementéw tego
dorobku;

kompetencji spolecznych odnoszacych si¢ do dzialalnosci naukowo-badawczej
ispolecznej roli uczonego, w tym podejmowania wyzwan w sferze zawodowej
1 publicznej z uwzglednieniem ich etycznego wymiaru.

3. Szkola doktorska wspiera rozwdéj doktoranta 1 w tym zakresie:

1)
2)

3)

jest otwarta na wspolprace z innymi szkotami doktorskimi i umozliwia doktorantom
uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych ujetych w programach ksztalcenia tych szkot;
podejmuje dzialania na rzecz wymiany mysli naukowej i wspolpracy w zespotach
badawczych, w tym mi¢dzynarodowych;

stwarza warunki do uczestniczenia w zyciu srodowiska naukowego w kraju i za granica.

§o

W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantéw w danej dyscyplinie, Uczelnia zapewnia

doktorantom przygotowujacym w tej dyscyplinie rozprawe doktorska mozliwos¢ kontynuowania

ksztalcenia w innej szkole doktorskiej w tej dyscyplinie. W przypadku braku takiej szkoly

doktorskiej, Uczelnia pokrywa osobom, ktére utracily mozliwos¢ ukonczenia ksztalcenia, koszty

postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

o=

Struktura organizacyjna

§7

Szkota doktorska jest jednostka ogélnouczelniana.

Szkola doktorska kieruje Dyrektor szkoty doktorskie;.

W szkole doktorskiej dziata Rada szkotly doktorskie;.

Dyrektora i Radg szkoly doktorskiej powoluje Rektor, w trybie okreslonym w statucie.

§8

Dyrektor szkoly doktorskiej petni funkcje kierownicza w Uczelni i do zakresu jego

obowiazkéw naleza sprawy doktorantdéw, pozostajace w zwiazku z ksztalceniem w tej szkole.

Dyrektor szkoly doktorskiej w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

przewodniczy Radzie szkoly doktorskiej;

reprezentuje jednostke w Uczelni;

wystepuje z wnioskami do wlasciwych organéw Uczelni we wszystkich sprawach
dotyczacych jednostki;

sprawuje nadzor nad realizacja programu ksztalcenia w szkole doktorskiej;

wystepuje z wnioskami do wlasciwych organow Uczelni w sprawie podjecia czynnosci
zwigzanych z powolywaniem 1 zmiang promotora (lub promotoréw) i promotora
pomocniczego oraz oceny stopnia zaawansowania badan i rozprawy doktorskiej,
realizowanych przez doktorantéow.

3. Dpyrektor organizuje pracg szkoly doktorskiej i w tym zakresie:



1) zapewnia wlasciwe warunki pracy w jednostce, w szczegélnosci zgodne z zasadami
bezpieczenistwa i higieny pracy;
2) dba o nalezyte i racjonalne wykorzystanie mienia jednostki, w tym przez stwarzanie
mozliwosci korzystania z infrastruktury i mienia jednostki;
3) wykonuje inne czynnosci przewidziane przepisami prawa, postanowieniami statutu
oraz uchwalami i zarzadzeniami organéw Uczelni.
Po zasiggnieciu opinii organu okreslonego w statucie i opinii samorzadu doktorantéw,
Dyrektor szkoly doktorskiej przedstawia Senatowi wnioski w sprawach ustalenia 1 zamknigcia
oraz zmian programow ksztalcenia w szkole doktorskie;.
Po zasiggnieciu opinii Rady szkoty doktorskiej, Dyrektor szkoly doktorskiej jest zobowiazany
do:
1) przedkladania Rektorowi rocznych sprawozdan z dzialalnosci szkoly doktorskiej,
sprawozdanie powinno by¢ przedstawione Rektorowi do dnia 31 grudnia;
2) w uzgodnieniu z samorzadem doktorantow przedstawiania Senatowi wniosku
w sprawie zmian regulaminu szkoly doktorskiej;
3) przygotowania 1 przedstawiania Senatowi projektu zasad rekrutacji do szkoly
doktorskiej;
4) przygotowywania do ewaluacji szkoly doktorskie;.
Dyrektor odpowiada za gospodarke finansows szkoly doktorskiej i w tym zakresie jest
zobowiazany do realizacji planu rzeczowo-finansowego Uczelni.

§9

Rada szkoly doktorskiej sprawuje nadzér merytoryczny nad ksztalceniem doktorantéw.
Stanowi organ opiniodawczy Rektora w zakresie zadan realizowanych przez szkole
doktorska.
Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie regulaminu szkoly doktorskiej;

2) opracowanie projektu programu ksztalcenia w szkole doktorskiej;

3) opiniowanie projektu zasad rekrutacji do szkoly doktorskiej;

4)  opiniowanie sprawozdan dyrektora szkoly doktorskiej;

5) opiniowanie zmian organizacyjnych szkoly doktorskiej;

6) nadzor merytoryczny nad studiami doktoranckimi i systemem zapewnienia jakosci

ksztalcenia w szkole doktorskiej.

Rada szkoly doktorskiej opiniuje zlecanie zaje¢ nauczycielom akademickim i innym osobom
prowadzacym ksztalcenie w szkole doktorskie;.
Rada szkoly doktorskiej inicjuje i podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia wysokiej jako$ci
ksztalcenia w szkole doktorskiej. Dokonuje w szczegdlnosci oceny realizowanych zajec oraz
oceny osiaganych przez doktorantow efektéw uczenia sie.
Zasady oceny skutecznosci dzialania systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia w Uczelni
okreslaja przepisy o uczelnianym systemie jakosci ksztatcenia.



§10
Obsluge administracyjna i organizacyjna szkoly doktorskiej zapewnia sekretariat szkoly
doktorskiej.
W szczegélnos$ci  sekretariat  szkoly  doktorskiej realizuje zadania zwiagzane z
dokumentowaniem przebiegu ksztalcenia w szkole doktorskie;.

Podejmowanie ksztatcenia
§11

Rekrutacja do szkoly doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu, na zasadach okreslonych
przez Senat. Wyniki konkursu sa jawne.
Przyjecie do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste¢ doktorantdw.
Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od
negatywnej decyzji przystuguje mozliwos¢ ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Rozpoczecie ksztalcenia 1 nabycie praw doktoranta nastepuje z chwilg zlozenia slubowania.
Rote slubowania okresla statut.
Niezlozenie §lubowania jest réwnoznaczne z rezygnacja z podjecia ksztalcenia w szkole
doktorskiej.
Doktorantem mozna by¢ jednoczesnie tylko w jednej szkole doktorskiej.
Za ksztalcenie doktorantow nie pobiera si¢ oplat.
Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskiej.

§12
W szkole doktorskiej Uczelni ksztalcenie moga podejmowac:

1) doktoranci innych szkél doktorskich — na podstawie porozumienia zawartego
pomiedzy Uczelnig i podmiotem prowadzacym szkole, na zasadach okreslonych w tym
porozumieniu;

2) doktoranci z zagranicy, w tym w ramach wymiany migdzynarodowej, na podstawie:

a) decyzji ministra,

b) umoéw miedzynarodowych, w tym umoéw zawartych przez Uczelnig, na zasadach
okreslonych w tych umowach,

¢) decyzji dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow;

d) decyzji dyrektora NCN o przyznaniu $rodkéw finansowych na realizacje badan
podstawowych w formie projektu badawczego, stazu lub stypendium,
zakwalifikowanych do finansowania w drodze konkursu,

e) decyzji administracyjnej Rektora.

Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, nie jest wymagane w przypadku podjecia
ksztalcenia przez doktoranta innej szkoty doktorskie;.

Prawa i obowigzki doktoranta
§13
Doktorant jest zobowiazany postegpowac zgodnie z tredcig $lubowania, niniejszym
regulaminem oraz innymi powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa i wewnetrznymi
przepisami obowigzujacymi w Uczelni.
Doktorant jest zobowiazany do przestrzegania zasad etyki naukowe;.
Wszelkie prawa i obowiazki doktoranta wygasaja z dniem skreslenia z listy doktorantow.



Za naruszenie przepisow obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace godnodci
doktoranta, doktorant ponosi odpowiedzialno§é dyscyplinarna, okreslong odrebnymi
przepisami.

§14
Doktorant ma prawo do:

1) zdobywania wiedzy w ramach ksztalcenia interdyscyplinarnego oraz rozwijania
wlasnych zainteresowan naukowych, w tym poza Uczelnia;

2) opieki naukowej i prowadzenia badan naukowych oraz uczestniczenia w pracach
badawczych prowadzonych w Uczelni;

3) uczestniczenia w konferencjach krajowych i zagranicznych zwigzanych z realizacja
indywidualnego planu badawczego i rozprawy doktorskiej;

4) korzystania z pomieszczen dydaktycznych, obiektow sportowych, urzadzen i srodkéw
Uczelni oraz pomocy ze strony nauczycieli akademickich i organéw Uczelni;

5) zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach doktorantéw na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami;

6) ubezpieczenia spolecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, na zasadach
okreslonych odr¢bnymi przepisami;

7) otrzymywania nagrod 1 wyréznien;

8) otrzymywania stypendium doktoranckiego na zasadach okreslonych w ustawie;

9) przedluzenia ksztalcenia w szkole doktorskiej na zasadach okreslonych w ustawie;

10) dostepu do tresci danych osobowych dotyczacych jego osoby i administrowanych
przez Uczelnig, poprawiania i modyfikacji tych danych oraz korzystania z innych
uprawnien wynikajacych z przepiséw o ochronie danych osobowych.

Doktorant ma prawo do wystegpowania z wnioskami dotyczacymi ksztalcenia w szkole
doktorskiej do Dyrektora tej szkoly, w tym dotyczacymi zmiany promotora i promotora
pomocniczego oraz zmiany terminu zlozenia rozprawy doktorskiej.
Za zgoda Dyrektora szkoly doktorskiej doktorant moze:

1) realizowaé czes$¢ pracy doktorskiej poza Uczelnia;

2) odbywac krajowe i zagraniczne staze naukowe.
Dla uzyskania zgody wymagana jest opinia promotora lub promotorow.
Doktorant uprawniony jest do uczestniczenia w zajeciach realizowanych w Uczelni 1 nie
objetych programem ksztalcenia szkoly doktorskiej, po wezesniejszym uzyskaniu zgody
prowadzacego te zajecia.
Jednostka Uczelni, w ktérej doktorant realizuje badania, zapewnia doktorantowi wsparcie
w samodzielnej pracy badawczej przez caly okres ksztalcenia w szkole doktorskiej, w tym
podczas pobytu doktoranta za granica.

§15
Doktorant moze ubiegaé si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim lub o wyzywienie
w stoloéwcee studenckiej Uczelni, na zasadach i trybie okreslonym w Regulaminie swiadczen
dla studentéw. Na tych samych zasadach doktorant moze ubiega¢ si¢ o zakwaterowanie
malzonka lub dziecka w domu studenckim Uczelni.
Doktorant moze otrzymac kredyt studencki na zasadach okreslonych w ustawie.



§16

1. Doktorant jest zobowigzany do posiadania identyfikatora autoréw i wspolautorow publikacii
naukowych — ORCID (Open Researcher and Contributor ID).

2. Do obowiazkéw doktoranta nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego;

2) uczestnictwo w zajeciach przewidzianych programami ksztalcenia;

3) opracowanie indywidualnego planu badawczego w uzgodnieniu z promotorem lub
promotorami i zlozenie go w sekretariacie szkoly doktorskiej w wymaganym terminie;

4) prowadzenie wlasnych badan naukowych;

5) skladanie kompletnych sprawozdan i wnioskéw w wymaganym terminie;

6) udzial lub wspoétudzial w pracach naukowo-badawczych jednostki, w ktorej
realizowany jest indywidualny plan badawczy i rozprawa doktorska;

7) uczestniczenie w seminariach naukowych w jednostce Uczelni, w ktérej doktorant
realizuje badania;

8) uczestniczenie w seminariach naukowych organizowanych w Uczelni, a dotyczacych
problematyki wtasciwej dla dyscypliny naukowej, w ktorej realizowana jest rozprawa
doktorska;

9) przygotowanie i zlozenie rozprawy doktorskiej w terminie przewidzianym w
indywidualnym planie badawczym doktoranta.

3. W okresie ksztalcenia doktorant jest zobowiazany do:

1) opublikowania jako autor badZ wspélautor co najmniej dwoch prac, w tym: artykutu
naukowego opublikowanego w czasopi$mie naukowym albo w recenzowanych
materiatach z konferencji miedzynarodowej lub monografii naukowej albo rozdziatu
w takiej monografii, wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku opublikowania w
ostatecznej formie byly ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami
okreslonymi w ustawie;

2) przygotowania i ztozenia jednego wniosku o przyznanie grantu badawczego w ramach
konkurséw oglaszanych przez NAWA, NCBiR, NCN, ze §rodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej lub przez inny podmiot przyznajacy grant;

4. Doktorant jest zobowiazany do zawiadomienia na pismie Dyrektora szkoly doktorskiej
o zmianie danych osobowych, gromadzonych w uczelnianym systemie informatycznym,
niezwlocznie, nie pézniej niz w terminie do 1 miesiaca od faktu zaistnienia zmiany.

5. W wyjatkowych przypadkach doktorant moze realizowac¢ program ksztalcenia w trybie
indywidualnego toku studiéow. Zgody na ksztalcenie w tym trybie udziela na wniosek
doktoranta Dyrektor szkoly doktorskiej po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu przez
promotora lub promotoréw, a takze Rade szkoly doktorskiej. Indywidualny tok studiow
moze by¢ realizowany nie dluzej niz przez 2 semestry. Zasady indywidualnego toku studiow
doktoranta okresdla Dyrektor szkoly doktorskie;.

§17
1. Doktorant ma prawo do przerw wypoczynkowych i urlopow.
2. Przerwy wypoczynkowe w wymiarze nie przekraczajacym o$miu tygodni w ciagu roku
powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, aich termin
uzgodniony z promotorem lub promotorami.



Na wniosek doktoranta Dyrektor szkoly doktorskiej zawiesza ksztalcenie na okres trwania
urlopu macierzyniskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, utlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych odrebnymi przepisami.

Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego finansowanego w ramach konkursow przez
NAWA, NCBIiR, NCN, ze §rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej lub
przez inny podmiot przyznajacy grant;

2) po ocenie §rodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym polowe pelnego wymiaru czasu pracy,
wysoko$¢ stypendium wynosi 40% wysoko$ci miesi¢gcznego stypendium, o ktorej
mowa w ust. 4 pkt 2;

3) ktéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

§18
Doktorant jest zobowiazany do wykonywania zadan okreslonych przez kierownika jednostki
Uczelni, w ktérej realizuje badania w ramach indywidualnego planu badawczego. Zakres tego
zaangazowania powinien by¢ uzgodniony z promotorem lub promotorami.
Kazda absencja doktoranta:
1) na zajeciach okreslonych w programie ksztalcenia, o ktérym mowa w § 21-25 lub
2) pozostajaca w zwiazku z realizacja indywidualnego planu badawczego, o ktorym mowa
w § 33 1 34 oraz innych zadan, o ktérych mowa w ust. 1,
powinna by¢ niezwlocznie zglaszana Dyrektorowi szkoly doktorskiej, a takze
promotorowi lub promotorom oraz kierownikowi jednostki, w ktorej doktorant
realizuje badania.
Niezdolnosé¢ do zaje¢ spowodowana choroba powinna zosta¢ udokumentowana stosownym
zaswiadczeniem lekarskim, przedlozonym w terminie do 7 dni od dnia zaistnienia
nieobecnosci.
W sytuacji dlugotrwalej, utrzymujacej si¢ nieobecnodci, doktorant jest obowigzany
skutecznie zawiadomi¢ Dyrektora szkoly doktorskiej o braku mozliwosci uczestnictwa w
zajeciach w terminie do 14 dni kalendarzowych, liczac od pierwszego dnia nieobecnosci.

Stypendium doktoranckie
§19

Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie, ktérego
taczny okres otrzymywania w szkolach doktorskich nie moze przekroczy¢ 4 lat.
Do okresu, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza si¢:

1) okresu zawieszenia, o ktérym mowa w {17 ust. 3;

2) okresu ksztalcenia w szkole doktorskiej oséb, ktore utracily mozliwosé ukonczenia

ksztalcenia, o ktérych mowa § 6.

Stypendium doktoranckie wyptaca Uczelnia.
Wysokos¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego okresla Rektor. Zapis ten nie dotyczy
wysokosci stypendiéow naukowych pokrywajacych stypendia doktoranckie, przyznanych na
podstawie umowy z podmiotami finansujacymi.



Wysokos¢ stypendium doktoranckiego nie moze by¢ nizsza od kwot wskazanych w ustawie
1 moze by¢ uzalezniona od osiagni¢¢ doktoranta.

§ 20
W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego stosuje
sie odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze przez
podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego,
o ktérej mowa w ustawie, przyslugujacego w dniu zlozenia wniosku o zawieszenie.
Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w przepisach o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie
w wysokosci zwigkszonej o 30% kwoty wskazanej w ustawie.
Doktorant, ktéry zlozyl rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktérym uplywa termin ukoniczenia ksztalcenia, jednak nie dtuzej niz
przez 6 miesiecy, z zastrzezeniem lacznego okresu otrzymywania, o ktéorym mowa w {19
ust. 1.

Program ksztatcenia
§21
W szkole doktorskiej prowadzone jest ksztalcenie doktorantéw na podstawie programéw
ksztalcenia ustalonych przez Senat.
Program ksztalcenia okresla w szczegdlnosci:

1) efekty uczenia si¢, o ktorych mowa w § 5 ust. 2, odpowiadajace dyscyplinom
naukowym, w ramach ktérych prowadzone jest ksztalcenie doktorantow;

2) przedmioty, warsztaty i seminaria oraz inne zajecia i aktywnosci, ktérych zaliczenie
umozliwia uzyskanie zakladanych efektow uczenia si¢, w tym zajecia poszerzajace
wiedze 1 umiejetnosci:

a) z zakresu okredlonej dyscypliny naukowej, umozliwiajace realizacje badan oraz
stosowanie i tworczy rozwdj metod, technik 1 narzedzi badawczych, niezbednych
do rozwigzania probleméw lub wykonania zadan o charakterze badawczym
wladciwych dla tej dyscypliny;

b) z zakresu innych dyscyplin naukowych, umozliwiajace tworcze identyfikowanie
1 innowacyjne rozwigzywanie zlozonych probleméw lub wykonywanie zadan
o charakterze badawczym, w tym w ramach wspolpracy w zespolach
interdyscyplinarnych.

Program ksztalcenia jest realizowany w jezyku polskim lub jezyku angielskim.

Program ksztalcenia przewiduje odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia
zaje¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajacym 60 godzin
dydaktycznych rocznie.

Program ksztalcenia doktorantéw ustala Senat, po zaopiniowaniu przez rady dyscyplin, w
ramach ktérych odbywa si¢ ksztalcenie oraz przez samorzad doktorantéw.
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§ 22
1. Program ksztalcenia umozliwia doktorantowi duza indywidualizacj¢ ksztalcenia. Program
obejmuje zajecia:

1) obowigzkowe o charakterze ogoélnym, skierowane gléwnie do doktorantéw danego
rocznika;

2) fakultatywne zajecia specjalistyczne, w ktérych uczestnictwo doktoranta jest
uzaleznione od tematyki 1 zakresu oraz stopnia zaawansowania w realizacji
indywidualnego planu badawczego.

2. Zajecia specjalistyczne:

1) powinny prowadzi¢ do wzrostu kluczowych kompetencji wlasciwych dla danej
dyscypliny naukowej, dlatego ich prowadzenie powinno byé powierzone naukowcom
posiadajacym uznany, miedzynarodowy dorobek naukowy;

2) powinny by¢ realizowane z wykorzystaniem réznorodnych metod nauczania
1 organizacji zajeé, w szczegdlnosci wykladéw, seminariéw oraz warsztatow
badawczych i metodologicznych, w tym dotyczacych wykorzystania specjalistycznych
metod i narzedzi badawczych.

3. Doktorant dokonuje wyboru zajeé¢ specjalistycznych w uzgodnieniu z promotorem lub
promotorami, na co najmniej 1 miesiac przed rozpoczeciem okreslonego semestru zajec.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ uzyskiwania czesci efektow uczenia si¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglosc.

5. Plan realizacji zaj¢¢ specjalistycznych zatwierdza Dyrektor szkoty doktorskie;.

§23
1. W programie ksztalcenia wszystkim formom zaje¢ realizowanych przez doktoranta,
o ktérych mowa w § 22 ust. 1, przypisane zostaja punkty ECTS.
2. Program ksztalcenia okredla roczny wymiar punktéw ECTS, ktéry doktorant powinien
uzyska¢ w zakresie jednorodnych grup zajeé, w szczegdlnosci:
1) zajecia obowiazkowe;
2) konferencje i seminaria naukowe;
3) seminaria uczelniane — interdyscyplinarne 1 specjalistyczne;
4) warsztaty specjalistyczne, w tym prowadzone przez specjalistow z zagranicy oraz
specjalistow posiadajacych do$wiadczenie praktyczne.
3. Program ksztalcenia okresla takze liczbg punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.
4. Wymiar punktéw ECTS powinien uwzglednia¢ poziom aktywnosci doktoranta, w tym forme
prezentacji wlasnych osiagniec.
5. Punktéw ECTS nie przypisuje si¢ praktykom zawodowych realizowanym w formie
prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu.
6. W poczet zajeé, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, moga by¢ wliczone zajecia realizowane
w ramach wymiany miedzynarodowej, a w poczet zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2-4 —
staz naukowy, w tym zagraniczny.
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§ 24
Zajecia obowiazkowe sg zaliczane przez nauczycieli akademickich i inne osoby, ktérym
Dyrektor szkoly doktorskiej zlecil prowadzenie tych zaje¢, poprzez wpisanie w dokumentacji
toku ksztalcenia ocen w skali 2-5.
Do rozliczenia aktywnego udzialu doktoranta w zajeciach specjalistycznych, w tym
realizowanych za granica, wymagane jest przedlozenie stosownego za$wiadczenia lub
certyfikatu.
Jezeli program ksztalcenia przewiduje odbywanie praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, realizacje takich zaje¢ potwierdza
wlasciwy dziekan.
Praktyki zawodowe doktorantéw z zagranicy odbywaja si¢ w jezyku angielskim badz jezyku
polskim.

Organizacja ksztatcenia
§25
Rok akademicki w Uczelni trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia i dzieli si¢ na
dwa semestry.
Rektor okresla i podaje do wiadomosci pracownikéw Uczelni oraz studentéw harmonogram
1 organizacj¢ roku akademickiego przynajmniej na trzy miesiace przed jego rozpoczeciem.
W szkole doktorskiej zajecia w plerwszym semestrze rozpoczynaja si¢ od semestru

zimowego.

§ 26
W szkole doktorskiej okresem zaliczeniowym jest semestr.
Dyrektor szkoty doktorskiej:

1) na podstawie programu ksztalcenia przygotowuje harmonogramy realizacji zajec
obowigzkowych dla danego roku ksztalcenia doktorantéw, o ktérych mowa w § 22
ust. 1 pkt 1, na co najmniej 1 tydzien przed rozpoczeciem okreslonego semestru;

2) zatwierdza indywidualne plany realizacji zaje¢ specjalistycznych, o ktérych mowa
w § 22 ust. 1 pkt 2, w trybie o ktérym mowa w § 22 ust. 31 5, oraz dokonuje ich korekty
w trakcie semestru, na wniosek doktoranta zaopiniowany przez promotora lub
promotorow.

Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 2, powinny by¢ zrealizowane i zaliczone przez doktoranta
w terminie wlasciwym dla zakofniczenia danego semestru, okreslonym w organizacji roku
akademickiego.

Doktorant zobowiazany jest do zlozenia w sekretariacie szkoly doktorskiej sprawozdania
z realizacji programu ksztalcenia w terminie co najmniej 14 dni przed zakonczeniem
wladciwego semestru, wraz z kopiami niezbednych zalacznikow, o ktérych mowa w § 24.
Semestralnego rozliczenia zaje¢ zaliczonych 1 zrealizowanych przez doktorantéw dokonuje
Dyrektor szkoly doktorskiej.

Brak semestralnego rozliczenia zaje¢ moze stanowi¢ podstawe do wszczecia postgpowania
o skreslenie doktoranta z listy doktorantéw.
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Promotor i promotor pomocniczy
§ 27

W terminie trzech miesi¢cy od dnia podjecia ksztalcenia w szkole doktorskiej doktorantowi
zostaje wyznaczony promotor, przez organ Uczelni wskazany w statucie, wiasciwy do
nadawania stopnia doktora W danej dyscyplinie naukowe;j.
Wyznaczenie promotora nastgpuje na wniosek doktoranta zlozony w sekretariacie szkoly
doktorskiej. Wniosek powinien by¢ zlozony w terminie co najmniej dwdch miesiecy przed
uplywem terminu, o ktérym mowa w ust. 1. We wniosku doktorant wskazuje nauczyciela
akademickiego, ktéry w jego opinii moze petni¢ funkcje¢ promotora.
Whniosek zawiera uzasadnienie, w ktérym doktorant okresla w szczegdlnosci:

1) proponowany temat oraz cel rozprawy doktorskiej, przy czym temat rozprawy
powinien w jednoznaczny sposob nawigzywa¢ do tematu, na podstawie ktérego
doktorant zostal przyjety do szkoly doktorskiej;

2) zarys problematyki badawczej 1 zakres koniecznych do realizacji badan;

3) przewidywane wyniki i mozliwo$¢ ich wykorzystania do pomnazania osiagnigc
dyscypliny.

Zlozenie wniosku przez doktoranta wymaga takze opinii kierownika wlasciwej jednostki
Uczelni, w zakresie dotyczacym mozliwosci realizacji badan, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2.
Proponowany promotor lub promotorzy skladaja do Dyrektora szkoly doktorskiej
oswiadczenie o woli podjecia si¢ opieki naukowej nad doktorantem, a takze o$wiadczenie o
spetnieniu wymagan do objecia tej funkcji, okreslonych w § 29 1 30.

Po weryfikacji formalnej, Dyrektor szkoly doktorskiej kieruje niezwlocznie wniosek o
wyznaczenie promotora lub promotoréw do przewodniczacego organu, o ktérym mowa w
ust. 1.

Brak zlozenia przez doktoranta wniosku w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, stanowi
podstawe do wszczecia postgpowania o skreslenie doktoranta z listy doktorantow.

§ 28
Doktorant moze realizowa¢ rozprawe doktorskg o charakterze interdyscyplinarnym, ktore;
problematyka badawcza i zakres koniecznych do realizacji badan wykracza poza obszar jedne;j
dyscypliny naukowe;.
W przypadku realizacji rozprawy interdyscyplinarnej, wyznacza si¢ dwoch promotoréw
wlasciwych dla dwoch dyscyplin, do ktérych odnosi sie problematyka badawcza. Przepis §
27 ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio.

§29

Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca stopienn doktora habilitowanego lub tytul
profesora, legitymujaca si¢ osiagnicciami w zakresie zagadnien naukowych, ktorych dotyczy
rozprawa doktorska.

Promotorem moze by¢ osoba niespetniajaca warunkéw okreslonych w ust. 1, ktora jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli organ, o ktérym mowa w §
27 ust. 1, uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiagniccia w zakresie zagadnien naukowych,
ktorych dotyczy rozprawa doktorska.
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3.

Bez uzasadnionej przyczyny nauczyciel akademicki nie moze uchyli¢ si¢ od pelnienia funkcji
promotora.

Opieka naukowa sprawowana przez promotora podlega ocenie réwnolegle z ocena
srédokresows doktorantéw. Szczegdlowe zasady przeprowadzania oceny opieki naukowe;j
okresla Regulamin oceny opieki naukowej doktorantow szkoly doktorskiej stanowiacy
Zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§ 30

Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:

lub

1) byla promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny §rédokresowej,

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajace
si¢ o stopien doktora, ktére nie uzyskaly pozytywnych recenzji rozprawy doktorskiej,
uniemozliwiajace dopuszczenie do jej obrony.

§31
Zakres realizacji indywidualnego planu badawczego, o ktérym mowa w § 33, moze stanowic¢
podstawe do powotania promotora pomocniczego.
Wyznaczenie promotora pomocniczego nastgpuje na wniosek doktoranta zlozony
w sekretariacie szkoly doktorskiej, w terminie do 30 dni po uzyskaniu pozytywnej oceny
komisji oceniajacej, o ktérej mowa w § 33 ust. 9.
Whiosek zawiera wskazanie nauczyciela akademickiego, ktory w opinii doktoranta moze
pelni¢ funkcje promotora pomocniczego oraz pozytywna opini¢ promotora.
Po weryfikacji formalnej, Dyrektor szkoly doktorskiej kieruje niezwlocznie wniosek o
wyznaczenie promotora pomocniczego do przewodniczacego organu, o ktérym mowa w §
27 ust. 1. Promotor pomocniczy powinien zosta¢ wyznaczony w terminie 1 miesiaca od daty

zlozenia wniosku.

§ 32
Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajaca stopien doktora, a do jego
wyznaczenia majg zastosowanie wymogi okreslone w § 29 ust. 3.
Promotora pomocniczego nie wyznacza si¢ w przypadku realizacji rozprawy doktorskie;
interdyscyplinarnej, o ktérej mowa w § 28 ust. 1.

Indywidualny plan badawczy
§33

Doktorant w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami opracowuje indywidualny plan
badawczy, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) harmonogram i zakres realizacji badan;

2) harmonogram przygotowania i termin ztozenia rozprawy doktorskie;.
Tematyka badawcza realizowana w ramach indywidualnego planu badawczego powinna w
jednoznaczny sposob nawigzywac¢ do tematu badawczego, do ktoérego doktorant zostat
przyjety do szkoly doktorskie;.
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10.

11.

12.

13.

Doktorant sktada indywidualny plan badawczy w sekretariacie szkoly doktorskiej co najmnie;j
jeden miesiac przed uplywem terminu zakonczenia pierwszego roku ksztalcenia.
Indywidualny plan badawczy zostaje przedstawiony przez doktoranta komisji oceniajacej
w terminie do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztalcenia.
Komisj¢ oceniajaca powoluje organ Uczelni, o ktérym mowa w § 27 ust. 1, na wniosek
Dyrektora szkoly doktorskiej zlozony do przewodniczacego tego organu, w terminie co
najmniej 3 miesiecy przed uplywem terminu, o ktérym mowa w ust. 3.
Komisja oceniajaca obraduje w pigcioosobowym skladzie, w tym co najmniej dwie osoby sa
czlonkami organu, o ktérym mowa w ust. 4.
W przypadku realizacji rozprawy interdyscyplinarnej, o ktérej mowa w § 28 ust. 1, komisja
oceniajaca obraduje w skladzie siedmioosobowym, w tym:

1) Dyrektor szkoly doktorskiej jako przewodniczacy

2) po 3 osoby wybrane przez wlasciwy organ, w tym co najmniej dwie osoby bedace

cztonkiem tego organu.

W roli obserwatora w posiedzeniu komisji oceniajacej bierze udzial promotor lub
promotorzy.
Do wyboru cztonkéw komisji oceniajacej maja zastosowanie wymogi okreslone w § 29.
Komisja oceniajaca podejmuje decyzje w sprawie oceny indywidualnego planu badawczego
zwykla wickszoscig glosow. Ocena moze by¢ pozytywna i wowczas plan podlega realizacji
bez zmian, albo komisja wskazuje uwagi do indywidulanego planu badawczego, ktore winny
zosta¢ uwzglednione przez doktoranta przy poprawie planu.
Z posiedzenia komisji sporzadzany zostaje protokél oceny, ktory podpisuja wszyscy
czlonkowie komisji.
W przypadku uwag czlonkéw Komisji poprawiony plan wraz z wyjasnianiami i opinia
promotora lub promotoréw doktorant powinien przedlozy¢ komisji w terminie miesigca po
otrzymaniu protokolu oceny. Brak poprawienia planu lub ztozenia wyjasnien w powyzszym
terminie, stanowi podstawe¢ do wszczecia postgpowania o skreslenie doktoranta z listy
doktorantow.
O wynikach oceny indywidualnego planu badawczego komisja informuje Dyrektora szkoty
doktorskiej, ktéry przekazuje informacje wlasciwym koordynatorom dyscyplin oraz
doktorantom.

§ 34

Indywidualny plan badawczy moze by¢ modyfikowany po przeprowadzeniu oceny
srédokresowej, o ktérej mowa w § 35. Modyfikacje planu przeprowadza doktorant
w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, albo promotorem i promotorem
pomocniczym.

Modyfikacja moze dotyczy¢ zmian zakresu i terminu realizowanych badan oraz zmian
harmonogramu realizacji rozprawy doktorskiej.

W uzasadnionych przypadkach zmiana zakresu i terminu realizowanych badan, ujetych
w indywidualnym planie badawczym, moze by¢ dokonana przed przeprowadzeniem oceny
srédokresowej, o ktorej mowa w § 35.

Kazda modyfikacja planu wymaga pozytywnej opinii przewodniczacego organu, o ktérym
mowa w § 27 ust. 1. Przewodniczacy moze zasiegna¢ opinii niezaleznego eksperta,
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posiadajacego stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora w dyscyplinie, w ktore;
przygotowywana jest rozprawa doktorska.

Informacja o modyfikacji planu jest przekazywana niezwlocznie Dyrektorowi szkoty
doktorskiej.

Ocena $ré6dokresowa i ocena postepu
§ 35

Realizacja  indywidualnego planu  badawczego podlega ocenie  $rédokresowe;,
przeprowadzanej przez komisje oceniajacag powolang przez organ okreslony w statucie,
o ktérym mowa w § 27 ust. 1.
Ocena srodokresowa jest przeprowadzana po zakoniczeniu czwartego semestru ksztalcenia
1 musi by¢ dokonana w ciagu 3 kolejnych miesigcy.
Na potrzeby przeprowadzenia oceny srodokresowej doktorant przygotowuje sprawozdanie
z realizacji indywidualnego planu badawczego, ktére sklada w sekretariacie szkoly
doktorskiej, w terminie 1 miesiaca po zakoniczeniu czwartego semestru ksztalcenia.
Zakacznikiem do sprawozdania jest opinia promotora lub promotoréw.
Sprawozdanie moze zawiera¢ uzasadnienie koniecznej modyfikacji indywidualnego planu
badawczego oraz zmian harmonogramu realizacji rozprawy doktorskie;.
Po weryfikacji formalnej sprawozdania, Dyrektor szkoly doktorskiej kieruje wniosek
o przeprowadzenie oceny $rédokresowej do przewodniczacego organu, o ktérym mowa
w ust. 1, w terminie 14 dni od otrzymania sprawozdania.
Brak ztozenia przez doktoranta sprawozdania w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, stanowi
podstawe do wszczecia postepowania o skreslenie doktoranta z listy doktorantow.

§ 36
W sktad komisji, o ktérej mowa w § 35 ust. 1, wchodza 3 osoby, w tym co najmniej jedna
posiadajaca stopienn doktora habilitowanego lub tytul profesora w dyscyplinie, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza Uczelnia.
Czlonkiem komisji nie moze by¢ promotor i promotor pomocniczy.
Szczegdlowe zasady przeprowadzania oceny $rédokresowej okresla Regulamin oceny
srédokresowej doktorantoéw stanowiacy Zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.
Ocena s§rodokresowa kofczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Z posiedzenia
komisji sporzadzany zostaje protokél, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie komisji, a wynik
oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.
Informacje o ocenie $rédokresowej zamieszcza si¢ w zintegrowanym systemie informacii
o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on.
Ocena negatywna stanowi podstawe do wszczecia postgpowania o skreslenie doktoranta
z listy doktorantow.

§ 37
Po przeprowadzeniu oceny §rodokresowej, o ktérej mowa w § 36 ust. 3, co semestr ocenie
podlegaja postepy:
1) w realizacji indywidualnego planu badawczego;
2) w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, z zastrzezeniem ust. 3.
Wytyczne 1 zasady przeprowadzania ocen okresla Rada szkoly doktorskiej.
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Szczegdlowe zasady oceny postepu w realizacji indywidualnego planu badawczego i stanu
przygotowania rozprawy doktorskiej okre§la Regulamin oceny postgpu w  realizacji
indywidualnego planu badawczego 1 przygotowania rozprawy doktorskiej, stanowiacy
Zalacznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

Pierwsza oceng postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej dokonuje si¢ w terminie 1
roku po przeprowadzeniu oceny $rodokresowe;.

Wytyczne do przeprowadzenia ocen postepu i zasady sporzadzania sprawozdan niezbednych
do ich przeprowadzenia, powinny by¢ znane na co najmniej 1 semestr przed
przeprowadzeniem takiej oceny.

Zaopiniowane przez promotora lub promotoréw sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 4,
doktorant sktada w sekretariacie szkoly doktorskiej, w terminie co najmniej 14 dni przed
zakonczeniem wlasciwego semestru.

Ocena postepu w realizacji indywidualnego planu badawczego i stanu przygotowania
rozprawy doktorskiej dokonywana jest przez Komisje ds. Oceny Indywidualnego Planu
Badawczego.

Ocena postepu moze by¢ pozytywna lub negatywna. Ocena negatywna stanowi podstawe do
wszczecla postgpowania o skreslenie doktoranta z listy doktorantdw.

Zmiana promotora
§ 38

W uzasadnionych  przypadkach, w szczegélnosci uniemozliwiajacych — realizacje
indywidualnego planu badawczego i rozprawy doktorskiej, doktorant moze wystapi¢ do
Dyrektora szkoly doktorskiej z wnioskiem o zmian¢ promotora lub promotora
pomocniczego.
We wniosku doktorant wskazuje nauczyciela akademickiego, ktory w jego opinii moze pelnic
funkcje promotora lub promotora pomocniczego w dalszym etapie realizacji ksztalcenia w
szkole doktorskiej.
W przypadkach uniemozliwiajacych realizacje opieki naukowej, promotor lub promotor
pomocniczy moga zlozy¢ rezygnacje z pelnionej funkcji. We wniosku skierowanym do
Dyrektora szkoty doktorskiej wskazuje si¢ uzasadnione przyczyny rezygnacii oraz nauczyciela
akademickiego, ktéry posiada dorobek umozliwiajacy podjecie dalszej opieki naukowej.
Po rozpoznaniu sprawy, Dyrektor szkoly doktorskiej kieruje niezwlocznie wniosek o zmiane
promotora lub promotora pomocniczego do przewodniczacego organu, o ktérym mowa w
§ 27 ust. 1.
Promotor lub promotor pomocniczy powinien zostaé¢ wyznaczony w terminie 1 miesiaca od
daty zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 lub 3.

Zawieszenie, przedtuzenie i rezygnacja z ksztalcenia
§ 39
Zawieszenie ksztalcenia, o ktérym mowa w § 17 ust. 3, stanowi podstawe do zmiany planu
zaje¢ realizowanych przez doktoranta oraz zmiany terminu skladania wymaganych
sprawozdan 1 wnioskéw, a takze zmiany harmonogramu realizacji indywidualnego planu
badawczego 1 rozprawy doktorskiej.
Podstawa zmiany planu zaje¢ realizowanych przez doktoranta moga by¢ takze:
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1) czynniki losowe, w tym dlugotrwata choroba doktoranta lub cztonka jego rodziny,

udokumentowana stosownym zaswiadczeniem lekarskim;

2) odbywanie stazu naukowego, w tym zagranicznego, trwajacego dluzej niz trzy miesiace.
W uzasadnionych przypadkach, w tym wynikajacych z przyczyn losowych, doktorant moze
takze wnioskowa¢ o zmiang¢ wymiaru praktyk zawodowych, realizowanych w formie
prowadzenia zajec lub uczestniczenia w ich prowadzeniu.

Na wniosek doktoranta, zmian o ktérych mowa w ust. 1-3, dokonuje Dyrektor szkoly
doktorskiej, po zasiggnigciu opinii:

1) dla zaje¢, o ktoérych mowa w ust. 11 2 — promotora lub promotoréw;

2) dla zaje¢, o ktorych mowa w ust. 3 — kierownika jednostki, w ktérej doktorant realizuje

badania.
Opinia nie jest wymagana w zakresie zmian dotyczacych harmonogramu realizacji zajeé
obowigzkowych.
Doktorant jest zobowigzany do zlozenia w sekretariacie szkoly doktorskiej wniosku,
o ktérym mowa w ust. 4, wraz z uzasadnieniem, w terminie co najmniej 14 dni przed
zakonczeniem wlasciwego semestru.
Zmiana harmonogramu realizacji indywidualnego planu badawczego 1 rozprawy doktorskiej
jest dokonywana w trybie, o ktorym mowa w § 34.

§ 40
Zmiany, o ktérych mowa w § 39 ust. 1 1 2, stanowia podstawe przedluzenia ksztalcenia
w szkole doktorskiej oraz zmiany terminu zlozenia rozprawy doktorskiej, z zastrzezeniem
ust. 4.
Podstawe przedluzenia ksztalcenia w szkole doktorskiej moze stanowi¢ uzasadniona
konieczno$¢ powtoérzenia badan lub przeprowadzenia badan dodatkowych, a takze zmiana
promotora, ktérej mowa w § 38.
Na wniosek doktoranta przedtuzenia ksztalcenia dokonuje Dyrektor szkoly doktorskiej, po
zasiggnigciu opinii promotora lub promotoréw. W tym zakresie Dyrektor szkoly doktorskie;
moze wystapi¢ o opini¢ do przewodniczacego organu, o ktéorym mowa w § 27 ust. 1.
Termin zlozenia rozprawy doktorskiej moze zosta¢ przedtuzony maksymalnie o 2 lata.

§41
Doktorant moze zrezygnowac z ksztalcenia w szkole doktorskiej.
Rezygnacie z ksztalcenia, stwierdza si¢ na podstawie zlozonego przez doktoranta pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji oraz o braku roszczen do wynikow przeprowadzonych badan.
Zalacznik do o$wiadczenia doktoranta stanowi opinia promotora lub promotoréw
o prawidlowym rozliczeniu si¢ doktoranta ze zobowigzan wobec jednostki, w ktérej byly
realizowane badania.

Rezygnacja z ksztalcenia stanowi podstawe do skreslenia doktoranta z listy doktorantow.

ZYozenie rozprawy doktorskiej
§ 42
Ksztalcenie doktoranta kofniczy si¢ zlozeniem rozprawy doktorskiej w sekretariacie szkoly
doktorskiej.
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Rozprawe doktorska moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych i powiazanych tematycznie artykuléw naukowych, a takze samodzielna
1 wyodrebniona czg$¢ pracy zbiorowej.

Rozprawe doktorska moze takze stanowi¢ praca niebedaca praca pisemna, w tym
w szczegblnosci praca: projektowa, konstrukcyjna, technologiczna i wdrozeniowa.

Do rozprawy doktorskiej dolacza si¢ streszczenie w jezyku angielskim, a do rozprawy
doktorskiej przygotowanej w jezyku obcym réwniez streszczenie w jezyku polskim.

Przed skierowaniem do recenzji, rozprawa doktorska jest sprawdzana z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Tryb weryfikacji okresla Rektor.

§43
Termin zlozenia rozprawy okresla indywidualny plan badawczy, o ktérym mowa w § 33 ust.
1 pkt 2.
Zalaczniki do rozprawy stanowia:
1) wniosek doktoranta o wszczecie postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora,
skierowany do przewodniczacego organu, o ktéorym mowa w § 27 ust. 1;
2) opinia promotora lub promotorow w zakresie spelnienia wymagan formalnych
1 merytorycznych przedkladanej rozprawy doktorskiej;
3) dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan niezbednych do nadania stopnia
doktora, o ktérych mowa w ustawie i wlasciwej uchwale Senatu.
Po weryfikacji formalnej, Dyrektor szkoly doktorskiej kieruje niezwlocznie wniosek o
wszczecle postepowania w sprawie nadania stopnia doktora do przewodniczacego organu

okreslonego we wniosku.

§ 44
Postgpowanie w sprawie nadania stopnia doktora reguluja odrebne przepisy. Postepowanie

prowadzi organ, o ktérym mowa w § 27 ust. 1.

Skreslenia
§ 46

Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej, o ktérej mowa w § 36 ust. 5;

2) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie

badawczym;

3) rezygnacji z ksztalcenia.
Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku niewywiazywania si¢
z obowigzkéw realizacji programu ksztalcenia, na podstawie braku semestralnego rozliczenia
zajeé, o ktérym mowa w § 26 ust. 6.
Doktorant moze takze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywiazywania si¢ z obowiazkéw realizacji indywidualnego planu badawczego;
na podstawie oceny postepu, o ktérej mowa w § 37 ust. 5.
Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji

przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
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2.

3.

Dokumentacja ksztatcenia
§ 47

Dokumentacja toku ksztalcenia doktoranta w szkole doktorskiej prowadzona jest
z wykorzystaniem uczelnianego systemu informatycznego oraz odnotowywana w indeksie
doktoranta.
Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1, gromadzona jest w systemie informatycznym oraz
przechowywana w teczce osobowej doktoranta, prowadzonej przez sekretariat szkoly
doktorskiej, od momentu przystapienia kandydata do rekrutacji w szkole doktorskie;.
Dane do systemu informatycznego wprowadzane sa na biezaco. Za kompletnosc,
poprawno$¢ oraz terminowos$¢ wprowadzanych danych do systemu informatycznego
odpowiada Dyrektor szkoly doktorskie;.
Za terminowe przekazywanie Dyrektorowi szkoly doktorskiej dokumentacji zwiazanej
z przebiegiem postepowan prowadzonych przez organ, o ktérym mowa w § 27 ust. 1,
odpowiada przewodniczacy tego organu.
Sekretariat szkoly doktorskiej zobowiazany jest do przydzielenia doktorantowi numeru
albumu z puli centralnej, wprowadzenia wiasciwego kodu programu ksztalcenia w szkole
doktorskiej, zlecenia wydruku Elektronicznej Legitymacji Doktoranta oraz migracji danych
z USOS do systemu POL-on.

§ 48
Po przyjeciu kandydata do szkoty doktorskiej, sekretariat szkoty doktorskiej wprowadza dane
do uczelnianego systemu informatycznego, a nastepnie niezwlocznie wprowadza dane do
systemu POL-on. Dane te obejmuja m.in:

1) imiona i nazwisko;

2) numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktoére go wydalo;

3) elektroniczny identyfikator naukowca zgodny z miedzynarodowymi standardami,
o ktéry doktorant przyjety do szkoly doktorskiej musi wystapi¢ do 14 dni od
rozpoczecia ksztalcenia.

4) obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemcow:

a) nazwe pafstwa urodzenia,
b) informacje o przyjeciu do szkoly doktorskiej 1 odbywaniu w niej ksztalcenia,
¢) informacj¢ o posiadaniu Karty Polaka;

5) rok urodzenia;

6) pleg

7) informacje o wysokosci stypendium doktoranckiego;

8) date rozpoczecia ksztalcenia w szkole doktorskiej, dat¢ i okres zawieszenia, date
ukoniczenia ksztalcenia w szkole doktorskiej albo date skreslenia z listy doktorantow.

W przypadku zgody na przedluzenie okresu zlozenia rozprawy doktorskiej, informacja ta
wprowadzana jest do uczelnianego systemu informatycznego i systemu POL-on.

Sekretariat szkoly doktorskiej jest zobowiazany do przekazania odpowiedniej jednostce
administracyjnej Uczelni wykazu doktorantéw zobowigzanych do odbycia praktyk
zawodowych w danym roku akademickim, w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
w terminie do 15 pazdziernika kazdego roku akademickiego. Jednostka weryfikuje powyzsze
dane z planami obcigzen dydaktycznych poszczegdlnych jednostek organizacyjnych.
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4. Szczegblowy wykaz dokumentéw gromadzonych w teczce akt doktoranta, o ktérej mowa

w § 47 ust. 2, okresla Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Odwotania i przepisy koncowe
§ 49

1. Od wszystkich decyzji wydanych przez Dyrektora szkoly doktorskiej doktorantowi stuzy
odwolanie do Rektora. Rektor decyzje Dyrektora szkoly doktorskiej moze podtrzymac lub
uchylié.

2. Do spraw dotyczacych toku ksztalcenia rozstrzyganych w formie decyzji administracyjnych,
a nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania administracyjnego, o ile ustawa nie wskazuje inaczej. Od decyzji
administracyjnych wydanych przez Rektora stuzy wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 50
W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznosciami zagrazajacymi zyciu lub zdrowiu
doktorantéw minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki, w drodze rozporzadzenia,

moze czasowo ograniczy¢ lub czasowo zawiesi¢ ksztatcenie doktorantow.
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