Zalgeznik do
Zarzadzenia Rektora Nr4/2015
z dnia 30 stycznia 2015 1,

Regulamin organizacyjny

Centrum Kultury i Ksztalcenia Ustawicznego
Uniwersytetu Rolniczego im Hugona Koltgtaja w Krakowie

§1

Postanowienia ogélne

1. Centrum Kultury i Ksztalcenia Ustawicznego Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona
Koftataja w Krakowie, zwane dalej ,,Centrum”, jest ogélnouczelniang jednostkg
organizacyjna.

2. Centrum dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 27 lipca 2005t. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012

I., poz. 572 z pézn. zm.)

b) Statutu Uczelni z dnia 4 listopada 2011 r. z p6zn. zm.

¢) niniejszego regulaminu,

d) innych przepiséw prawa powszechnie obowigzujacych i wewnetrznych Uczelni.

Siedziba Centrum miesci sie w Krakowie przy al. 29 Listopada 50,

4. Nadzér nad dzialalnoscig Centrum sprawuje Prorektor ds. Dydaktycznych
i Studenckich.
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§2

Struktura organizacyjna Centrum

1. W skitad Centrum wchodza:
a) Klub Akademicki ,, Arka”;
b) Klub Buda;
c) Studencki Zesp6t Goralski ,,Skalni”;
d) Chér Uniwersytetu Rolniczego;
e) Zespdt Sygnalistow Mysliwskich ,,Hagard”;
f) Uniwersytet Trzeciego Wieku;
g) Uniwersytet dla Miodziezy;
h) Centrum Kongresowe;
i) Inne agendy Centrum.
2. Jednostki wchodzace w skiad Centrum dziataja wedhug odrebnych regulaminéw
zatwierdzonych przez Prorektora ds. Dydaktycznych i Studenckich.
3. Strukture organizacyjng Centrum okresla zatacznik nr 1.



§3

Dzialalnosé Centrum

1. Podstawowym Zadaniem Cenfrum jest:

a)

b)

¢)

$wiadezenie ustug na rzecz uczelnianych jednostek realizujgcych zadania
edukacyjne oraz upowszechnianie wiedzy ze szczegdlnym uwzglednieniem
srodowiska wiejskiego;

prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, artystycznej i o$wiatowej na rzecz
studentéw 1 pracownikéw Uczelni,

prowadzenie Centrum Kongresowego.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. a Centrum realizuje poprzez:

a)

b)

d)

e)
f)

g)
h)

-

a)
b)
c)
d)

e)
f)

organizowanie interdyscyplinarnych zespotéw eksperckich i doradczych
do rozwigzywania probleméw w zakresie rozwoju rolnictwa, obszaréw
wiejskich i lesnictwa;

prowadzenie dzialalnosci promocyjnej oraz informacyjno-upowszechnionej,
w tym w szczegdlnosci: opracowywanie 1 wydawanie materiatow
szkoleniowych, broszur, poradnikéw oraz innych materiatéw edukacyjnych;
organizowanie doskonalenia zawodowego kadr kierowniczych i pracownikéw
os$rodkéw doradztwa rolniczego 1 lesnego, szkolnictwa rolniczego, izb
rolniczych, samorzadéw lokalnych, organizacji pozarzadowych i podmiotéw
gospodarczych sfery agrobiznesu oraz nawigzywanie kontaktow w celu
rozwijania wspolpracy z gospodarka;

organizowanie i prowadzenie szkolen: kursy, wyklady, prezentacje, pokazy,
wystawy, dni otwarte, wyjazdy studyjne, itp.;

opracowywanie | zarzgdzanie projektami edukacyjnymi;

organizowanie konferencji naukowych i popularno-naukowych;

organizowanie seminaridw, warsztatow, odczytdéw i spotkan dyskusyjnych;
aktywizacja 1 edukacja miodziezy oraz osob w wieku emerytalnym.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. b Centrum realizuje poprzez:

zapewnienie bazy materialnej do prezentacji wszelkich form studenckiego ruchu
artystycznego;

pomoc merytoryczng i organizacyjng w realizacji twoérczych inicjatyw
studentéw 1 pracownikéw Uczelni;

organizacj¢ imprez artystycznych majacych na celu popularyzacje kultury,
szczegdlnie kultury studenckie;j;

organizacj¢ imprez rozrywkowych, towarzyskich, turystycznych i innych;
organizacje spotkan z twércami, wystaw artystycznych, pokazéw, projekeii, itp.;
organizacje zaje¢ o charakterze rekreacyjno-sportowym.

4. Zadania, o ktérych mowa w ust, 1 pkt. ¢ Centrum realizuje poprzez:

a)

b)

przyjmowanie zlece wynajmu i obstuge techniczno-organizacyjng kongreséw,
konferencji, sympozjéw, zjazdéw, szkolen i innych imprez;

opracowywanie wstepnych kosztoryséw, negocjowanie warunkéw organizacji
poszczegblnych imprez 1 ich rozliczanie.
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Centrum w zakresie realizacji zadan okreslonych w ust.1-4 wspdlpracuje
ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi Uczelni oraz jej partnerami krajowymi
1 zagranicznymi.

Centrum szczeg6lng uwage zwraca na organizacje imprez integracyjnych dla
studentow i doktorantéw, bedacych osobami niepelnosprawnymi, umozliwiajacych
pelny udziat w procesie ksztatcenia i zyciu spotecznosei akademickiej Uczelni.
Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ dochodowg polegajgca na organizacji imprez
komercyjnych.

§4

Organizacja pracy Centrum

Pracg Centrum kieruje Dyrektor Centrum.

Dyrektora Centrum powotuje Rektor na warunkach okreslonych w Statucie. Zakres
obowigzkéw Dyrektora Centrum ustala Prorektor ds. Dydaktycznych i Studenckich.
Powolanie moze by¢ odnawiane.

Do kompetencji Dyrektora Centrum nalezy w szczegdlnosei:

a) reprezentowanie Centrum na zewnatrz;

b) kierowanie, organizacja i koordynacja prac Centrum,

¢) nadzor nad dziatalnoscia poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Centrum;

d) koordynacja wspélpracy Centrum z jednostkami organizacyjnymi Uczelni;

e) koordynacja wspdlpracy Centrum 2z instytucjami i stowarzyszeniami
dzialajagcymi na rzecz kultury i wychowania milodziezy oraz ksztalcenia
ustawicznego.

Dyrektor Centrum jest przetozonym pracownikéw Centrum.

W uzasadnionych przypadkach, Rektor na wniosek Dyrektora Centrum, po
zasiggnieciu opinii Prorektora ds. Dydaktycznych i Studenckich, moze powotad
Kierownika jednostki lub jednostek Centrum, o ktérych mowa w §2 ust 1.

W terminie do konca listopada kazdego roku, Dyrektor Centrum sporzadza
sprawozdanie z dziatalnosci Centrum, ktére przedkiada do zatwierdzenia Prorektorowi
ds. Dydaktycznych i Studenckich.

Obstuge administracyjno-organizacyjng Centrum sprawuje sekretariat Centrum.

§5

Finansowanie dzialalnosci Centrum

Centrum jest podmiotem wewnetrznego rozrachunku gospodarczego Uczelni,
prowadzacym dzialalnos¢ przy zatozeniu bilansowania kosztéw z przychodami
wlasnymi.

Podstawe dziatalnoci Centrum stanowi plan rzeczowo-finansowy, sporzadzony
1 wykonywany zgodnie z zasadami, ktére okrela ,,Regulamin wewnetrznej gospodarki
finansowej”  Uczelni, wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora Nr  37/2000
z dnia 21 grudnia 2000 r. z p6Zn. zm.
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Rektor okresla stan zatrudnienia w Centrum oraz wydziela $rodki finansowe na
pokrycie kosztow dziatalnosci Centrum.

Po zakonczeniu roku obrachunkowego nadwyzka przychodéw nad kosztami
dziatalnosci Centrum wchodzi do nadwyzki finansowej Uczelni. W przypadku
wystgpienia w Centrum, w roku obrachunkowym, niedoboru finansowego nalezy
wdrozy¢ postgpowanie naprawcze, zgodnie z przepisami Rozdziatu IX p. 51 8 ,,
Regulaminu wewnegtrznej gospodarki finansowej” Uczelni.

§6

Postanowienia koncowe
W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem, a dotyczacych Centrum,
majg zastosowanie ogdlnie obowigzujgce przepisy prawne i przepisy wewnetrzne

Uczelni.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2015 1.




