Zalacznik nr 8
do Regulaminu Pracy

WYKAZ I ZASADY ZLECANIA RECZNYCH PRAC TRANSPORTOWYCH

I Postanowienia ogoélne
Poprzez reczne prace transportowe rozumie si¢ kazdy rodzaj transportowania lub
podtrzymywania przedmiotéw, ladunkéw lub materialéw przez jednego lub wiecej
pracownikéw, w tym przemieszczanie ich poprzez: unoszenie, podnoszenie, ukladanie,
pchanie, ciagniecie, przenoszenie, przesuwanie, przetaczanie lub przewozenie.
Poprzez ,,prace dorywcza” — rozumie si¢ reczne przemieszczanie przedmiotow, tadunkow
lub materialéw nie czesciej niz 4 razy na godzine, jezeli taczny czas wykonywania tych prac
nie przekracza 4 godzin na dobe.
Poptzez ,sprzet pomocniczy” — rozumie si¢ Srodki majace na celu ograniczenie zagrozen
1 uciazliwosci zwiazanych z recznym przemieszczaniem przedmiotéw, ladunkéw lub
materialéw oraz ulatwienie wykonywania tych czynnosci.
Przy recznym przemieszczaniu przedmiotéw w miare mozliwosci nalezy zapewnic sprzet
pomocniczy odpowiednio dobrany do wielkosci, masy 1 rodzaju przenoszonego przedmiotu,
zapewniajacy bezpieczne 1 dogodne wykonywanie pracy.
Wydatek energetyczny netto niezbedny do wykonywania pracy zwiazanej z wysitkiem
fizycznym, w tym z podnoszeniem i przenoszeniem przedmiotéw, w czasie zmiany roboczej
nie moze przekraczac dla kobiet 5000 kJ, a przy pracy dorywczej 20 k] /min.
Wydatek energetyczny netto niezbedny do wykonywania pracy fizycznej zwiazanej
z podnoszeniem 1 przenoszeniem przedmiotow w czasie zmiany troboczej nie moze
przekraczac dla mezczyzn 8400 kJ, a przy pracy dorywczej 30 kJ /min.
Przy pracach zwiazanych z recznym przemieszczaniem przedmiotow nalezy zapewnic
wystarczajaca przestrzen, zwlaszcza w plaszczyznie pionowej, umozliwiajaca zachowanie
prawidlowej pozycji ciala pracownika podczas pracy.
Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie przedmiotéw przez pomieszczenia, schody,
korytarze albo drzwi zbyt waskie w stosunku do rozmiaréw tych przedmiotdw, jezeli stwarza
to zagrozenia wypadkowe.

II. Reczne przemieszczanie przedmiotéw przez jednego pracownika

Masa przedmiotow podnoszonych i przenoszonych przez jednego pracownika nie moze
przekraczac:

1) dla kobiet — 12 kg przy pracy statej oraz 20 kg przy pracy dorywczej;

2) dla mezczyzn — 30 kg przy pracy stalej oraz 50 kg przy pracy dorywczej.
Masa przedmiotéw podnoszonych przez jednego pracownika na wysoko$¢ powyzej
obreczy barkowej nie moze przekraczac:

1) dla kobiet — 8 kg przy pracy stalej oraz 14 kg przy pracy dorywczej;

2) dla mezczyzn — 21 kg przy pracy stalej oraz 35 kg przy pracy dorywcze;.
Jezeli przedmioty sa przenoszone przez jednego pracownika na odleglos¢ przekraczajaca
25 metrow, masa przenoszonych przedmiotéw nie moze przekraczac:
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1) dla kobiet — 12 kg;
2) dla mezczyzn — 30 kg.

4. Jezeli przedmioty sa przenoszone przez jednego pracownika pod gére po nieréwnej
powierzchni, pochylniach lub schodach, ktérych maksymalny kat nachylenia nie przekracza
30°, a wysokos¢ przekracza 4 metry, niezaleznie od odleglosci, na jaka przedmioty sa
przenoszone, to masa tych przedmiotow nie moze przekraczac:

1) dla kobiet — 12 kg;
2) dla mezczyzn — 30 kg.

5. Jezeli przedmioty sa przenoszone przez jednego pracownika pod gdére po nierdwnej
powierzchni, pochylniach lub schodach, ktérych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°,
a wysoko$c¢ przekracza 4 metry, niezaleznie od odleglosci, na jaka przedmioty s3 przenoszone,
to masa tych przedmiotéw nie moze przekraczac:

1) dla kobiet — 8 kg przy pracy stalej oraz 12 kg przy pracy dorywczej;
2)  dla mezczyzn — 20 kg przy pracy stalej oraz 30 kg przy pracy dorywczej.

6. Podczas oburecznego przemieszczania przedmiotéw sila uzyta przez pracownika niezbedna
do zapoczatkowania ruchu przedmiotu, mierzona réwnolegle do podloza, nie moze
przekraczac¢ wartosci:

1) przy pchaniu — 300 N dla mezczyzn 1 120 N dla kobiet;
2) przy ciagnieciu — 250 N dla mezczyzn 1 100 N dla kobiet.

7. Wartosci sil uzywanych przez pracownika do poruszania elementéw utzadzed (w
szczegolnosci dzwigni, korb, kol, przyciskow, pedaléw) nie moga przekraczaé nastepujacych
wartosc

Lp. | Sposéb obstugi Mezczyzni Kobiety
Praca stata Praca Praca stala Praca
dorywcza dorywcza
1 Obsluga oburgczna 120 N 250 N 50 N 100 N
2 | Obstluga jednoreczna 50 N 120 N 20N 50N
3 Obstuga nozna 300 N 500 N 120 N 200 N

Dopuszczalne jest reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotéw o ksztaltach okraglych
(w szczegolnosci beczek, rur o duzych $rednicach), pod warunkiem zachowania wartosci sit
okreslonych o wartosciach;
1) przy pchaniu — 300 N dla mezczyzn 1 120 N dla kobiet;
2) przy ciagnieciu — 250 N dla mezczyzn 1 100 N dla kobiet.
a ponadto przy spelnieniu nastgpujacych wymagan:
1) masa tecznie przetaczanych przedmiotow, po tetenie poziomym o twatdej 1 gladkiej
nawierzchni, nie moze przekraczac 200 kg na jednego mezczyzne 1 80 kg na jedna
kobiete;
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2) masa recznie wtaczanych przedmiotow na pochylnie nie moze przekracza¢ 50 kg na
jednego mezczyzne 1 20 kg na jedng kobiete.

III. Zespofowe r¢czne przemieszczanie przedmiotow
Przenoszenie przedmiotéw, ktorych dlugosc przekracza 4 m oraz masa przekracza 30 kg dla
mezczyzn 120 kg dla kobiet, powinno odbywac sie zespotowo, pod warunkiem, aby na jednego
pracownika przypadala masa nieprzekraczajaca:

1) przy pracy statej — 25 kg dla mezczyzn 1 10 kg dla kobiet;

2) przy pracy dorywczej — 42 kg dla mezczyzn 1 17 kg dla kobiet.

Podczas zespolowego recznego przemieszczania przedmiotow sita uzyta przez pracownika
niezbedna do zapoczatkowania ruchu przedmiotu, mierzona réwnolegle do podtoza, nie moze
przekraczaé wartosci:

1) przy pchaniu — 250 N dla mezczyzn 1 100 N dla kobiet;

2) przy ciagnieciu — 210 N dla mezczyzn 1 80 N dla kobiet.

Niedopuszczalne jest zespolowe reczne przemieszczanie przedmiotéw mna odlegltosé
przekraczajaca 25 m lub o masie przekraczajacej 500 kg dla mezczyzn i 200 kg dla kobiet.
Przy zespolowym przenoszeniu przedmiotéw nalezy zapewnic:

1) dobdér pracownikéw pod wzgledem wzrostu 1 wieku oraz nadzér pracownika
doswiadczonego w zakresie stosowania odpowiednich sposobéw  recznego
przemieszczania przedmiotéw 1 organizacji pracy, wyznaczonego w tym celu przez
pracodawce;

2)  odstepy pomiedzy pracownikami co najmniej 0,75 m oraz stosowanie odpowiedniego
sprzetu pomocniczego.

Przenoszenie przedmiotéw dlugich i o duzej masie powinno odbywac si¢ przy zastosowaniu
sprzetu pomocniczego, pozwalajacego na transport takich przedmiotéw z mozliwie
najmniejszym unoszeniem ich ponad poziom podloza.

W przypadku zespolowego przenoszenia na ramionach przedmiotéow, o ktorych mowa w pkt.
3, nalezy zapewnic, aby pracownicy:

1) wktadali 1 opuszczali przenoszony przedmiot jednoczesnie 1 na komende;

2) znajdowali si¢ po jednej stronie przenoszonego przedmiotu;

3) uzywali srodkow ochrony indywidualnej chroniacych ramiona.

IV.  Przemieszczanie materialéw szkodliwych i niebezpiecznych
Organizacja 1 metody prac zwigzanych z recznym przemieszczaniem materialéw mogacych
stwarzaC zagrozenia w zwiazku z ich wlasciwosciami (zracych, trujacych, pylacych) powinny
eliminowac lub ograniczac te zagrozenia.

. Wymagania dotyczace przemieszczania stopionego metalu, materialéw wybuchowych oraz butli

z gazami sprezonymi okreslaja odrebne przepisy.

Niedopuszczalne jest przenoszenie przez jednego pracownika materialéw cieklych — goracych,
zracych albo o wlasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktoérych masa wraz z naczyniem
1 uchwytem przekracza 25 kg dla mezczyzn 1 10 kg dla kobiet.

. Balony szklane z kwasami lub innymi cieczami Zracymi powinny by< przewozone na specjalnych

wozkach. W wyjatkowych przypadkach balony, o ktérych mowa moga by¢ przenoszone przez
dwoch pracownikow w odpowiednio wytrzymalych koszach z uchwytami. Niedopuszczalne
jest przenoszenie balonéw na plecach lub przed soba.
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V. Przemieszczanie ladunkow za pomocs poruszanych recznie wozkow oraz taczek

1. Dopuszczalna masa ladunku przemieszczanego na wozku po terenie plaskim o twardej
1 gtadkiej nawierzchni, tacznie z masa wozka, nie moze przekraczac nastepujacych wartosci:
LP. | Warunki przemieszczania Mezczyzni Kobiety
tadunkow wozki wozki wozki wozki
2-kolowe 3- 1 wigcej 2-kotowe | 3-1wigcej
kolowe kolowe

Przemieszczanie po terenie

o nachyleniu 350 kg 450 kg 140 kg 180 kg
nieprzekraczajacym

5%

Przemieszczanie po terenie

o nachyleniu wigkszym 250 kg 350 kg 100 kg 140 kg

niz 5%

. W przypadku przemieszczania ladunku na woézkach po nawierzchni nieréwnej lub

nieutwardzonej — dopuszczalna masa ladunku, lacznie z masa wozka, nie moze przekraczac
60% wartosci okreslonych w pkt. 1.
Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie tadunkéw na wozkach po terenie o nachyleniu
wigkszym niz 8% oraz na odleglos¢ wigksza niz 200 m.
Wozki powinny zapewniac stabilnos¢ przy zaladunku 1 rozladunku.
Wozki przemieszczane na szynach oraz woézki kolowe przemieszczane na pochyleniach
powinny posiadac sprawnie dzialajace hamulce.
Sposéb ladowania oraz rozmieszczenia tadunkéw na wozkach 1 taczkach powinien zapewniaé
ich réwnowagg 1 stabilnos¢ podczas przemieszczania.
Przedmioty przewozone na wozkach nie powinny wystawac poza obrys wozka 1 przystaniac
pola widzenia. W wyjatkowych przypadkach dopuszczalne jest przewozenie przedmiotow
w warunkach niespelnienia tych wymagan, o ie praca odbywa si¢ pod nadzorem
zapewniajacym bezpieczne jej wykonanie.
Masa tadunku przemieszczanego na wozku jednokolowym (taczce), lacznie z masa taczki, nie
moze przekraczac przy przemieszczaniu:
1) po terenie plaskim o twardej i gtadkiej nawierzchni o nachyleniu:
a) nieprzekraczajacym 5% — 100 kg dla mezczyzn 1 40 kg dla kobiet,
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b) wigkszym niz 5% — 75 kg dla mezczyzn i 30 kg dla kobiet;
2)  po terenie o nieréwnej lub nieutwardzonej nawierzchni — 60% wartosci okreslonych

w pkt 1.

9. Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie tadunkow na taczce po terenie o nachyleniu
wiekszym niz 8% oraz na odleglos¢ wigksza niz 200 m.

Przepisy rozporzadzenia stosuje si¢ odpowiednio do recznego przemieszczania ludzi lub zwierzat.
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