NR wniosku DZP oo e

UMOWA ZLECENIA
(prowadzenie innych niz wyktady zaje¢ dydaktycznych)

zawarta w dniu ... roku w Krakowie pomiedzy:

Uniwersytetem Rolniczym im. Hugona Kotlataja w Krakowie, al. Mickiewicza 21, 31-120 Krakéw,
LEPLEZENTOWANYII PIZEZ « . vvttntent ettt et et et ettt ettt ettt et et et et e e e e e et et eae et eneaneas
przy kontrasygnacie KWeStOra .........oooiiiiiiiiiii i
zwanym dalej ,,Zleceniodawca”

PANIA/ PANEIIL L.ttt ,
numer PESEL. ...

zwanym dalej ,,Zleceniobiorca”

o nastepujacej tresci:

§1
Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy prowadzenie zaje¢ dydaktycznych ...
................... (rodzaj) wliczbie .............................. godzin, dla ........... grup studenckich

Z PrZEAMUOTUL L. .uitt e
dla studentéw kierunku:.............oo symbol kodu USOS: ................. ,

§2

1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ prace wymienione w § 1 wykonywac od dnia ..................
dodnia ..........oooiiiiii. w siedzibie/ poza siedziba* Zleceniodawcy.

2. Przedmiot umowy powinien by¢ wykonany osobiscie.

3. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy innej osobie bez pisemnej
zgody Zleceniodawcy.

4. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze posiada kwalifikacje wystarczajace do profesjonalnego
wykonania przedmiotu umowy.

§3
1. Za wykonanie przedmiotu umowy, okreslonego w § 1 Zleceniodawca wyptaci Zleceniobiorcy
wynagrodzenie brutto za calos¢ wykonane pracy 1w WySOKOSCI .......cccvvvevvennvannnnn. zt
(STowmie ..........oooiiiiiii z1). Wyplata wynagrodzenia nastapi:
- jednorazowo (w prypadku lecenia obejmujacego jeden miesiqe kalendarzomy)™;
W miesi¢cznych ratach odpowiadajacych ilosci godzin przepracowanych w danym
miesiacu wedlug stawki godzinowej w wysokosci ................ zt za godzine (stownie
................................................ zY) (w przypadkn lecenia dingszego nis miesiqe)*.



2. Z£6d10 fINANSOWANIAL ... .iee et e

3. Wyplata wynagrodzenia nastapi po wystawieniu przez Zleceniobiorce rachunku i stwierdzeniu
przez Zleceniodawce, ze przedmiot umowy zostal wykonany zgodnie z postanowieniami
niniejszej umowy, z zastrzezeniem ust. 6.

4. Zleceniobiorca zobowiazany jest do zlozenia Zleceniodawcy rachunku. Ryzyko braku wyplaty
wynagrodzenia w przypadku nieztozenia rachunku spoczywa na Zleceniobiorcy.

5.  Wynagrodzenie bedzie platne na rachunek bankowy Zleceniobiorcy w terminie do 30 dni po
przedlozeniu rachunku.

6. Z wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 umowy Zleceniodawca dokonuje potracenia zaliczki
na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych i skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne,
jezeli jest to wymagane w mysl obowiazujacych przepisow.

7. Zleceniobiorca otrzyma wyplate wynagrodzenia wynikajacego 3 minimalne stawki godzinowes okreslone
w prepisach powszechnie obowiqiujacych a prace wykonang w poprednim miesiqen kalendarzowym
w oparciu o informacge, o ktoref mowa w § 6*.

8. Kwota wyplacona na podstawie ust. 7 zaliczana jest na poczet wyplaty wynagrodzenia,
o ktérym mowa w ust. 1 umowy.

9. Zleceniodawca jest  zobowiqgany/nie  jest  zobowiqzany* do pokrycia  kosztéw podrozy
Zleceniobiorcy zwigzanej z wykonaniem przedmiotu umowy, do wysokosci ceny biletu II klasy
pociagu PKP, stosujac odpowiednio obowiazujace u Zleceniodawcy przepisy prawa oraz akty
wewnetrzne dotyczace zwrotdw kosztow podrézy stuzbowe;.

§4

Szczegolne Warunki UMOWY: «..o.uiiuiit it

§5

1. Na realizacje przedmiotu Umowy Zleceniobiorca przeznaczy nie wigcej niz .............
godzin, tj. ...l godzin na miesiac.

2. W przypadku, gdyby z przyczyn niezaleznych od Zleceniodawcy realizacja przedmiotu Umowy
w okreslonym w ust. 1 limicie godzin okazala si¢ w trakcie trwania umowy niemozliwa,
Zleceniobiorca zobowigzany jest zglosi¢ powyzsze niezwlocznie na pismie kierujacemu
jednostka odpowiedzialng merytorycznie i powstrzymac si¢ od §wiadczenia pracy powyzej
limitu do czasu uzyskania zgody na jego przekroczenie.

§o

1. W razie zwloki w wykonaniu zlecenia, Zleceniodawca ma prawo odstapi¢ od Umowy.

2. W przypadku odstapienia od Umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1, Zleceniobiorca
zobowigzany jest zaplaci¢ kar¢ umowna w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto.

3. Jezeli kara umowna nie pokryje poniesionej szkody, Zleceniodawca moze dochodzié
odszkodowania uzupetniajacego na zasadach ogdlnych.

4. Zleceniodawcy przystuguje prawo odstapienia od Umowy z powodu okolicznosci zaleznych
od Zleceniobiorcy — niewykonania przedmiotu Umowy w terminie lub niedotrzymania innych
warunkéw Umowy — po uprzednim wezwaniu Zleceniobiorcy do nalezytego wykonania
umowy 1 wyznaczeniu mu w tym celu dodatkowego, nie krétszego niz 7 dni terminu,
z zagrozeniem odstapienia od Umowy po bezskutecznym uplywie tego terminu. Rozliczenie



za wykonana prace nastapi na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym oraz w niniejszej
Umowie.
Odpowiedzialno§¢ wobec o0séb trzecich w zwiazku z wykonaniem zlecenia ponosi

Zleceniodawca

§7
Zleceniobiorca prowadzacy zajecia dydaktyczne na studiach I, II stopnia oraz jednolitych
studiach magisterskich zobowigzany jest do uzupelnienia Informacji o wyksztalceniu
1 zdobytym dos$wiadczeniu — stanowigcej Zatacznik nr 2 do Umowy.
Dane zawarte w ww. Informacji przekazywane sa do Zintegrowanego Systemu Informacji
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on.
Niezlozenie Informacii, o ktérej mowa w ust. 1 wraz z Umowa lub zlozenie Informacji
niekompletnej, moze skutkowac odstapieniem od zawarcia Umowy na podstawie przepiséw
powszechnie obowigzujacych.
Zleceniobiorca prowadzacy zajecia dydaktyczne podlega ocenie, w ramach Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, o ktérym mowa w przepisach odrebnych.

§8

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zapoznal sie, rozumie i bedzie przestrzegal obowiazkow

dotyczacych ochrony danych osobowych wynikajacych z przepiséw:

1) Rozporzadzenia Patlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE;

2)  Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

3) Polityki Bezpieczenistwa Danych Osobowych i1 Polityki Bezpieczenstwa Informacii
obwiazujacych u Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ w szczegdlnosci do:

1) zapewnienia bezpieczefistwa przetwarzanych danych osobowych oraz przestrzegania
wszelkich procedur dotyczacych ochrony danych osobowych;

2) przetwarzania danych osobowych wylacznie w  zakresie i celu przewidzianym
upowaznieniem;

3) zachowania w tajemnicy danych osobowych do ktérych ma lub bedzie mial dostep
w zwigzku z wykonywaniem obowiazkéw sluzbowych oraz zgodnie z poleceniami
Zleceniodawcy;

4) niewykorzystywania danych osobowych w celach pozastuzbowych badz niezgodnie
z poleceniem Zleceniodawcy, o ile nie s3 one jawne;

5) zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych, o ile nie s3 one
jawne;

6) ochrony danych osobowych przed udostgpnieniem osobom nieupowaznionym,
zabraniem przez osobe nieuprawniona, przetwarzaniem z naruszeniem Rozporzadzenia
RODO oraz Ustawy o ochronie danych osobowych, a takze zmiana, utrata, uszkodzeniem
lub zniszczeniem danych;



7) zglaszania Zleceniodawcy zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa przetwarzanych
danych osobowych;

8) zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobéw ich zabezpieczenia
do ktérych uzyska dostep w trakcie zatrudnienia, réwniez po ustaniu zatrudnienia;

9) stosowania ztozonych hasel dostgpu do komputera/programoéw, ktére musza sktadac sig
z min. 8 znakéw, w tym malych i wielkich liter, cyfr badz znakéw specjalnych;

10) ochrony loginéw oraz hasel dostepu w taki sposob, aby nie byly dostepne dla oséb
nieupowaznionych;

11) szyfrowania dokumentéw zawierajacych dane osobowe w przypadku przesylania ich za
pomocy poczty elektroniczne;.

3. Jednocze$nie zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci, ze naruszenie zasad ochrony danych
osobowych obowiazujacych u Zleceniodawcy moze zostaé uznane za cigzkie naruszenie
podstawowych  obowigzkéw umownych oraz skutkowa¢ rozwigzaniem Umowy
1 odpowiedzialnos$cia na gruncie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

§9
1. Zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Sprawy nieuregulowane umowa beda rozstrzygane na podstawie przepisoéw Kodeksu
cywilnego.
3. Spory mogace wynikac ze stosunku objetego umowsa Strony poddaja pod rozstrzygniecie sadu
powszechnego wlasciwego dla siedziby Zleceniodawcy.
4. Zatacznikiem nr 1 do Umowy jest ankieta osobowa Zleceniobiorcy.

§ 10

Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla
Zleceniodawcy i jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA

* niepotrzebne skreslic;



Zataeznik nr 1 do umowy lecenia

Ankieta osobowa na potrzeby ZUS, US / Oéwiadczenie

R £ 0¥ (TAE o120 ) < J
2. Data ULOZENIA. ...t
3. Nazwisko TOAOWE. ..o
4. Seria i numer dowodu 0SObISteZO/ PASZPOLTU. ... .uut ittt
5. Moim identyfikatorem podatkowym jest PESEL / NIP*... ... ... ... i,
(identyfikator podatkowy)
5. Obywatelstwo.......cooviuiiiiiiii pochodzenie...........ooooiviiiiii
(nazwa pasistwa urodzenia w prypadkn cndzozienciw) (nalezy podac obywatel Polski lub cudzoziemiec)

0. PoeC.
7. Urzad SKatboWy (mazamd). ..........coooiii i,
8. Oddzial Narodowego Funduszu Zdrowia............oooiiiiiiiiiiiiiiii e
0. Telefon / e-Mail.....oooiiiii it
10. Data zawarcia umowy zlecenia z UR/ wyjazdu stuzbowego*: oddnia ................... dodnia .......................
11. Adres zamieszkania:

Kod pocztowy Pocgta Miejscowost Ulica

Nr domu Numer mieszkania Gmina Powiat Wojewidztwo

12. Os$wiadczam, ze:
O Jestem zatrudniony/a na umowe o prace i z tego tytulu otrzymuje miesieczne wynagrodzenie brutto w kwocie
0 NIZSZE] o WYZSZEJ* od minimalnego wynagrodzenia brutto.

O Nie jestem zatrudniony/a na umowe o prace*.
13. 0 Wykonuje na rzecz innego podmiotu umowe zlecenie, od ktérej 0 SA / 0 NIE SA* odprowadzane skladki
emerytalno-rentowe od kwoty OWYZSZE] / 0 NIZSZEJ* od minimalnego wynagrodzenia brutto.
O Przystepuje dobrowolnie do ubezpieczenia chorobowego*.
0 Nie wykonuje umowy zlecenia na rzecz innego podmiotu*.
14. 0 Prowadze dziatalnos¢ gospodarcza na moje nazwisko i odprowadzam z tego tytutu sktadki ZUS
standardowe /preferencyjne*. Jezeli wskazano preferencyjne nalezy podaé okres podlegania ...................
O Zakres prowadzonej przeze mnie dziatalnosci gospodarczej
o OBEJMUJE, o NIE OBEJMUJE przedmiot umowy*.
0 Nie prowadze dziatalno$ci gospodarczej*.
15. O Jestem / O nie jestem* studentem I lub II stopnia studiow O doktorantem / O uczniem do 26 roku
zycia.
16. 0 Mam ustalone prawo do O emerytury / O renty*.
0 Nie mam ustalonego prawa do O emetytury /O tenty*.
17. o Posiadam orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci: O znacznym /0 umiarkowanym /0 lekkim*.
18. Upowazniam zleceniodawce do przelewu wynagrodzenia z tytulu ww. umowy na rachunek bankowy:

N T s N N e e Y e Y N D I o N B N B

Zobowigzuje¢ si¢ powiadomi¢ Zleceniodawce o wszelkich zmianach w zakresie skladanego przeze mnie oswiadczenia w terminie
5 dni od ich zaistnienia. W przypadku podania blednych informacji lub nie przekazania informacji o zmianie danych majacych
wplyw na oplacanie sktadek ZUS i podatku dochodowego zobowiazuje si¢ do ich zwrotu Zleceniodawcy wraz z odsetkami.

Cyytelny podpis Zleceniobiorcy




Zataeznik nr 2 do umowy lecenia

Informacja na potrzeby Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on,

dotyczaca wyksztalcenia i zdobytego doswiadczenia przez osoby prowadzace zajecia dydaktyczne.

imiona i nazwisko

Wyksztatcenie / Studia

tytul zawodowy

inz./mgt inz./
mgr/ lek. wet.

dziet/miesiac/rok uzyskania

tytulu zawodowego

kierunek studiow

podmiot nadajacy tytul

zawodowy (pelna nazwa)

Stopien doktora

stopief naukowy/

lub réwnowazny

dziei/miesiac/rok uzyskania

stopnia naukowego

dziedzina,
dyscyplina

podmiot nadajacy stopien

naukowy (pelna nazwa)

Stopien

doktora habilitowanego

stopiefi naukowy/

lub réwnowazny

dzieri/miesiac/rok uzyskania

stopnia naukowego

dziedzina,
dyscyplina

podmiot nadajacy stopieft

naukowy (pelna nazwa)

Tytu

I naukowy profesora

tytul naukowy

dzied/miesiac/rok uzyskania

tytulu naukowego

dziedzina

podmiot nadajacy tytul naukowy
(petna nazwa)

nazwa instytucji
w ktoérej zdobyto
do$wiadczenie

zakres zdobytego
doswiadczenia

okres zatrudnienia
w ramach ktérego
doswiadczenie bylo
zdobywane

(od —do)




zakres posiadanych kompetencji naukowych:

informacje
o kompetencjach

i do$wiadczeniu
pozwalajacych

na prawidtows
realizacje zajec

w ramach
programu studiow

zakres posiadanych kompetencji dydaktycznych:

— w przypadku
innych oséb
prowadzacych
zajecia®;

zakres posiadanych kompetencji praktycznych:

liczba godzin zaje¢
okreslonych

W programie
studiéw
realizowanych

w danym roku
akademickim
(podstawa prawna:
art. 343 ust. 1 pkt 9
Ustawy oraz § 2
ust. 2 pkt 5
rozporzadzenia
Ministra Nauki

i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia

6 marca

2019 r. w sprawie
danych
przetwarzanych

w Zintegrowanym
Systemie Informacii
o Szkolnictwie
Wyzszym 1 Nauce
POL-on (Dz.U. (w polu nalegy wskazaé liczbe godzin prowadzonych na kazdym prowadzonym kierunkn beg przeliczania godzin na liczbe grup.)
poz. 496 ze zm.);

informacje

0 prawomocnym
orzeczeniu katy
dyscyplinatrnej,

o ktérej mowa

w art. 276 ust. 1
pkt 4-8, oraz

,»0 prawomocnym
orzeczeniu,

o ktérym mowa

w art. 180 ustawy
z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks
karny wykonawczy
(tj. Dz. U. 2 2020 r.
poz. 53 ze zm.).

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej Informacji sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem s$wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy.



https://sip.lex.pl/?unitId=art(180)&cm=DOCUMENT#/document/16798687
https://sip.lex.pl/?unitId=art(180)&cm=DOCUMENT#/document/16798687
https://sip.lex.pl/?unitId=art(180)&cm=DOCUMENT#/document/16798687

Zobowiazuje si¢ powiadomi¢ Zleceniodawce o wszelkich zmianach w zakresie skladanej przeze mnie Informacji
w terminie 7 dni od ich zaistnienia.

W przypadku podania blednych informacji lub nie przekazania informacji o zmianie danych majacych wplyw na
poprawno$¢ wprowadzonych danych do Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-

on Zleceniodawca moze wstrzymac wyplate wynagrodzenia.

(miejsce i data) (podpis Zleceniobiorey)

* W przypadku doktorantéw, ktérzy nie posiadaja szczegdlnego doswiadczenia zawodowego i kompetencji nalezy te dane uzupelni¢ tylko

w minimalnym zakresie.
W polu ,,okres zdobytego dos$wiadczenia” nalezy wskaza¢ okres odbywania studiéw doktoranckich, w polu ,,kompetencje” nalezy wpisa¢, iz dana

osoba jest doktorantem.
W przypadku zas pola ,,doswiadczenie zawodowe” nalezy wskaza¢ jakiego rodzaju doswiadczenie doktorant juz posiada. (nie dotyczy doktorantéw,

o ktérych mowa w art. 209 ust. 10 Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce).



