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Zalacontk nr 2

Zawarta W dniu s
pomigdzy:

1. Uniwersytetem Rolniczym, im. Hugona KoHataja w Krakowie, al. Mickiewicza 21, 31-120 Krakéw,
NIP: 6750002118, REGON: 000001815, reprezentowanym przez Dyrektora Centrum Transferu
Technologii Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie dr inz. Tomasza Czecha,

na podstawic pelnomocnictwa 2 dnia ...cvcerernninninssenseeeeeeee e , zwanego dalej Uczelnig.
2. Instytucja
z sledziba w:
TEPIEZETIEOWAIIR PEZEZY wrvtoners e oessesosoes st 1148585528201 15 5215155551893 4555088515085 34185t e e e

zwanym dalej Instytucja Przyjmujaca na Staz.

3. PaAnem/PAnia coocooooooeeoeeoeoeeee s
zamieszkalym /zamieszkala W ...
legitymujacym/legitymujaca si¢ dowodem osobistym seria
posiadajacym,/posiadajaca 0 PESEL ..vcovsesecmncammsssmmmsmnicnr. 2Wanym dalej Stazysta,

zwanymi dale] Stronami.

§1
1. Niniejsza umowa reguluje wzajemne stosunki miedzy stronami umowy oraz okresla ich prawa
1 obowiazld w zakresie organizacii i odbywania przez studenta Stazu » Instytucii Przyjmujacej na Staz
w ramach realizacji Projekta pn. ,Program stasy dia sindentow Kierankow Architektnra Krajobrazu
i Gospodarka  Prestrsenna Uniwersytety Rolnicsego w Krakowie” wspdlfinansowanego ze $érodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego, nr umowy POWR.03.01.00-00-5091/17-00, zwanym dalej
Projektem.

§2
1. Warunkiem rozpoczecia realizacji Stazu jest podpisanie niniejsze) umowy tréjstronnej oraz
dostarczenie przez Stazyste do Biura Projektu wymaganych dokumentéw: Indywiduainego Programu
Stazu, ktérego wzér stanowi Zatacznik do umowy nr 2.11 Oséwiadczenia Stazysty dla celéw ustalenia
obowiazku ubezpieczen spolecznych izdrowotnych, ktérego wzér stanowi Zatacznik do umowy
nr 2.2,

2. Uczelnia kieruje do Instytucji Przyjmujacej na Staz Stazyste w celu odbycia przez niego Stazu
zawodowego, a Instytucja Przyjmujaca na Staz wyraza zgode na przyjecie Stazysty i umozliwienie mu
odbycia stazu.

4. Osobg upowazniong ze strony Uczelni do kontaktéw z Instytucja Przyjmujaca na Staz i Stazysta jest
Kierownik Projektu Jakub Wojkowski; tel: 12 662 41 26; wisig.ak.gp@urk.edu.pl

Projekt ,,Pragram stagy dia studentn Kierunkdw Architeftira Krajobrasge i Gospodarka Proestrsvnna
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§3

1.0soba odpowiedzialng za prawidlows realizacj¢ stazu ze strony Instytucji Przyjmujacej na Staz jest
Opickun Stazu:

(Loniaki- ol / e-mail)

§4

Opiekun stazu zobowigzuje sig do:

1.

o e W

10.

11.

Przestrzegania i kontrolowania czasu pracy stazysty;

Nadzorowania wypelniania listy obecnosci i dziennika stazu;

Biezacego przydzielania zadaf do wykonania;

Nadzoru nad przebiegiem wykonywanych zadan;

Weryfikacji zgodnosci przebiegu stazu z programem 1 harmonogramem stazu;

Biczacego informowania wnioskodawcy o przebiegu stazu, w tym w szczegolnoscl
o ewentualnych trudnosciach i nieprawidlowosciach w tym poinformowania Kierownika
Projektu o naruszeniu przez Stazyste w razacy sposob zasad realizacji stazu, oraz o kazdym dniu
niensprawiedliwionej nieobecnosci Stazysty;

Udzielania pomocy i wskazowek;

Opracowania we wspdlpracy ze Stazysta iUczelnia Indywidualnego Programu Stazu
i harmonogramu pracy dla Stazysty (Zafacznik do umowy nr 2.1), zgodnego z efektami
ksztakcenia kierunku, w ramach ktérego studiuje Stazysta;

Zatwierdzania miesiccznego Dziennika Stazu, ktorego wzoér stanowi Zatacznik do umowy
nr 2.3., miesiccznej Listy obecnosci, ktére) wzdt stanowi Zatacznik do umowy nr 2.4, Karty
czasu pracy (Zatacznik do umowy nr 2.5) na podstawie ktérych Stazyscie zostanie wyplacone
wynagrodzenie (stypendiumy);

Wystawienia Zaswiadczenia o realizacji Stazu, ktérego wzér stanowi Zatacznik do umowy
nr 2.7, a ktérego integralng czedcig jest Opinia o Stazyscie oraz potwierdzenia informacji
zawartych w sprawozdaniu kodcowym z realizacji stazu, ktorego wzdr stanowi (Zatacznik

nr 2.6) z uwzglednieniem osiagnigtych efektéw ksztalcenia zawartych w Zataczniku do
umowy 2.8;

Innych dziatan, celowych dla zapewnienia realizacii stazu.

§5

Instytucja Przyjmujaca na Staz zobowiazuje sig:

1.

&

4.

Przyjecia Stazysty na Staz w okresie 0d i s S f., przy czym Staz
realizowany bedzie przez 360 godzin zegatowych, co najmniej 20 h zadad stazowych
tygodniowo.

Wyznaczenia Opiekuna Stazu, ktéry bedzie wykonywal zadania § 4 pkt 1-11, przy zastrzezeniu,
ze jeden Opiekun moze jednoczesnie opiekowaé si¢ max. 5 Stazystami.

Zatwierdzenia Indywidualnego Programu Stazu (Zatacznik do umowy nr 2.1) opracowanego
przez Opiekuna Stazu w porozumieniu ze Stazysta i Uczelnia (Koordynatorem Projektu).

Zapoznanie Stazysty z zasadami 1 warunkami pracy, przeprowadzenie niezbednego szkolenia

Projekt ,,Progran: stasy dia studentw Kierunkew Architetetura Krgjobrazye { Gospodarkea Prestryenna
Uniwergysetu Rolniczego w Krakowie”
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wymaganego na stanowisku pracy zajmowanym przez Stazyste, w tym szkolenia w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) oraz przepiséw przeciwpozarowych.

5. Realizacje Stazu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w zakresie zapewnienia
bezpieczeristwa 1 higleny pracy.

6. Przygotowania stanowiska pracy dla stazysty i zapewnienie odpowiednich matetialéw, narzedzi
do realizacji zadad stazowych oraz udostepnienie niezbednych danych konmiecznych do
sporzadzenia przez Stazyste Dziennika Stazu (Zatacznik do umowy nr 2.3).

7. Niezwlocznego informowania Uczelnic w formie pisemnej o wszelkich tradnoéciach
i nieprawidlowosciach w realizacji Stazu oraz o przerwaniu Stazu przez Stazyste.

8. Wyznaczenia dodatkowego terminu odbycia Stazu w celu odpracowania usprawiedliwionej
nieobecnosci Stazysty.

9. Wystawienie Zaswiadczenia o odbytym Stazu (Zatacznik do umowy nr 2.7), ktorego
integralna czescia jest opinia Opiekuna o Stazyscie i osiagni¢tych efektach ksztalcenia.

10. Umozliwienie przeprowadzenia wizyty monitoringowej w przypadku kontroli realizacii projektu
przez Narodowe Centrum Badad 1 Rozwoju.

1. Ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 922, z pézn. zm.).

§6

Stazysta zobowigzany jest do:

1.

10.

Zlozenia o$wiadczenia o braku powiazad prawnych z Instytucja Przyjmujaca na Staz, ktére stanowi
Zalgcznik do umowy nr 2.9.

Rozpoczecia i zakoriczenia Stazu zgodnie 2 terminem okreslonym w § 4 pkt. 1.

Opracowania wspdlnie z Opiekunem Stazu oraz Uczelnia (Koordynatorem Projekeu)
Indywidvalnego Programu Stazu, sporzadzonego wg wzorn okreslonego w Zataczniku do
umowy nr 2.1.

Realizacji Stazu w miejscu wyznaczonym przez Instytucje Przyjmujaca na Staz, uzywajac do tego
powierzonych mu matetialéw 1 narzedzi.

Przestrzegania ustalonego przez Instytucje Przyjmujaca na Staz tozkladu czasu pracy oraz
harmonogramu stazu.

Sumiennego i starannego wykonywania zadad objetych Indywidualnym Programem Stazu, oraz
dostosowania si¢ do polecen Opickuna Stazu lub innych wskazanych przez Opickuna Stazu
pracownikéw, o ile nie beda one sprzeczne z prawem.

Zbierania do§wiadczenia i nabywania umiejetnosci w zakresie zwiazanym z tematyka studidw.

Przestrzegania przepiséw i zasad obowiazujacych pracownikéw zatrudnionych  » Instytucji
Przyjmujacej na Staz, w szczegdlnodci: tajemnicy shuzbowej, zasad bezpieczenistwa i higieny pracy
oraz przepisow przeciwpozarowych.

Sporzadzania dokumentacji bedacej potwierdzeniem odbycia wymaganej ilosci godzin stazu,
tj. Dziennika Stazu, Listy obecnoscl i Karty czasu pracy (Zataczniki do umowy nr 2.3, 2.4, 2.5).

Dostarczania do Biura Projektu do 5 dnia roboczego po zrealizowanych czterech tygodniach stazu
nastgpujacych dokumentéw: Dziennika Stazu, Listy obecnoéct i Karty czasu pracy (Zataczniki do
umowy nr 2.3, 2.4, 2.5) zaakceptowanych przez Opiekuna Stazu oraz Wniosku o wyplate
wynagrodzenia (stypendium), na podstawie ktérych bedzie dokonywana wyplata Stypendium
Stazowego. '

Projekt ,, Program stasy dla studentow Kierunkow Architetetnra Kegjobrasyr § Gospodarka Pregstrsenna
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11. Dostarczania do Biura Projektu do 5 dnia roboczego po zakonczeniu Stazu Sprawozdania

13.
14.

15.
16.

)

koficowego 7z realizacji Stazu (Zatacznik nr 2.6), Zaswiadczenia o realizacji Stazu wydanym przez
Instytucje Przyjmujaca na Staz (Zalacznik do umowy nr 2.7), wypelnienia Ankiety ewaluacyjnej
na zakoficzenie Stazu.

Poddania si¢ wizycie monitoringowe;.
Usprawiedliwiania nieobecnodci, ktére moga by¢ podstawa do przedluzenia terminu Stazu.

Niezwlocznego  pisemnego  informowania  Koordynatora  Projektu o wszelkich
nieprawidlowosciach i trudnoéciach w realizacji Stazu. ‘

Godanego reprezentowania Uczelni.

Poniesienia odpowiedzialno$ci za ewentualnie wyrzadzong szkode, straty spowodowane
w Instytucji Przyjmujacej na Staz w wyniku swoich dziatad.

§7
Uczelnia zobowiazuje sie do wyptaty Stazyscie wynagrodzenia (stypendium) za odbyty Staz.
Wysokos¢ wynagrodzenia (stypenditting WyNOSL .. wreisernres brutto za godzing Stazu. Kwota ta
stanowi podstawe naliczen skladek pa ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne oraz inne swiadczenia
publiczno- prawne, jezeli sa wymagane w mysl obowiazujacych przepisow.
Wynagrodzenie (stypendium) jest wspétfinansowane ze srodkéw Unit Furopejskicj w ramach
Furopejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza EHdukacja

Rozwdj, Priorytet 1II Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki 1 rozwoju, dziatanie 3.1 Kompetencje
w szkolnictwie wyzszym.

§8

1. Wyplata wynagrodzenia (stypendium) nastapi na rachunek bankowy Stazysty

o

N

(natsva Banfkn. or rachiunkn)

Wynagrodzenie (stypendium) wyplacane bedzie po kazdym czterotygodniowym oktesie realizacji
stazu na podstawie dokumentacji dostarczonej do Biura Projektu do 5 dmia po okresic
rozliczeniowym tj.. Dziennika Stazu, Listy obecnosci oraz Karty czasu pracy zaakceptowanych
przez Opiekuna Stazu, sporzadzonych wg wzordw okreslonych w Zafacznikach do umowy
nr 2.3, 2.4 1 2.5.

W przypadku opdznien w prackazaniu $rodkéw na realizacje Projektu ze strony Instytuc
Posredniczacej, wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.03.01.00-00-
S091/17-00 na rzecz Uczelni, zastrzega sobie ona prawo do wstrzymania wyplaty wynagrodzenia
(stypendium) do czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania. Jednoczesnie Uczelnia
zobowiazuje si¢ do wyplaty zaleglego stypendium bez koniecznosci naliczania z tego tytutu
ustawowych odsetek za opdZnienie, na co Stazysta wyraza zgode.

§9
W przypadku przerw w realizacji Stazu wynikajacych z usprawiedliwionych nieobecnoscl Stazysty
lub przyczyn niezaleznych od niego nie przekraczajacych 14 dni roboczych, Stazysta zobowigzany
jest odpracowaé nieobecnosci w terminie 2 tygodni od dnia planowanego zakoficzenia terminu
Stazu.

Przerwy przekraczajace 14 dni roboczych usprawiedliwionych nieobecnosci beda mogly zostac
odpracowane po indywidualnym rozpatrzeniu i wyrazeniu zgody przez Kierownika Projektu.

Projekt , Pragranr stagy dia studenton Kiernnkdw Architekinra Krgjobragy § Gospodarta Praestrygnia
Untwersytetn Rolnisege w Krakowid”
jest wepodlfinansowany w ramach Unii Europejskici z Europepskiego Funduszu Spolecsncego
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§10
1. Uczelnia zobowiazuje si¢ do sprawowania nadzotu organizacyjnego nad przebiegiem stazu poprzez

b

Koordynatora Projektu, sprawujacego nadzér nad prawidlows organizacia, przebiegiem i realizacja
stazZu.

Uczelnia zobowiazuje si¢ zapewni¢ Stazyécie podstawowe badania lekarskie oraz ubezpieczenie
NNW.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnodci za dzialania i zaniechania ze strony Instytucji Prayjmujace;
na staz, jak i Stazysty w okresie trwania Umowy. Instytucja Przyjmujaca na staz oraz Stazysta
zobowigzani s3 do udzielenia Uczelni oraz upowaznionym instytucjom krajowym 1 instytucjom
Unii Buropejskiej monitorujacym realizacje niniejszej umowy rzetelnych informacji i wyjasnien,
oraz udost¢pniania dokumentéw zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.

§11

Ucezelnia zobowiazuje si¢ do refundacji kosztéw wynagrodzenia Opickuna Stazysty za opicke nad
Stazysta/ka w kwocie 2,82 =zt brutto wraz z kosztami ponoszonymi przez pracodawce za 1 godzing
opieki nad Stazysta na podstawie wniosku i noty ksiegowej lub faktury wystawionej przez
Instytucje Przyjmujaca na Staz i wyplacona bedzie jednorazowo po ukofczeniu udzialu
w projekcie.

W ptzypadku refundacji kosztéw wynagrodzenia Opiekuna Stazysty za opieke nad Stazysta/ka
ptzez Uczelnig Instytucja Przyjmujaca na Staz zobowiazana jest do wystawlenta oSwiadczenia
stwierdzajacego, e otrzymana refundacja zostala wykorzystana na pokrycie kosztéw pracy
Opiekuna Stazysty lub zostata wyplacona Opickunowi Stazysty.

§12

Umowa ma charakter cywilnoprawny i nie stanowi podstawy do nawigzania stosunku pracy
pomiedzy Stazysta, a Instytucja Przyjmujaca na staz.

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem nicwaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umows maja zastosowanic przepisy Kodeksu Pracy
1 Kodeksu Cywilnego.

Wszelkie spory wynikajace z niniejszej Umowy bedzie rozstrzygaé sad wlasciwy dla siedziby
Uczelni.

§13

Umowe sporzadzono w czterech jednobtzmiacych egzemplarzach, dwie dla Uczelni i po jednej dla
pozostatych Stron.

UCZELNIA STAZYSTA INSTYTUCJA

PRZYIMUJACA NA STAZ

(Plecszathea i podpis ) (Padapis) _ (Pieesatha ¢ padbis)

Projekt . Program stagy dia stadentiw Kieruntew Architekinra Krajobragy i Gaspodarka Preestreenna
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Spis zalacznikow:

Zakacznik do umowy nr 2.1 — Indywidualny Program Stazu

Zalacznik do umowy nr 2.2 — Oswiadczenie Stazysty dla celéw ustalenia obowiazku ubezpieczen
spolecznych i zdrowotnych

Zakacznik do umowy nr 2.3 — Dziennik Stazu

Zatacznik do umowy nr 2.4 — Listy obecnoscl

Zalacznik do umowy nr 2.5 — Karta czasu pracy

Zatacznik do umowy nr 2.6 ~ Sprawozdanie koricowe z realizacji Stazu

Zalacznik do umowy nr 2.7 — Zaswiadczenia o realizacji Stazu

Zalacznik do umowy nr 2.8 — Efekty ksztalcenia

Zatacznik do umowy nr 2.9 — Oéwiadczenie Stazysty

Projekt ,, Program stasy dla studentiw Kiernnkdw Architektnra Krajobragy i Gospodarka Priesirzensa
Uniwersytetst Rolniczege w Krafeowie”
jest wspotfinansowany w mmach Uni Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spolecznego




