[ J
s l n Matopolskie Centra
Transferu Wiedzy

Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Rektora Nr 125/2024
z dnia 31 grudnia 2024 roku

Regulamin naboru kandydatéw na ekspertdw merytorycznych
w ramach Projektu pn. ,,SPIN — Matopolskie Centra Transferu Wiedzy” dofinansowanego
z Priorytetu 1 Fundusze europejskie dla badan i rozwoju przedsiebiorczosci Dziatania 1.5 A
Regionalny ekosystem innowacji A. SPIN — Matopolskie Centra Transferu Wiedzy Fundusze

Europejskie dla Matopolski 2021 — 2027 organizowanego przez Wojewddztwo Matopolskie
§ 1. Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Regulamin okresla procedury zwigzane z wyborem ekspertéw merytorycznych
w ramach realizacji Projektu pn. ,SPIN — Matopolskie Centra Transferu Wiedzy”
dofinansowanego z Priorytetu 1 Fundusze europejskie dla badan i rozwoju
przedsiebiorczosci Dziatania 1.5 A Regionalny ekosystem innowac;ji A. SPIN — Matopolskie
Centra Transferu Wiedzy Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021 — 2027 (dalej:
projekt), w szczegdlnosci regulamin okresla:

1) wymagania dla kandydatéw na ekspertéw merytorycznych;

2) kryteria wyboru kandydatéw;

3) zasady sktadania wnioskdéw przez kandydatow;

4) zasady weryfikacji wnioskéw kandydatow;

5) zasady wynagradzania za Swiadczenie ustug eksperckich;

6) zasady zmiany Regulaminu naboru kandydatéw na ekspertéw merytorycznych.

2. Projekt dotyczy $wiadczenia proinnowacyjnych ustug dla przedsiebiorcéw z sektora MSP,
jak réwniez posiadajgcych status firmy small mid — caps z terenu wojewédztwa
matopolskiego w zakresie:

a) przeprowadzenia audytu technologicznego
— wstepnego, zawierajgcego m.in. 0golng sytuacje przedsiebiorstwa, sytuacje

branzy/rynkéw, w ktorych przedsiebiorstwo dziata, trendéw w obszarze
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technologii, w ktérych pracuje przedsiebiorstwo, potencjatu do absorbcji

i skutecznego wykorzystania udzielonej pomocy,

— pogtebionego, zawierajgcego m.in. ocene potencjatu i otoczenia funkcjonowania

przedsiebiorcy, planu rozwoju przedsiebiorcy na podstawie nowych lub znaczaco

ulepszonych rozwigzan;

b) s$wiadczenia ustug specjalistycznego doradztwa ukierunkowanego na transfer wiedzy,

ustugi doradcze zwigzane z przygotowaniem projektéw badawczo-rozwojowych,

obejmujgce m.in.:

o

o

analize koncepcji projektu B+R pod katem jego potencjatu innowacyjnego
i biznesowego (nowos¢ rezultatow co najmniej w skali rynku polskiego,
zapotrzebowanie rynkowe), zasobdw niezbednych do przeprowadzenia
projektu oraz ryzyka zwigzanego z jego realizacja,

ocene potencjatu projektu B+R pod katem mozliwosci uzyskania
dofinansowania ze srodkéw zewnetrznych np. funduszy europejskich

(w szczegdlnosci w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski
2021 —2027) wraz z rekomendacjami stuzgcymi jego weryfikacji w celu
zwiekszenia szans na uzyskanie dofinansowania,

wsparcie doradcze w zakresie wlasciwego przygotowania i zarzadzania
projektami B+R (m.in. identyfikowanie kamieni milowych, wstepna wycena
kosztéw projektu, budowanie zespotu badawczego, w tym angazowanie
partnerdw), a takze wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan na rynek
(m.in. aspekty przedwdrozeniowe: prawne, regulacyjne, biznesowe,

marketingowe),

ustugi doradcze w zakresie absorpcji innowacji, zwigzane z wdrazaniem

w dziatalnosci przedsiebiorstw innowacji produktowych oraz innowacji

w procesach biznesowych,

ustugi doradcze w zakresie cyfrowej transformacji, zwigzane z wprowadzaniem do

dziatalnosci przedsiebiorstwa nowych lub znaczgco ulepszonych rozwigzan

cyfrowych,
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— ustugi doradcze w zakresie zielonej transformacji, zwigzane z wprowadzaniem do
dziatalnosci przedsiebiorstwa nowych lub znaczaco ulepszonych rozwigzan
m.in. w zakresie gospodarki o obiegu zamknietym oraz gospodarki niskoemisyjnej
(w tym w zakresie efektywnosci energetycznej, analiz zwigzanych ze $ladem
weglowym, sladem srodowiskowym),

— ustugi doradcze zwigzane z wdrazaniem przez przedsiebiorstwa celéw
zrobwnowazonego rozwoju, obejmujacego rozwigzania zwigzane z ochrong
srodowiska, kwestiami spotecznymi oraz tadem korporacyjnym;

c) $wiadczenia ustugi szkoleniowej dotyczacej podnoszenia kompetencji i umiejetnosci
kadr przedsiebiorstw niezbednych w procesach transformacji przedsiebiorstw

w kierunku rozwijania dziatalnosci innowacyjnej oraz transformacji cyfrowej i zielonej

(ukierunkowanej na gospodarke o obiegu zamknietym, gospodarke niskoemisyjng,

wdrazanie celéw zrdwnowazonego rozwoju) (crossfinancing).

3. Zgodnie z projektem, ustugi wskazane w ust. 3 muszg by¢ swiadczone w ramach
Matopolskiej Inteligentnej Specjalizacji: nauki o zyciu (life science).

4. Organizatorem naboru jest Centrum Transferu Wiedzy, ktorego role w projekcie z ramienia
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottgtaja w Krakowie, petni Centrum Transferu
Technologii (dalej: Organizator).

5. Nabdr na ekspertéw merytorycznych, bedgcych pracownikami Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Koftgtaja w Krakowie, tj. ekspertéw merytorycznych wewnetrznych
nastepowat bedzie w oparciu o niniejszy Regulamin oraz indywidulane ogtoszenia (dalej:
Ogtoszenie o naborze) w zaleznosci od potrzeb przedsiebiorcy zakwalifikowanego do
projektu. Ogtoszenie o naborze bedzie zawiera¢ w szczegdlnosci zakres merytoryczny oraz
termin sktadania dokumentacji.

6. Minimalny czas trwania tury naboréw wynosi 7 dni. Informacja o dacie otwarcia
i zamkniecia naboru zostanie zamieszczona w Ogtoszeniu o naborze na eksperta
merytorycznego wewnetrznego.

7. Nabodr na ekspertéw merytorycznych, niebedgcych pracownikami Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Kottagtaja w Krakowie, tj. ekspertow merytorycznych zewnetrznych

nastepowat bedzie zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w Uczelni tj. w oparciu
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o Regulamin zaméwien publicznych w Uniwersytecie Rolniczym im. Hugona Kottataja

w Krakowie, wprowadzony Zarzadzeniem Rektora nr 11/2024 z dnia 21 lutego 2024 roku.
§ 2. Wymagania dla kandydatéw na ekspertéw merytorycznych wewnetrznych

1. Do Projektu ,,SPIN — Matopolskie Centra Transferu Wiedzy”, moze aplikowac ekspert
merytoryczny wewnetrzny, ktory:

1) spetnia odpowiednie kryteria wyboru kandydatéw na ekspertéw okreslone w § 3 ust. 1
Regulaminu naboru kandydatéw na ekspertéw merytorycznych;

2) ztozyt dokumenty wymagane na podstawie Regulaminu naboru kandydatow na
ekspertéw merytorycznych wewnetrznych;

3) oswiadczyt, ze zapoznat sie z niniejszym Regulaminem naboru kandydatéw na
ekspertéw merytorycznych i akceptuje jego postanowienia oraz zobowigzuje sie do ich
stosowania;

4) wyrazit zgode na przetwarzanie danych osobowych;

5) zostat pozytywnie oceniony przez kierownika projektu i wpisuje sie w potrzeby
przedsiebiorstwa MSP lub przedsiebiorstwa typu small mid — caps, ktére aplikuje do
projektu.

2. Oswiadczenia dotyczgce spetniania wymogow, o ktérych mowa w ust. 1, pkt 2 -4,
sktadane sg przez kandydata na eksperta pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za

sktadanie fatszywych oswiadczen.
§ 3. Kryteria wyboru kandydatéw na ekspertéw merytorycznych wewnetrznych

1. Ustala sie nastepujace kryterium wyboru ekspertdw merytorycznych wewnetrznych, tj.
posiadanie doswiadczenia zawodowego w zakresie Matopolskiej Inteligentnej Specjalizacji:

nauki o zyciu (life science), udokumentowane:
1) wskazaniem maksymalnie 5 publikacji naukowych z zakresu life science;

2) realizacja projektéw badawczo - rozwojowych w dziedzinie life science w charakterze

kierownika projektu lub cztonka zespotu projektowego — maksymalnie 5;
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3) uczestnictwem w realizacji komercyjnych ustug badawczych na rzecz przedsiebiorstw
— maksymalnie 5;
4) dodatkowymi uprawnieniniami niezbednymi do realizacji ustugi np. certyfikatem,
posiadaniem specjalistycznych uprawnien, zrealizowaniem kurséw — maksymalnie 5.
2. Zakazde potwierdzenie spetnienia kryteriow okreslonych w ust. 1, zostanie przyznany 1
punkt. W ocenie mozna uzyska¢ maksymalnie 20 punktéw.

3. Organizator weryfikuje spetnienie kryteriéw poprzez sprawdzenie kompletnosci ztozonego

whniosku oraz w oparciu o tres¢ otrzymanych dokumentéw.
§ 4. Zasady sktadania wnioskéw kandydatéw na ekspertéw merytorycznych wewnetrznych

1. W celu uczestnictwa w naborze na eksperta merytorycznego wewnetrznego,
po publikacji Ogtoszenia o naborze, nalezy pobrac ze strony internetowe;j

https://ctt.urk.edu.pl/projekty/spin---malopolskie-centra-transferu-wiedzy wzér wniosku

stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, wypetnic¢ go i dostarczy¢ wraz z

wymaganymi podpisami do Organizatora:

1) w wersji papierowej — Centrum Transferu Technologii Uniwersytetu Rolniczego im.
Hugona Koftataja w Krakowie al. Adama Mickiewicza 21C, pok. 1, 31-120 Krakdw, od
poniedziatku do pigtku w godzinach: 8:00-15:00

lub

2) w wers;ji elektronicznej na adres e-mail: spin@urk.edu.pl (skan podpisanego

dokumentu lub plik opatrzony kwalifikowalnym podpisem elektronicznym).

2. We wniosku musi zostaé wskazane spetnienie kryteriéw okreslonych w §3, ust. 1,
w ktorych kandydat na eksperta wykazuje ze posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie
lub wymagane uprawnienia do realizacji ustugi dla przedsiebiorcy.

3. Informacja o prowadzeniu naboru zostanie opublikowana na stronie internetowej CTT
URK/Projekt SPIN.

4. Kandydat na eksperta sktada wniosek na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie
naboru kandydatéw na ekspertow merytorycznych, w terminie okreslonym

w opublikowanym Ogtoszeniu o naborze.
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§ 5. Zasady weryfikacji wnioskow kandydatow na ekspertow merytorycznych wewnetrznych

1. Weryfikacja wniosku dokonywana jest zgodnie z Ogtoszeniem o naborze kandydatéw na

ekspertéw merytorycznych wewnetrznych obowigzujgcym na dzien ztozenia wniosku.
2. Woynik weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 1, jest zatwierdzany przez kierownika projektu.

3. Weryfikacja wniosku odbywa sie na podstawie Karty oceny, stanowigcej Zatacznik nr 2
do Regulaminu i nie powinna trwa¢ dtuzej niz 7 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku,
nie wliczajgc terminu na dokonanie uzupetnieni/poprawy wniosku przez kandydata na
eksperta wewnetrznego.

4. W trakcie weryfikacji dopuszcza sie mozliwo$¢ uzupetnienia lub poprawy ztozonego
whiosku. Prosba o uzupetnienie lub poprawe wniosku kierowana jest na adres poczty
elektronicznej wskazany we wniosku. Kandydat na eksperta jest zobowigzany do
uzupetnienia lub poprawienia wniosku w terminie i zakresie wskazanym w wezwaniu.
Ocena wniosku jest dokonywana na podstawie informacji zawartych we wniosku oraz
uzupetnien.

5. Dokumenty, ktére zostang ztozone niezgodnie z zasadami okreslonymi w § 4 ust. 1 nie
beda brane pod uwage w procesie weryfikacji wniosku.

6. Podczas weryfikacji wniosku, w tym weryfikacji kryteriow wyboru ekspertdw,
dopuszczalne jest korzystanie z ogdlnodostepnych zrédet informacji w celu potwierdzenia
informacji przedstawionych przez kandydata na eksperta.

7. Organizator kieruje catos¢ korespondencji, w tym wynik weryfikacji wniosku, na adres
poczty elektronicznej kandydata na eksperta wskazany we wniosku.

8. Woynik weryfikacji przeprowadzonej przez Organizatora jest ostateczny. Kandydatowi na
eksperta nie przystuguje prawo do wniesienia srodkéw odwotawczych. Wynik weryfikacji
nie wyklucza uprawnienia kandydata na eksperta do ponownego ztozenia wniosku

w ramach innego naboru.
§ 6. Zasady wynagradzania za $wiadczenie ustug eksperckich

1. Udziat eksperta merytorycznego w wykonywaniu zadan w ramach Projektu ,SPIN

— Matopolskie Centra Transferu Wiedzy”, odbywa sie:
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1) w przypadku ekspertéw merytorycznych wewnetrznych tj. bedgcych pracownikami
Uczelni, zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Kottataja w Krakowie, wprowadzonego Zarzgdzeniem Rektora nr 8/2020
z dnia 3 lutego 2020 r;

2) w przypadku ekspertéw merytorycznych zewnetrznych tj. niebedacych pracownikami
Uczelni na podstawie umowy cywilno-prawnej lub zlecenia, ktérego podstawg bedzie
faktura stanowigca potwierdzenie zawarcia zlecenia i wykonania zadan.

2. W przypadku nieprzedtozenia przez kandydata na eksperta wymaganych dokumentéw lub
oswiadczen niezbednych do zawarcia umowy w terminie 7 dni roboczych, Organizator
moze odstgpic¢ od podpisania umowy z kandydatem na eksperta.

3. Zmiana Regulaminu naboru nie wymaga zmiany warunkdéw zaangazowania w projekcie.

4. Ekspert merytoryczny wewnetrzny zobowigzany jest do:

1) wykonania przedmiotu umowy profesjonalnie z nalezytg starannoscig;

2) wypetnienia i dostarczenia do Organizatora naboru dokumentacji zwigzanej z realizacjg
ustugi, zgodnie z wytycznymi projektu (wzory dokumentéw bedg przekazane
ekspertowi przez Organizatora);

3) wypetnienia i dostarczenia do Organizatora karty czasu pracy.

5. Ekspert merytoryczny zewnetrzny zobowigzany jest do:

1) wykonania przedmiotu umowy profesjonalnie z nalezytg starannoscig;

2) wypetnienia i dostarczenia do Organizatora naboru dokumentacji zwigzanej
z realizacjg ustugi, zgodnie z wytycznymi Projektu (wzory dokumentéw beda

przekazane ekspertowi przez Organizatora).
§ 8. Zmiany Regulaminu naboru kandydatow na ekspertow merytorycznych

1. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu naboru.

2. Do wnioskéw, ktore zostaty ztozone do Ogtoszen o naborze w momencie zmiany
Regulaminu zastosowanie ma wersja Regulaminu naboru obowigzujgca w dniu publikacji

Ogtoszenia o naborze.
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