Zarzadzenie Nr 106/2022
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kolataja w Krakowie
z dnia 14 listopada 2022 roku

w sprawie szczegélowych kryteriow biezacej oceny nauczycieli akademickich
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kolfataja w Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), w zw. z § 14 ust. 112 oraz § 15 ust. 1 1 ust. 2 pkt 3
Statutu Uczelni z dnia 28 czerwca 2021 roku

zarzadzam co nastepuje:

§1
1. W Uczelni wprowadza si¢ szczegdlowe kryteria biezacej oceny nauczycieli akademickich,
stanowiacej, zgodnie z Regulaminem wynagradzania obowiazujacym w Uczelni, podstawe
ustalania wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli akademickich, zgodnie z § 2 — 3
ponizej.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ nauczycielom akademickim na czas okreslony.

§2

1. W grupie pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych biezaca ocena dzialalnosci
naukowej, obejmuje dorobek publikacyjny i aktywno$¢ w pozyskiwaniu §rodkéw na badania
naukowe i jest przeprowadzana zgodnie z aktualnym zarzadzeniem Rektora w sprawie oceny
dzialalno$ci naukowej (ODN) nauczycieli akademickich, dyscyplin naukowych oraz jednostek
organizacyjnych w Uniwersytecie Rolniczym im. Hugona Kotlataja w Krakowie.

2. Dodatek motywacyjny otrzymuja pracownicy, ktérych poziom aktywnosci naukowej
w ODN zostal oceniony na A lub B+.

3. Kwota dodatku motywacyjnego wynosi co najmniej 100 zl i ro$nie wraz ze wzrostem
aktywnosci naukowej pracownika.

§3
1. Dodatek motywacyjny w grupie pracownikéw dydaktycznych otrzymuja nauczyciele
akademiccy:

1)  prowadzacy zajecia w jezyku obcym, w tym w ramach programéw wymiany
migdzynarodowej — 1 pkt za kazde 15 godz., jednak lacznie nie wigcej niz 2 pkt;

2)  sprawujacy opieke nad studentem, ktory jest autorem pracy dyplomowej nagrodzonej
lub wyréznionej przez instytucje zewngtrzne — 1 pkt za kazda prace, jednak tacznie nie
wiecej niz 2 pkt;

3)  sprawujacy opieke nad sekcja sportowa i studentami, ktérzy odniesli sukces
w zawodach sportowych lub olimpiadach jezykowych — lacznie nie wigcej niz 4 pkt.,
przy czym:



a) 1 pkt za zajecie miejsc 1 — 3 w zawodach sportowych rangi ogélnopolskiej lub
udzial w zawodach miedzynarodowych,
b) 2 pkt. za zajecie miejsca 1 — 3 lub udzial w finale zawodéw miedzynarodowych,
C) 1 pkt za uzyskanie tytulu finalisty olimpiady jezykowej rangi ogélnopolskiej,
d) 2 pkt. za uzyskanie tytulu laureata olimpiady jezykowej rangi ogélnopolskiej,
e) 1 pkt za organizacje co najmniej miedzyuczelnianych rozgrywek sportowych lub
organizacj¢ olimpiady jezykowej w Uczelni.
2. Kryteria okreslone w ust. 1 pkt 3 stosuje si¢ odpowiednio dla nauczycieli pelnigcych funkcije
opiekunéw zespoldw artystycznych.
3. Bezposredni przelozony moze wnioskowa¢ o przyznanie dodatkowego 1 punktu
nauczycielowi, ktéry osiggnal wyrdzniajace efekty pracy w  zakresie ksztalcenia
1 wychowywania studentdéw inne, niz okreslone w ust. 1 — 3, w szczegélnosci w zakresie opieki
nad ruchem naukowym studentéw.
4. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego nauczyciela akademickiego zatrudnionego w grupie
pracownikow dydaktycznych nie moze by¢ wyzsza od S$redniej wysokosci dodatku
motywacyjnego przyznanego nauczycielom akademickim w Uczelni.

§4
1. Traci moc Zarzadzenie Rektora Nr 84/2021 z dnia 9 czerwca 2021 roku w sprawie
szczegolowych kryteria biezacej oceny nauczycieli akademickich Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Kotlataja w Krakowie w roku 2021.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Krakéw, dnia 14 listopada 2022 roku

Rektor

dr hab. inz. Sylwester Tabor, prof. URK



