Zalacznik
do Komunikatu Rektora Nr 11/2017
z dnia 25 wrzesnia 2017 r.

Zasady ustalania zakreséw obowiazkéw nauczycieli akademickich Uniwersytetu Rolniczego
im. Hugona Kolataja w Krakowie, rodzajow zajeé dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkow, w tym wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk oraz zasad
obliczania godzin dydaktycznych

§1
1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowigzkdw:
1) naukowych,
2) dydaktycznych,
3) organizacyjnych.

[

Nauczyciel akademicki jest zobowigzany realizowal powierzone obowiazki, o ktérych
mowa w ust. 1 w wymiatze nie przekraczajacym 40 godzin w przecietnie pigciodniowym
tygodniu pracy, jednak nie nizszym niz 25 godzin.
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Proporcie pomigdzy rodzajami obowigzkéw nauczyeieli akademickich okresla sie
nastgpujaco:
1) pracownicy naukowo-dydaktyczoi:
a} obowlgzki naukowe — 35%,
b) obowigzki dydaktyczne — 55%,
¢) obowiazki organizacyjne — 10%
2) pracownicy naukowi:
2) obowlazki naukowe — 90%,
b) obowiazki organizacyine — 10%,
3) pracownicy dydaktyczni:
a) obowlazki dydaktyczne — 90%,
b) obowiazki organizacyjne — 10%,
4) bibliotekarze dyplomowant 1 dyplomowani pracownicy dokumentacii i informacji
naukowej:
2) obowlazki naukowe — 25%,
b} obowigzki dydaktyczne — 10%,
c) obowigzki organizacyjne — 65%.
4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela akademickiego ptoporcie
pomiedzy rodzajami obowigzkéw moga zostaé zmienione na okres jednego roku
akademickiego.

§2
1. Szczegdlowy zakres 1 wymiar obowiazkéw nauczycieli akademickich ustala na piSmie
dyrektor instytutu lub kierownik katedry, a zatwierdza dziekan.
Szczegolowy zakres 1 wymiar obowiazkéw nauczyciell akademickich zatrudnionych

N

w innych miz wydzial jednostkach organizacyjnych Uczelni, ustalaja na pismie kerownicy
tych jednostek, a zatwierdza Prorektor ds. Organizacji 1 Rozwoju Uczelni.



()

Szczegblowy zakres i wymiar obowiazkéw dziekanéw oraz kierownikéw innych niz

wydzial jednostek organizacyjnych Uczelni, ustala na pismie Prorektor ds. Organizacji

i Rozwoju Uczelni.

4. Ustalajac szczegdlowy zakres i wymiar obowiazkéw nauczycieli akademickich Ueczelni

bierze si¢ pod uwage:

1)

2)

potrzeby jednostki wynikajace z wykonywanych przez nia zadan;
mozliwosci kadrowe, finansowe i matetialne jednostki.

§3

1. Do obowiazkéw dydaktycznych nauczycieli akademickich Uczelni nalezy:

1)

3)
4)

5)
)
7)

8)
9)

prowadzenie zajeé dydaktycznych ujetych w planach 1 programach studiow, w tym
studiéw podyplomowych, w wymiarze rocznym, okreslonym w § 4, ust. 4;
przygotowywanie pomocy dydaktycznych, w tym podtecznikow akademickich,
skryptéw, prezentacji multimedialnych i opracowaf na potrzeby prowadzonych
zajec dydaktycznych;

opracowywanie oraz aktualizowanie programéw nauczania 1 tresci przedmiotow,
sprawowanie opieki nad studentami studiujacymi wedlug indywidualnego toku
studidw;

sprawowanie opieki nad kolami naukowymi i obozami naukowymi;

opieka nad praktykami zawodowymi studentdw;

realizacja zaje¢ dydaktycznych w gimnazjum 1 szkole ponadgimnazjalne;
prowadzonych przez Uczelnig;

przeprowadzanie zaliczen, egzaminéw oraz udzial w egzaminach komisyjnych;
sprawdzanie prac kontrolnych;

10) sprawowanic opieki nad pracami dyplomowymi;

11) recenzowanie prac dyplomowych;

12) udzial w komisjach przeprowadzajacych egzaminy dyplomowe;

13} opicka nad praca studentéw zagranicznych na wydziale;

14) sporzadzanie obowlazujace] nauczycieli akademickich dokumentacji toku studiéw;

15) podnoszenie wlasnych kwalifikacji zawodowych w zakresie prowadzonych zajec

dydaktycznych i umiejetnoscl pedagogicznych.

2. Do obowiazkéw dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia

dydaktyczne nalezy prowadzenie indywidualnych konsultacji ze studentami:

D
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dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy na
stanowisku:
a) pracownika naukowo-dydaktycznego — w wymiarze co najmniej 2 godzin
godniowo
w okresie zaje¢ akademickich 1 sesji egzaminacyjnych,
b) pracownika dydaktycznego — w wymiarze co najmniej 4 godzin tygodniowo
w okresie zaje¢ akademickich i sesji egzaminacyjnych,
dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy —
w wymiarze oraz okresie realizacji okreslonym przez dyrektora instytutu lub
kierownika katedry.

3. W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z koniecznoscl zapewnienia ciaglosci

realizacji procesu dydaktycznego i opieki nad studentami, wiasciwy kierownik jednostki




1.
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w  szczegolowym zakresie obowiazkéw nauczyciela akademickiego moze okreslié
obowiazki dydaktyczne inne niz wskazane w ust. 11 2.

§4

. Przez wymiar pensum rozumie si¢ obowiazkowy roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych

nauczyciela akademickiego zatrudnionego na umowg¢ o prace, realizowanych
z bezposrednim udziatem studentéw, w tym z wykorzystaniem technik i metod
ksztalcenia na odlegloéé, ktory zalezy od zajmowanego stanowiska, wymiarn etatu
1 okresu zatrudnienia.

Wymiar godzin ponadwymiarowych ustalony zostaje na podstawie rozliczenia faktycznie
przepracowanych godzin 1 stanowi réznice miedzy tymi godzinami a wymiarem pensum.
Podstawe okreslenia wymiaru zaje¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w ust. 11 2 stanowi
jedna godzina zaje¢ dydaktycznych, odpowiadajaca jednej godzinie lekcyjngj, 1. 45
minutom zegarowyi.

Ustala si¢ nastepujacy wymiar pensum dla pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
zatrudnionych na stanowiskach:

1) profesora zwyczajnego - 190 godzin;
2) profesora nadzwyczajnego posiadajacego

tytut naukowy - 190 godzin;
3) profesora nadzwyczajnego posiadajacego

stopief naukowy doktora habilitowanego - 220 godzin;
4) profesora wizytujacego - 190 godzin;
5) adiunkta posiadajacego stopiefi naukowy doktora

habilitowanego lub doktora - 230 godzin;
6) asystenta - 240 godzin;
7) starszego wykladowcey 1 wykladowey - 360 godzin;
8) lektora i instruktora - 540 godzin.

§5
Normatywna liczebnos¢ grup studenckich dla poszczegdloych form i rodzajéw zajeé
dydaktycznych, przy jednoosobowej obsadzie wynosi:

1) lektoraty z jezyka obcego - 25 os6b;
2}  wychowanie fizyczne ‘ - 25 osdb;
3) cwiczenia audytoryjne - 30 osob;
4) c¢wiczenia laboratoryjne, warsztatowe, projektowe
1 terenowe - 15 osdéb;

5) elektywy humanistyczne i spoleczne - 30 oséb;
6) seminatia 1 elektywy specjalizacyjne - 15 oséb;
7)  grupy specja]istyczné, W tym:

a) dla studentéw z niepelnosprawnoscia - 12 osob;

b) sekcje sportowe - 22 osoby.

o ile wymogi 1 przepisy szczegélowe nie stanowia inaczej.

Normatywna liczebnoéé grupy studentow realizujacych zajecia dydaktyczne w ramach
programow wymiany migdzynarodowe] oraz studiéw migdzynarodowych, prowadzonych
w jezyku obcym, wynost 9 oséb.
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Normatywna liczebno$é grupy studentdéw realizujacych zajecia dydaktyczne w ramach
seminarium dyplomowego, na ktérego podstawie do pensum dydaktycznego wliczana
zostaje opicka nad opracowaniem ptzez studentow prac dyplomowych, wynosi 6 0sob.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Rektora, dziekan moze ustali¢ liczebnos¢ grup
studenclich mizsza, niz okreslona w ust. 1-3.

§6

Z tytulu sprawowania opieki nad opracowaniem przez studentéw prac dyplomowych do
pensum dydaktycznego wlicza si¢ godziny dydaktyczne w wymiarze:

1) 6 godzin za opieke nad praca magisterska;

2) 3 godziny za opicke nad praca inZynierska i licencjacka;
jednak nie wigcej niz 60 godzin lacznie, w tym 36 godzin za opiek¢ nad pracami
magisterskimi. .
Godziny zajeé, o ktérych mowa w ust 1, sa rozliczane w ramach seminarum
dyplomowego, o ktérym mowa w §5, ust. 3 i wliczane do pensum opickuna pracy
dyplomowe] studenta.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dziekana, Prorektor ds. Dydaktycznych
i Studenckich moze zwigkszy¢ limit godzin okteslonych w ust. 1, kierujac si¢ dbaloscia
o jakos¢ ksztatcenia.

§7

Warunkiem wliczenia do wymiaru pensum zajeé¢ dydaktyczaych realizowanych przez pracownika

na rzecz innych jednostek, o ktérych mowa w § 3, ust. 1, pkt 7, jest zawarcie w tej sprawie

porozumienia okreslajacego zasady powierzania, wykonywania i rozliczania finansowego tych
zajeC z Uczelnia.

N

§8
W celu ustalenia liczby godzin obliczeniowych, modutom zajeé przypisuje si¢ przeliczaiki.

1) dla moduléw zajeé realizowanych w jezyku polskim 1 lektoratéw z jezyka obeego
ma zastosowanie przelicznik 1,0, co oznacza, iz 1 godzina faktycznie
zrealizowanych zajeé dydaktycznych stanowi 1,0 godzine obliczeniows;

2) dla moduldéw zajeé realizowanych w jezyku obeym ma zastosowanie przelicznik
1,5, co oznacza, iz 1 godzina faktycznie zrealizowanych zaje¢ dydaktycznych
stanowi 1,5 godziny obliczeniowej.

7 tytulu realizacji zajeé¢ dydaktycznych z grupa studentéw o liczebnosel nizszej niz
okreslona § 5, ust. 1-3, bez wymagane] zgody, o ktérej mowa w § 5, ust. 4, Rektotr moze
wprowadzié przelicznik obnizony, wynikajacy z proporcji rzeczywistej liczby studentow -
do liczby normatywnej, jednak nie nizszy niz 0,5.

Godziny obliczeniowe maja zastosowante do okreslenia wysokosci wynagrodzenia
nauczyciela akademickiego z tytutu realizacji zaje¢ w ramach godzin ponadwymiarowych.

§9
Rektor moze obnizyé wytniar pensum, w tym takze ponizej dolnej granicy wymiaru
ustalonej w ustawie, w przypadku powierzenia pauczycielowi akademickiemu
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wykonywania waznych zadat lub realizowania przez nauczyciela akademickiego
projektow badawezych lub innych zadad przewidzianych w statucie.

Nauczycielowi akademickiemu korzystajacemu z obnizenia pensum, dziekan moze ustalié
obnizony wymiar godzin konsultacji, jednak nie nizszy niz jedna druga wymiaru
okreslonego w § 3, ust. 2, pkt 1.

§10
Do obowiazkéw naukowych nauczycieli akademickich Uczelni nalezy:
1) prowadzenie i uczestnictwo w badaniach naukowych i pracach rozwojowych;
2) pozyskiwanie srodkow na badania naukowe poprzez aplikowanie w konkursach;
3) rozpowszechnianie wynikéw badan naukowych lub rozwojowych przez
publikowanie wynikéw;
4) aktywne uczestnictwo w konferencjach 1 seminariach naukowych, finansowanych
w ramach zadan realizowanych przez jednostke;
5) wudzial w komercjalizacji wynikéw badad (patenty, prawa ochronne, projekty
architektoniczne, wdrozenia);
6) doskonalenie wiasnych kwalifikacji zawodowych, w tym w celu uzyskania
kolejnych stopni naukowych 1 tytutéw;
7) inne obowiazki naukowe wskazane w szczegdlowym zakresie iwymiarze
obowigzkdw.
Do obowiazkéw nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego nalezy réwniez ksztalcenie kadry naukowej
1 opieka nad jej rozwojem.
Rozliczenie wykonania obowiazkéw naukowych nauczycieli akademickich nastepuje
w trybie okreslonym w Statucie dla oceny okresowej.

§1n
Do obowigzkéw organizacyjnych nauczycieli akademickich Uczelni nalezy:
1) praca w organach kolegialnych Uczelni;
2) praca w komisjach wydzialowych, senackich i rektorskich;
3) praca w komisjach rekrutacyjnych 1 komisjach egzaminacyjnych w procesie
rekrutacji na studia; |
4) organizowanie konferencji, sympozjow, seminariéw 1 innych form aktywnosci
akademickiej;
5) organizowanie i uczestnictwo w akgjach promocyjnych i prezentacyjnych Uczelni.
W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z koniecznosci zapewnienia realizacji zadan
powierzonych jednostce, wlasciwy kietrownik jednostki w szczegélowym zakresie
obowiazkow nauczyciela akademickiego moze okreslic obowiazki organizacyjne inne niz

wskazane w ust. 1.






