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Zatacznik

do Zarzadzenia Rektora Nr 86/2018
z dnia 9 maja 2018 1.

REGULAMIN ORGANIZAC]I STAZY STUDENCKICH
w ramach projektu:
nProgram stazy dla studentéw Kierunku Les$nictwo Uniwersytetu Rolniczego w
Krakowie”

Regulamin okresla zasady organizacii stazy i rekrutacji uczestnikéw Projektu "Program stazy dla
studentéw Kierunku Les$nictwo Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie".

§1

Definicje
Na potrzeby niniejszego regulaminu przyjmuje si¢ nastepujace definicje:
Projekt — projekt pt. "Program stazy dla studentéw Kierunku Lesnictwo Uniwersytetu Rolniczego
w Krakowie", wspélfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, Priorytet III Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, w okresie od 01.02.2018
r.do 31.12.2019 r.
Staz — forma poglebienia wiedzy 1 nabycia umiejetnosci praktycznych realizowana w Instytucji
Przyjmujacej na staz, majaca na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych.
Aplikujacy — student/ka, ktory/a ubiega si¢ o odbycie stazu w ramach Projektu.
Stazysta — student/ka zakwalifikowany/a do odbycia stazu w ramach Projektu.
Uczestnik Projektu - student/ka, ktéry/a pisemnie zadeklarowal/a uczestnictwo w Projekcie.
Instytucja Przyjmujaca na staz — podmiot deklarujacy mozliwo$¢ realizacji stazu studenta/ki
w ramach Projektu.
Uczelnia — Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kollataja w Krakowie.
Wydziat — Wydzial Lesny Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kotfataja w Krakowie.
Kierunek — Kierunek Lesnictwo Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollataja w Krakowie.
USOS — Uniwersytecki System Obslugi Studiéw Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kotlataja
w Krakowie.
Kierownik Projektu — osoba odpowiedzialna za nadzor nad realizacja i rozliczeniem Projektu.
Koordynator Projektu — osoba odpowiedzialna za realizacje Projektu.
Biuro Projektu - miejsce przyjmowania zgloszen Aplikujacych i dokumentéw od Uczestnikéw
Projektu.

§2
Zasady ogolne
1. Staze organizowane sa przez Uniwersytet Rolniczy im. H. Kollataja w Krakowie dla
uczestnikdw  Projektu, rekrutowanych sposréod — studentéw  studiéw  stacjonarnych
I (pierwszego) stopnia Kierunku Les$nictwo,
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W stazach beda bra¢ udzial Uczestnicy Projektu, studenci/tki VI semestru studiow
stacjonarnych I stopnia.

Staze beda organizowane w okresie trwania Projektu od 01.02.2018 r. do 31.12.2019 r.

Staze odbywac si¢ beda w dwodch edycjach: w 2018 r. (I edycja) 1 2019 r. (I edycja).

Projekt przewiduje objecie wsparciem 139 studentéw/ek (62 kobiety oraz 77 mezczyzn).
Podzial miejsc stazowych dla danej edycji Stazy okresla Kierownik Projektu na podstawie
zapiséw zawartych we wniosku o dofinansowanie Projektu oraz list studentéw/ek wpisanych
na dany semestr studiéw.

Informacja o liczbie miejsc stazowych w danej edycji oraz terminy rekrutacji, o ktérych mowa
w §3.pkt. 3 zamieszczone zostang na stronie internetowej Wydziatu.

Aplikujacy kwalifikowani sq do odbycia Stazu w wyniku procedury rekrutacyjnej przewidziane;j
w ramach Projektu, o ktérej mowa w §3.

Uczestnik projektu moze by¢ Stazysta tylko jeden raz w trakcie trwania Projektu.

Zgloszenia Aplikujacych przyjmuje Biuro Projektu.

§3

Rekrutacja
Rekrutacje Stazystow przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez Kierownika
Projektu. Komisja liczy 3 osoby i w jej sklad wchodza: Kierownik Projektu, Koordynator
Projektu i przedstawiciel studentéw wyloniony sposréd studentéw Kierunku, o ktérym mowa
w §2 punkt 1-2, w liczbie 1 osoby.
Komisja Rekrutacyjna powolywana jest odrebnie dla kazdej edycji Stazu.
Terminy rekrutacji dla poszczegdlnych edycji Stazy oraz wzory dokumentéw niezbednych do
przeprowadzenia procedury wylaniania Stazystow i realizacji Stazu (§4), oglasza Kierownik
Projektu na stronie internetowej Wydziatu.
Od postanowien Komisji Rekrutacyjnej Stazyscie przysluguje odwolanie do Komisji
Odwolawczej w terminie 7 dni kalendarzowych od daty ogloszenia listy Stazystoéw.W sklad
Komisji Odwotawczej wchodza 3 osoby: Prodziekan Wydziatu ds. Studentéw lub osoba przez
niego wskazanaoraz 2 przedstawicieli studentow, wskazanych przez Samorzad Studencki.
Komisja Odwotawcza rozpatruje odwolanie w ciagu 7 dni kalendarzowych od jego zlozenia,
Kierownik Projektu powiadamia odwolujacego si¢ o decyzji Komisji Odwolawczej. Decyzja
Komisji Odwolawczej jest ostateczna i nie podlega odwolaniu.

§4
Procedury wytaniania Stazystow

Zgloszenie odbywa si¢ na postawie dobrowolnej, pisemnej, deklaracji studentéw/ek oraz
wyrazanej zgody na przetwarzanie danych osobowych wedlug ogloszonego wzoru (Formularz
zgloszeniowy do Projektu — Zatacznik nr 1).

Zakwalifikowanie Aplikujacego do odbycia Stazu odbywa si¢ wedlug kolejno$ci umieszczenia
na liscie rankingowej, utworzonej na podstawie algorytmu kryteriow formalnych
1 punktowanych.

Kryteriami formalnymi sa: zlozenie Formularza zgloszeniowego do Projektu, wiek do 30 roku
zycia, zaliczenie semestru poprzedzajacego staz w terminie przewidzianym regulaminem
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studiéw, wpis na VI semestr studidw I stopnia, w ktérym odbywa si¢ rekrutacja na Staz
(zaswiadczenie z Dziekanatu).

Kryteriami punktowanymi sa $rednia ocen (pomnozona przez 10), zaangazowanie
w dzialalno§¢ naukowo-spoleczng (udzial w konferencjach, praca w Wydzialowym lub
Uczelnianym Samorzadzie Studenckim, praca w Studenckich Kotach Naukowych - kazdy za 3
punkty).
Dodatkowe kryterium preferencji ze wzgledu na trudniejsza sytuacje na rynku pracy otrzymuja
kobiety (1 punkt) oraz osoby niepetnosprawne (1 punkt).
Uczestnicy projektu musza posiadac status osoby biernej zawodowo.
Student/ka przebywajacy na utlopie zdrowotnym, opiekuficzym lub okolicznosciowym nie
moze zosta¢ zakwalifikowany do odbycia stazu.
Studenci, ktorzy zostali wpisani warunkowo na VI semestr studiow I stopnia mogg uczestniczy¢
w Stazach jedynie w przypadku nie wypelnienia limitu miejsc stazowych przez studentow,
ktorzy uzyskali wszystkie zaliczenia moduléw w terminie.
Na podstawie kryterium wynikéw w nauce Aplikujacy otrzymuje liczbe punktéw réwna
loczynowi 10 * $rednia arytmetyczna ocen wygenerowana z systemu USOS przez pracownika
Dziekanatu (podana z doktadnoscia do 4 miejsc po przecinku).
Punkty za kryterium zaangazowania w dzialalno$¢ naukowo-spoleczng zostaja przyznane
jednokrotnie z danego rodzaju aktywnosci:

1) udzial w konferencjach naukowych — 3 pkt.

2) dzialalno$¢ w wydzialowym lub uczelnianym samorzadzie studenckim — 3 pkt.

3) dzialalno$¢ w studenckim kole naukowym — 3 pkt.
Za udokumentowanie dzialalnoSci naukowo-spolecznej uznaje si¢ przedstawienie:
potwierdzenia w Formularzu zgloszeniowym do Projektu (Zatacznik nr 1), zaswiadczenia,
referencji, dyplomu, certyfikatu. Weryfikacja osiagnie¢ bedacych podstawa przyznania punktow
za poszczegolne rodzaje dzialalnosdci naukowo-spolecznej nalezy do Komisji Rekrutacyjne;.
Lista rankingowa tworzona jest na podstawie sumy punktow przyznanych na podstawie {4 pkt.
5-11.

13. Jezeli w wyniku przeprowadzonej procedury rekrutacyjnej wiecej niz 1 osoba uzyska identyczna

14.

15.

liczbe punktéw, to o miejscu na liscie rankingowej decydowaé bedzie liczba punktow
uzyskanych z kryterium $redniej ocen. W sytuacji braku rozstrzygnigcia o miejscu na liscie
rankingowej decydowac¢ bedzie kolejnosc¢ zgloszen.

Ze wzgledu na zapisy we wniosku o dofinasowanie Projektu i wartosci wskaznikow oraz
wynikajacy z nich podzial miejsc stazowych z uwzglednieniem plci, zawartym w §2 pkt. 5,
osobno zostanie stworzona lista rankingowa dla kobiet i mezczyzn.

Na podstawie Formularza zgloszeniowego do Projektu (Zalacznik nr 1), list rankingowych
ogloszonych przez Kierownika Projektu oraz limitéw miejsc stazowych okreslonych przez
Kierownika Projektu na podstawie §2 pkt. 5 zostana wylonieni kandydaci do odbycia stazéw.
Listy Stazystow zostang ogloszone poprzez umieszczenie ich na stronie internetowej Wydziatu
oraz tablicy ogloszeniowej Wydzialu.
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Osoby, ktoére pozytywnie przeszty procedure rekrutacyjna a nie zostaly zakwalifikowane do
odbycia Stazu, ze wzgledu na limity miejsc stazowych, wpisane zostana na list¢ rezerwowa
w kolejnosci uzyskanej przez nich liczby punktow.
Uczestnik Projektu z listy rezerwowej bedzie moégt by¢ wpisany na liste Stazystow, w przypadku
zwolnienia miejsca na Staz, o ile w chwili uzyskania mozliwosci wpisu na liste spelnia nadal
wszystkie kryteria formalne.
Student/ka odbywa staz w Instytucji przyjmujacej na staz dzialajacej w dziedzinie zgodne;j
z kierunkiem studiow Stazysty/ki.
Student/ka nie moze odbywac stazu w Jednostce, w ktorej:
1) jest wlascicielem/wspotwlascicielem/cztonkiem zarzadu,
2) pozostaje w zwigzku malzenskim z wlascicielem/wspdhwlascicielem/cztonkiem
zarzadu,
3) laczy go/ja stosunck pokrewiefistwa lub powinowactwa (do drugiego stopnia wlacznie)
z wladcicielem/wspotwlascicielem/ cztonkiem zarzadu,
4) byl/a zwigzany/a stosunkiem pracy lub umowa cywilnoprawna.

§5

Warunki finansowe Stazu
Uczelnia wyplaci Stazyscie odbywajacemu Staz krajowy wynagrodzenie stazowe (stypendium)
na podstawie zawartej z nim umowy cywilno-prawnej (Umowa tréjstronna - Zatacznik nr 2),
wg stawek okreslonych we wniosku o dofinansowanie Projektu.
W trakcie trwania dwunastotygodniowego Stazu, Stazysta zobowiazuje si¢ do przepracowania
120 godzin miesigcznie (facznie 360 godzin), co najmniej 20 godzin tygodniowo, na rzecz
Instytucji Przyjmujacej na staz.
Uczelnia sfinansuje zakup polisy NNW Stazysty, odziezy ochronnej oraz pokryje koszt
niezbednych badan lekarskich zwiazanych z realizacja Stazu do wysokosci limitu okreslonego
we wniosku o dofinansowanie Projektu.

§o
Prawa i obowiazki Stazysty
Warunkiem rozpoczecia realizacji Stazu jest podpisanie umowy tréjstronnej z Uczelnig oraz
Instytucja przyjmujaca na staz (Zatacznik nr 2).
Przed rozpoczeciem Stazu Stazysta/ka ma obowigzek dostarczyé do Biura Projektu
nastgpujace dokumenty:
1) trzy egzemplarze umowy tréjstronnej(Zatacznik nr 2)podpisanej przez Stazyste/ke
oraz Instytucje Przyjmujaca na Staz;
2) opracowany wspolnie z Opiekunem Stazu oraz Uczelnia Indywidualny Program Stazu
wraz z czescia dotyczaca harmonogramu pracy Stazysty/ki (Zatacznik do umowy nr
2.1 Indywidualny Program Stazu) oraz opisem mozliwych do nabycia przez
Stazyste/ke kompetencii zgodnych z efektami ksztalcenia Stazysty.
3) oswiadczenie dla celéw ustalenia obowiazku ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych
(Zatacznik do umowy nr 2.2).
W trakcie realizacji Stazu Stazysta zobowigzany jest do:
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1) wypelnienia Ankiety ewaluacyjnej przed rozpoczeciem Stazu,

2) rozpoczecia i zakoniczenia Stazu zgodnie z terminami podanymi w umowie
trojstronnej;

3) przestrzegania ustalonego przez Instytucje przyjmujacq na Staz rozkladu czasu pracy
1 harmonogramu, sumiennego 1 starannego wykonywania zadan objetych
Indywidualnym Programem Stazu oraz dostosowania si¢ do polecet Opiekuna Stazu
lub innych wskazanych przez Opiekuna Stazu pracownikéw, o ile nie beda one
sprzeczne z prawem;

4) zbierania do$wiadczenia 1 nabywania umiej¢tnosci w zakresie zwigzanym z tematyka
studiéw, przestrzegania przepiséw 1 zasad obowiazujacych  pracownikow
zatrudnionych w Instytucji przyjmujacej na Staz, w szczegolnosci tajemnicy stuzbowe;,
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych;

5) Systematycznego prowadzenia Dziennika stazu (Zatacznik do umowy nr 2.3) 1 Listy
obecnosci (Zatacznik do umowy nr 2.4) oraz Karty czasu pracy (Zatacznik do
umowy nr 2.5);

0) dostarczania do Biura Projektu, do 5-u dni roboczych po kazdym przepracowanym
czterotygodniowym miesigcu stazowym: Dziennika stazu, Listy obecnosci, Karty czasu
pracy zaakceptowanych przez Opiekuna Stazu oraz Wniosku o wyplate wynagrodzenia
stazowego (stypendium) (Zatacznik nr 3). Wyzej wymienione dokumenty dostarczone
moga by¢ osobiscie, za posrednictwem Poczty Polskiej lub pocztykurierskiej.
Dostarczenie dokumentacji po terminie skutkowac bedzie wyplatq wynagrodzenia
stazowego (stypendium) w kolejnym cyklu rozliczeniowym, gdyz tylko na podstawie
wyzej wymienionych dokumentéw bedzie dokonywana wyplata wynagrodzenia
stazowego (stypendium);

7) sporzadzenia Raportu koficowego z realizacji Stazu wg ustalonego wzoru (Zatacznik
nr 2.7), w ktérym m.in. Stazysta/ka opisuje osiggnicte efekty ksztalcenia (Zatacznik
nr 2.8), wypelnienia Ankiety ewaluacyjnej i testow na zakonczenie Stazu, dostarczenia
oryginatow wszystkich dokumentéw oraz Zaswiadczenia o odbytym Stazu wydanym
przez Instytucje Przyjmujaca na Staz (Zaltacznik do umowy nr 2.6) do Biura Projektu
w terminie 5 dni roboczych, liczac od daty ukonczenia Stazu;

8) niezwlocznego pisemnego informowania Kierownictwa Projektu o wszelkich
nieprawidlowosciach 1 trudnosciach w realizacji Stazu.

9) dostarczenia dodatkowych dokumentéw niezbednych do prawidlowego rozliczenia
Projektu, nie uwzglednionych w Regulaminie na prosbe¢ Kierownika Projektu.

4. W sytuacji przetw w odbywaniu Stazu Stazysta/ka zobowiazany jest do bezzwlocznego
poinformowania Biura Projektu o zaistnialej sytuacji, ktéra moze wplynaé na wynik wizyty
monitoringowej przeprowadzanej przez Instytucje nadzorujaca realizacje Projektu.

5. W przypadku przerw w odbywaniu Stazu wynikajacych z usprawiedliwionych nieobecnosci
Stazysty/ki lub z przyczyn niezaleznych od niego/niej nie przekraczajacych 5 dni roboczych,
Stazysta/ka zobowigzany jest odpracowal nieobecnosci w terminie 2 tygodni od dnia
planowanego zakonczenia terminu Stazu.
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W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci Stazysty powyzej 14 dni roboczych, Uczelnia
oraz Instytucja Przyjmujaca na staz moga wypowiedzie¢c umowe o Staz ze skutkiem
natychmiastowym.
Pozbawienie mozliwosci kontynuowania Stazu moze nastapi¢ w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci w miejscu odbywania Stazu trwajacej dluzej niz
jeden dzien pracy;
2) stawienia si¢ w miejscu odbywania Stazu w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu,
narkotykéw lub §rodkéw psychotropowych.
W razie pozbawienia mozliwosci kontynuowania Stazu z przyczyn lezacych po stronie Stazysty,
Uczelnia zaprzestaje wyplaty wynagrodzenia stazowego (stypendium). Stazysta/ka
zobowiazany/a jest woéwczas wyplaci¢ Uczelni odszkodowanie w wysokosci utraconej przez
Uczelni¢ kwoty, ktora poniosta na organizacje Stazu.

§7
Prawa i obowiazki Instytucji Przyjmujacej na Staz
Instytucja zainteresowana udzialem w Projekcie przystepuje do wspolpracy z Uczelnig przez
podpisanie umowy tréjstronnej (Zatacznik nr 2).
Instytucja Przyjmujaca na Staz bioraca udzial w Projekcie zapewnia Stazystom/kom
odpowiednie warunki do realizacji Indywidualnego Programu Stazu.
Instytucja przyjmujaca na staz zobowigzuje si¢ do:

1) wyznaczenia Opiekuna Stazu, ktéry pozostaje w stosunku pracy z Instytucja
przyjmujaca na staz, posiada 2-letnie doswiadczenie zawodowe, minimum S$rednie
wyksztalcenie oraz ktory bedzie wykonywat zadania §8 pkt. 1-17, przy zastrzezeniu, ze
jeden Opiekun moze jednoczesnie opickowac si¢ maksymalnie 5 stazystami/kami.

2) niezwlocznego informowania Uczelni w formie pisemnej o wszelkich trudnosciach
i nieprawidtowosciach w realizacji Stazu oraz o przerwaniu Stazu przez Stazyste/ke,
w tym poinformowaé Koordynatora Projektu lub Kierownika Projektu o naruszeniu
przez Stazyste w razacy sposob zasad odbywania stazu, w tym o kazdym dniu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Stazysty/ki.

3) ochrony danych osobowych Stazysty/ki zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 t. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2017 1., poz. 922, z pdzn. zm.).

4) przeprowadzenia niezbednych szkolent wymaganych na stanowisku pracy zajmowanym
przez Stazyste, w tym szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (bhp) oraz
przepisOw przeciwpozarowych;

5) przygotowania stanowiska pracy dla Stazysty/ki i zapewnienia Stazyscie/tce warunkéw
realizacji stazu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) umozliwienie przeprowadzenia wizyty monitoringowej, do ktérej Uczelnia zastrzega
sobie prawo w zakresie spelniania obowigzkéw wymienionych w niniejszej Umowie.

§8
Obowiazki Opiekunéw Stazu
Opiekun Stazu zobowiazuje si¢ do:
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Przygotowania wspolnie ze Stazysta, przy wspoludziale z Uczelnia Indywidualnego
Programu Stazu i harmonogramu pracy dla Stazysty (Zalacznik do umowy nr 2.1),
zgodnego z efektami ksztatcenia kierunku, w ramach ktérego studiuje Stazysta/ka;
Zapoznanie Stazysty z obowiazkami i warunkami pracy, w tym z regulaminem pracy
obowigzujacym w Instytucji przyjmujacej na staz,

Biezacego przydzielania zadan do wykonania,

Nadzoru nad przebiegiem wykonywanych zadan przez Stazyste/ke

Odbioru wykonywanych prac,

Udzielanie pomocy i wskazéwek,

Przestrzegania i kontrolowania czasu pracy Stazysty/ki,

Wyznaczenia dodatkowego terminu odbycia Stazu w celu odpracowania usprawiedliwionej
nieobecnosci Stazysty/ki,

Zatwierdzanie miesigcznej Listy obecnosci (Zatacznik do umowy nr 2.4),Dziennika
stazu(Zaltacznik do umowy nr 2.3) i Karty czasu pracy(Zatacznik do umowy nr 2.5),
na podstawie ktérych Stazyscie/tce zostanie wyplacone wynagrodzenie stazowe
(stypendium),

Weryfikacji zgodnosci przebiegi stazu z programem stazu,

Biezace informowanie wnioskodawcy o przebiegu stazu, w tym w szczegolnosci
o ewentualnych trudnosciach i nieprawidtowosciach.

Wystawienia Zaswiadczenia o odbytym Stazu, ktory wzér stanowi Zatacznik do umowy
nr 2.6, a ktorego integralng czescia jest Opinia o Stazyscie.

Inne dziatania, celowe dla zapewnienia opieki.

§9
Zasady rezygnacji z uczestniczenia w Stazu

W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie, w uzasadnionych przypadkach przed
rozpoczeciem Stazu,Uczestnik Projektu zobowiazuje sie¢ dostarczyé informacje o tym
fakcie osobiscie, listownie lub droga korespondencji elektronicznej do Biura Projektu
w najwczesniejszym mozliwym terminie, w formie Oswiadczenia o rezygnacji z udzialu
w Projekcie (Zaltacznik 5).

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub nieprzewidzianych wczesniej okolicznosci, ktére zasady nie mogly by¢
znane wezesniej Uczestnikowi Projektu.

Kierownik Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Stazystéw

w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

§10
Postanowienia koncowe
Stazysta zobowiazuje si¢ do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu pod
rygorem utraty uprawnien do udzialu w Projekcie.
Organizatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za ewentualne dodatkowe opflaty i podatki
poza wskazanymi w §5, do uiszczenia ktérych moga by¢ zobowigzani Stazysci w zwiazku z

realizacja Stazy.
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3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzje podejmuje Kierownik
Projektu.

Zataczniki do niniejszego Regulaminu:

Zalacznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy do Projektu;

Zalacznik nr 2 — Umowa o staz;

Zalacznik do umowy nr 2.1 — Indywidualny Program Stazu;

Zalacznik do umowy nr 2.2 — Oswiadczenie Stazysty dla celow ustalenia obowiazku ubezpieczen
spolecznych i zdrowotnych;

Zalacznik do umowy nr 2.3 — Dziennik Stazu;

Zalacznik do umowy nr 2.4 — Lista obecnosci;

Zalacznik do umowy nr 2.5 — Karta czasu pracy;

Zalacznik do umowy nr 2.6 — Zaswiadczenie o odbytym Stazu;

Zalacznik do umowy nr 2.7 — Raport kofcowy z realizacji Stazu;

Zalacznik do umowy nr 2.8 — Wykaz efektéw ksztalcenia;

Zalacznik do umowy nr 2.9 — Oswiadczenie Stazysty o braku powiazan z Instytucja przyjmujaca
na Staz;

Zalacznik nr 3 — Wniosek o wyplate wynagrodzenia stazowego (stypendium);

Zalacznik nr 4 — Oswiadczenie o rezygnacji z udzialu w projekcie.
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