Data ogtoszenia

konkursu

Organizator konkursu
Adres uczelni
Stanowisko

Jednostka (miejsce

wykonywania pracy)
Liczba etatow
Forma zatrudnienia
Wymiar czasu pracy

Planowany okres

zatrudnienia

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy

Wynagrodzenie

Wymagania niezbedne

Wymagania pozadane

Dodatkowe wymagania

Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia Rektora Nr 15/2023
z dnia 20 lutego 2023 roku
WZOR OGLOSZENIA

Co najmniej 7 dni przed zakoriczeniem naboru

Rektor ,Prorektor, Dziekan, Dyrektor UCMW, Kanclerz, Kwestor
Aleja Mickiewicza 21, 31-120 Krakéw
§98 ust. 1-4 Statutu Uczelni z dnia 28 czerwca 2021 roku

Nalezy wpisaé nazwe: wydziatu, katedra, jednostka -biuro, dziat, adres miejsca

wykonywania pracy

np. umowa o prace
petny etat, niepetny etat np. 3/4

np. umowa na okres prébny, umowa na czas okreslony, nieokreslony, (czas

trwania projektu)

np. od 1 stycznia .........

Regulaminu wynagradzania Uniwersytet Rolniczego

https://urk.edu.pl/zasoby/77/Regulamin wynagradzania UR.pdf

(wypetnia organizator konkursu — z matej litery ze srednikiem)


https://urk.edu.pl/zasoby/77/Regulamin_wynagradzania_UR.pdf

Zakres obowigzkow

/Opis zadan

Oferujemy

Wymagane dokumenty

aplikacyjne

Przebieg postepowania

konkursowego

Forma skfadania zgtoszen

(wypetnia organizator konkursu — z matej litery ze srednikiem)

np. z Regulaminu organizacyjnego lub informacje szczegétowe

1. stabilne zatrudnienie;
2. mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju zawodowego;
3. dostep do infrastruktury badawcze;

4. benefity w postaci m.in. Karty Multisport, zaje¢ sportowych, mozliwos¢

skorzystania z pakietdw medycznych, ubezpieczenia grupowego;
5.dodatkowe Swiadczenia socjalne.

1.¢Qv,

2. wypetniony kwestionariusz osobowy;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (urk.edu.pl)

3. kopie dyploméw ukorniczenia studidw i certyfikatow;
4. kopie dokumentdow potwierdzajgcych kwalifikacje np. kursy szkolenia;
5. wypetniona i podpisana klauzula informacji RODO dla kandydatéw do pracy,

https://iod.urk.edu.pl/zasoby/184/klauzula artl3 rekrutacja pracownikow.pdf

pierwszym etapem postepowania konkursowego jest weryfikacja formalna
ztozonych dokumentéw. Oferty, ktdre przejda pozytywnie weryfikacje formalng
podlegajg ocenie merytorycznej, podczas ktérej moze zostaé przeprowadzona
rozmowa rekrutacyjna (bezposrednio lub za posrednictwem kanatéw
komunikacji elektronicznej), po uprzednim uzgodnieniu terminu z osobg
aplikujgca. Od negatywnej oceny komisji konkursowej, przystuguje prawo do
zfozenia odwotania w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji.

przesytkg pocztowgq na adres

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottgtaja w Krakowie

Aleja Mickiewicza 21

31-120 Krakow

P2 To [ oo ] = Tol - OSSR

pocztg elektroniczng Na adres.....ccocceecvveeeeeciiee e , tytut


https://bso.urk.edu.pl/zasoby/77/kwestionariusz_kandydat.pdf
https://iod.urk.edu.pl/zasoby/184/klauzula_art13_rekrutacja_pracownikow.pdf

Termin sktadania

zgtoszen

Przewidywany termin

rozstrzygniecia konkursu

Sposéb informowania

o wynikach konkursu

Pytania do organizatora

konkursu

pocztg elektroniczng

dodatkowe pytania nalezy kierowaé do

(osoba)



