Zakacznik
do Zarzadzenia Rektora Nr 8 /2010
z dnia 12 kwietnia 2010 1.

Zarzadzenie Rektora Nr 18 /2009 z dnia 4 czerwca 2009 r.

-ftekst jednolity -
uwzgledniajacy zmiane wprowadzonga Uchwala Senatu Nr 2/2010 z dnia 29.01.2010r.

w sprawie: w sprawie rodzajéw zaje¢ dydaktycznych i wymiaru pensum dvdaktycznego
dla poszczegélnych stanowisk, warunkow jego obniZzania oraz zasad
ustalania godzin obliczeniowych w roku akademickim 2009/2010

1
1. Wymiar pensum dydaktycznego dla prfcownikéw zatrudnionych na stanowisku:

1) profesora zwyczajnego - 190 godzin
2) profesora nadzwyczajnego posiadajgcego

tytul naukowy - 190 godzin
3) profesora nadzwyczajnego posiadajacego

stopienr naukowy doktora habilitowanego - 220 godzin
4) adiunkta posiadajgcego

stopien naukowy doktora habilitowanego - 230 godzin
5) adiunkta posiadajacego stopien naukowy

doktora - 230 godzin
6) asystenta - 230 godzin
7 starszego wykladowcy . 360 godzin
8) wykladowcy - 360 godzin
9) lektora - 540 godzin
10) instruktora - 540 godzin

2. Obnizenie pensum moze nastapié¢ z tytutu :
a) pelnienia funkcji:

-) rektora - o0 60 godzin;
-) prorektora - 0 45 godzin;
-} dziekana - 0 45 godzin;
-) prodziekana - 0 30 godzin.

b) kierowania projektem badawczym o warto$ci powyzej 80.000 zL. ( z wyjatkiem
projektéw promotorskich - do 30 godzin. ObniZenie przyznaje Prorektor ds.
Dydaktycznych i Studenckich na wniosek Dziekana Wydzialu.

3. Wymienione w ust. 2 obniZenie nie moze spowodowaé obnizenia rocznego wymiaru
pensum ponizej minimalnego wymiaru ustawowego tj. 120 godzin obliczeniowych.

4, Wymiar pensum dydaktycznego doktorantéow studiéw doktoranckich stacjonarnych
od II roku studiéw wynoesi 90 godzin. W przypadku wystgpienia w jednostee
organizacyjnej braku godzin ponadwymiarowych doktorant obowigzkowo



uczestniczy w zajeciach dydaktycznych prowadzonych wspélnie z mauczycielem
akademickim w wymiarze pensum doktoranta.

§2
1. Zajecia dydaktyczne wynikajace z programu studiéw s3 realizowane w obiektach
pozostajacych w dyspozycji Uczelni na terenie Krakowa i poza Krakowem.
2. Obstuga programu zajeé dydaktycznych nastepuje w ramach stosunku pracy przez
realizacje pensum dydaktycznego lub na podstawie umowy cywilnoprawnej.
- 3. Zajecia zaliczane do pensum dydaktycznego:

a) wyklady, éwiczenia, konwersatoria, proseminaria, seminaria i zajecia
fakultatywne - prowadzome takze metoda e-learningowa na studiach
stacjonarnych, niestacjonarnych i doktoranckich, jak réwniez zajecia
wykonywane na rzecz innych uczelni oraz wykonywane poza siedziba Uczelni
w Krakowie;

W przypadku wystapienia niedoboru godzin dydaktycznych zajecia
prowadzone na studiach podyplomowych zalicza si¢ do obowigzkowego
wymiaru godzin. |

b) godziny wynikajgce z biezacych zastepstw spowodowanych usprawiedliwiong
nieobecno§cia w pracy nauczyciela akademickiego (np. choroba, wyjazd
stuzbowy, stuzba wojskowa, itp.);

¢) godziny obliczeniowe okre§lone w § 3 niniejszego zarzadzenia

3a. Wyklady oraz seminaria s3 prowadzone przez profesoréw i doktoréw
habilitowanych reprezentujaeych okre§lone dyscypliny naukowe a ¢Ewiczenia,
konwersatoria, proseminaria i zajecia fakultatywne przez wszystkich mnauczycieli
akademickich. Rada Wydzialu moze zlecié prowadzenie wykladéw lub seminariéw
innym nauczycielom akademickim ze stopniem doktora zatrudpionym w Uczelni lub
spoza Uczelni. Zlecenia prowadzenia zaje¢¢ dokonuje si¢ na semestr, rok akademicki lub
cykl zajeé w zalezno$ci od potrzeb. Szczegdlowy wymiar zadan dydaktycznych dla
poszczegblnych nauczycieli okresla kierownik jednostki.

4. Warunkiem zaliczania zajeé dydaktycznych realizowanych przez pracownika na
rzecz innych jednostek jest zawarcie w tej sprawie porozumienia okreslajacego
zasady powierzania, wykonywania i rozliczania finansowego tych zaj¢é z Uczelnig.

5. Okreslona w § 5 pkt ,,b” zasada obliczania godzin ponadwymiarowych od pelnego
pensum tj. bez uwzgledniania obniZen oraz ustalone w § 4 normatywy grup
studenckich nie bedg stosowane, jezeli skutki finansowe obnizenia pensum lub
normatywéw  zostang Uczelni zrekompensowane zgodnie 2z zawartym
porozumieniem.

§3
1. Godziny obliczeniowe z tytulu sprawowania opieki:
a) nad praca magisterska — 15 godzin, max. 5 magistrantéw;
b) nad pracg inzynierskg i licencjacka — 5 godzin, max. 25 godzin;
¢) nad 1 studentem studiujgcym wedlug indywidualnego toku studiéw — 10
godzin;
d) nad keolem naukowym, jezeli prace kola przedstawiane sa ma sesji kol
naukowych — 15 godzin; '
2. Jedna godzina zajeé w jezyku obcym stanowi dwie godziny obliczeniowe.



§4
1. Liczebno$¢ normatywnych grup studenckich (przy jednoosobowej obsadzie) wynosi:

a) audytoryjne - 30 oséb

b) lektoraty jezykéw obcych - 25 oséb

¢) laboratoryjne, projektowe, terenowe - 15 oséb

d) elektywy specjalizacyjne - 15 oséb

¢) proseminaria, seminaria - 15 oséb

f) elektywy humanistyczne - 30 os6b

g) wychowania fizycznego - 25 osob

h) grupy specjalistyczne:
-) obozy, rehabilitacja - 15 oséb x/
-) sekcje sportowe - 22 osoby x/

x/ - o ile przepisy szczegbélowe nie stanowig inaczej

2. W uzasadnionych przypadkach, wyjatkowo, za zgodg Dziekana, liczebno§¢ w grupach
studenckich moze ulec zmianie. Senat zobowigzuje Dziekanéw do przeprowadzenia
korekty ilo§ci grup w przypadku zmiany ich liczebno$ci w trakcie roku akademickiego.
O podjetych decyzjach Dziekan niezwlocznie informuje Prorektora ds. Dydaktyeznych i
Studenckich.

§5

Ogoélne zasady planowania i rozliczania zaje¢ dydaktycznych:

a) plany sporzadzane s3 na szczeblu katedry/instytutu i bilansowane na
poziomie Wydzialu. Oznacza to, ze w skali Wydzialu nie moga wystgpowaé
jednocze$nie godziny ponadwymiarowe i niedobér obowigzujacego pensum
dydaktycznego. Odpowiedzialnym za realizacje zaje¢ zgodnie z planem i
podejmowanie skutecznego przeciwdzialania powstawaniu naruszenia
zbilansowanego planu jest Dziekan Wydzialu;

b) nauczycielom Korzystajacym z obnizonego wymiaru pensum dydaktycznego
za podstawe obliczenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢
wymiar pensum okre§lony w § 1 ust. 1 bez uwzgledniania obnizenia;

¢) platne urlopy dydaktyczne, ktérych przyznanie spowoduje wzrost godzin
ponadwymiarowych w danej jednostce, moga by¢ przyznane w uzgodnieniu z
Kierownikiem jednostki, Dziekanem Wydzialu oraz Prorektorem ds.
Dydaktycznych i Studenckich.

§6
Odpowiedzialnymi za wykonanie zarzadzenia s3 Prorektor ds. Dydaktycznych i
Studenckich, Dziekani, Kierownicy jednostek naukowo-dydaktycznych Uczelni i
Kierownik Dzialu Spraw Pracowniczych i Socjalnych.

‘ §7
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych w roku

akademickim 2009/2010.

Rektor
prof. dr hab. Janusz Zmija



