Zarzadzenie Nr 97/2022

Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie

7z dnia 23 wrzesnia 2022 roku

w sprawie powolania Rektorskiego Zespolu ds. monitorowania wdrozenia zasad

Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postgpowania przy rekrutacji pracownikow

naukowych w Uniwersytecie Rolniczym im. Hugona Kolataja w Krakowie

Na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Uczelni z dnia 28 czerwca 2021 roku

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. W Uczelni powoluje si¢ Rektorski Zespo! ds. monitorowania wdrozenia Europejskiej Karty

Naukowrca i Kodeksu Postgpowania przy rekrutaciji pracownikéw naukowych w Uniwersytecie

Rolniczym im. Hugona Koliataja w Krakowie.

2. Do zadan Zespotu nalezy:

)
2)

3)
)

5)
6)

7)

nadzér nad procesem wdrazania Strategii HRS4R URK;

nadzorowanie dziatan Komisji Rektorskiej (grupy roboczej) oraz innych jednostek
zaangazowanych w proces wdrozenia zapiséw Europejskiej Karty Naukowca 1 Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych w Uczelni;

zapewnienie jakosci 1 skutecznosci dziatan podejmowanych w zakresie Strategii HRS4R;
okreslenie miernikéw realizacji dzialan oraz systematyczna ocena efektéw wdrazania zasad
Karty i Kodeksu przez poszczegdlne zespoly 1 jednostki organizacyjne w Uczelni;

analiza efektow poszczegdlnych etapéw procesu wdrazania Strategii HRS4R;
informowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych o wynikach wdrozenia Strategii
HRS4R w Uczelni;

formutowanie zalecert dotyczacych dalszych etapéw wdrazania zapiséw Europejskiej Karty
Naukowrca i Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych w Uczelni.

3. Informacja na temat sktadu osobowego Zespotu dostepna jest na stronie internetowej Uczelni.

§2

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Prorektor ds. Wspotpracy z Zagranica.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Krakéw, dnia 23 wrzesnia 2022 roku

Rektor

dr hab. inz. Sylwester Tabor, prof. URK



