Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia Rektora Nr 42/2023

z dnia 2 czerwca 2023 roku

Regulamin

najmu lokali mieszkalnych znajdujacych sie w zasobach Uniwersytetu Rolniczego im.
Hugona Koftgtaja w Krakowie

§1

1. Regulamin okresla zasady oddawania lokali mieszkalnych stanowigcych wtasnos$¢ lub
bedgcych w posiadaniu Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie w najem.

2. Decyzje o oddawaniu lokali mieszkalnych w najem podejmuje Rektor.

3. Lokale mieszkalne mogg by¢ oddawane w najem pracownikom, emerytowanym
pracownikom URK oraz wyktadowcom, ktérych zatrudnienie jest wazne dla
Uniwersytetu.

4. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Rektor moze podjgé decyzje o wynajeciu
lokalu mieszkalnego na rzecz innych oséb.

5.  Umowy najmu lokali mieszkalnych zawierane sg na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat,
z mozliwoscig przedtuzenia - maksymalnie na czas zatrudnienia w Uniwersytecie
Rolniczym w Krakowie przy zachowaniu trybu okreslonego w niniejszym Regulaminie.

6. Umowa najmu lokalu mieszkalnego, o ktérej mowa w ust. 5 rozwigzuje sie z mocy prawa
z dniem ustania stosunku pracy w URK.

7. W przypadku $mierci najemcy w trakcie trwania umowy najmu zawartej na czas
okreslony dopuszcza sie mozliwos¢ zawarcia umowy najmu z nastepujgcymi osobami
najblizszymi, wpisanymi do przydziatu i umowy najmu, pozostajgcymi we wspdlnym
gospodarstwie domowym ze zmartym najemca: matzonkiem oraz petnoletnimi
studiujgcymi dzie¢mi, ktére w dacie smierci najemcy nie ukonczyty 26 roku zycia, na
okres nie diuzszy niz trzy lata.

8. Przy zawieraniu umowy najmu lokalu, URK jest reprezentowany przez Kanclerza.



1.

3.

§2
Prawo do ubiegania sie o najem lokalu mieszkalnego znajdujgcego sie w zasobach
Uczelni maja:
1.1. etatowi pracownicy Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie;

1.2. wyktadowcy, ktorych zatrudnienie jest wazne dla Uniwersytetu Rolniczego

w Krakowie;

1.3. emerytowani pracownicy Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie, ktorzy w czasie

trwania stosunku pracy zajmowali takie lokale.

Pracownik lub emerytowany pracownik Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie, ktory
posiada tytut prawny do innego lokalu mieszkalnego moze jedynie w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach ubiegac sie o najem lokalu od Uczelni.

W przypadku uzyskania przez najemce w okresie trwania umowy najmu prawa do
innego lokalu mieszkalnego, najemca jest zobowigzany do niezwtocznego
zawiadomienia Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie o tym fakcie. Posiadanie prawa do
innego lokalu mieszkalnego przez okres ponad 6 miesiecy w okresie trwania umowy
najmu stanowi podstawe do rozwigzania umowy najmu lokalu przez Uniwersytet

Rolniczy w Krakowie.

§3

Osoby zainteresowane zawarciem umowy najmu lokalu sktadajg pisemny wniosek do

Rektora.

Whniosek powinien zawieraé:
2.1. uzasadnienie potrzeby wynajecia lokalu, w tym wskazanie aktualnych warunkéw
mieszkaniowych wnioskodawcy oraz czasu i mozliwosci dojazdu do pracy;
2.2. o$wiadczenie wnioskodawcy o liczbie 0séb majgcych wspdlnie zamieszkaé w lokalu
mieszkalnym;
2.3. opinie kierownika jednostki organizacyjnej, w ktérej wnioskodawca jest zatrudniony
lub w przypadku kierownika jednostki organizacyjnej — opinie przetozonego.

Rektor podejmuje decyzje o zawarciu umowy najmu lokalu mieszkalnego na rzecz

danego wnioskodawcy oraz ustala okres, na jaki zawarta bedzie umowa najmu.

4. W umowie najmu oprdécz istotnych elementéw okresla sie w szczegdlnosci:



5.

4.1 osoby, ktérym wraz z najemcg stuzy prawo zamieszkania w lokalu mieszkalnym
stanowigcym przedmiot najmu ze wskazaniem, ze wszystkie osoby doroste zamieszkate
w lokalu odpowiadajg solidarnie wraz z najemcy za zobowigzania z tytutu czynszu i innych
opfat;
4.2 stawke czynszu najmu za 1 m? powierzchni lokalu mieszkalnego ustalang przez
Kanclerza przy uwzglednieniu w szczegdlnosci: potozenia lokalu mieszkalnego, jego
powierzchni, stanu technicznego, wyposazenia i standardu lokalu mieszkalnego oraz
catego budynku, w ktérym dany lokal mieszkalny sie znajduje;
4.3 zasady waloryzacji czynsz najmu o wskaznik wzrostu cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych za rok ubiegty ogtaszany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
z wyréwnaniem od 1 stycznia roku dokonania waloryzacji;
4.4 odsetki ustawowe za opdznienie w zaptacie czynszu najmu lub innych naleznosci
wynikajgcych z umowy, obliczone bedg zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 8 marca 2013
roku o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych;
4.5 koniecznos¢ ponoszenia przez najemce czynszu oraz wszystkich kosztéw zwigzanych
z utrzymaniem lokalu mieszkalnego, w szczegdlnosci kosztéw administracyjnych, kosztow
utrzymania technicznego lokalu i budynku, w ktérym lokal sie znajduje, utrzymania czesci
wspodlnych, wywozu nieczystosci, energii elektrycznej (w tym réwniez energii do
oswietlenia czesci wspdlnych), gazu, energii cieplnej, wody (w tym wody na potrzeby
wspdlne) i odprowadzania sciekow, optat za legalizacje urzadzen pomiarowych;
4.6 postanowienie, iz podstawg do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
jest opdznienie w zapfacie czynszu, innych naleznosci wynikajgcych z umowy lub innych
kosztéw zwigzanych z utrzymaniem lokalu mieszkalnego za dwa okresy rozliczeniowe,
a takze naruszanie porzagdku domowego;
4.7 w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w tym w szczegdlnosci najmu lokalu
mieszkalnego pracownikom kluczowym z punktu widzenia Uniwersytetu Rolniczego
w Krakowie, Kanclerz moze zastosowac obnizke stawki czynszu, zapewniajgc jednak,
co najmniej petne pokrycie kosztéow utrzymania lokalu mieszkalnego.

Rozwigzanie umowy o prace z najemcg stanowi podstawe do rozwigzania umowy najmu

z zachowaniem okresu wypowiedzenia.



Przedtuzenie okresu najmu lokalu nastepuje kazdorazowo na podstawie odrebne;j
umowy najmu tego lokalu zawartej na zasadach i w trybie przewidzianym niniejszym
regulaminie.

Najemca przed zawarciem umowy najmu lokalu przedtozy URK akt notarialny
zawierajgcy poddanie sie egzekucji w trybie art. 777 kodeksu postepowania cywilnego
co do zaptaty czynszu najmu oraz wydania lokalu po rozwigzaniu umowy najmu oraz

wptaci kaucje w wysokosci jednomiesiecznego czynszu na zabezpieczenie roszczen.

§4
Przedtuzenie umowy najmu dotychczas zajmowanego lokalu na zasadach okre$lonych
powyzej jest niemozliwe, jezeli dotychczasowy najemca lub osoby wspdlnie z nim
zamieszkujgce:
1.1. uzywaija lokal w sposéb sprzeczny z umowg najmu lub niezgodnie z jego
przeznaczeniem;
1.2. zaniedbujg obowigzki dopuszczajgc do powstania szkody, niszczg urzgdzenia
przeznaczone do wspdlnego korzystania przez mieszkanncéw, wykraczajg w sposéb razacy
lub uporczywy przeciwko porzgdkowi domowemu, czynigc szczegélnie ucigzliwym
korzystanie z lokali innym najemcom;
1.3. zalegajg z zaptatg czynszu lub optat dodatkowych za korzystanie z lokalu za dwa lub
wiecej nastepujacych po sobie okresdw ptatniczych;
1.4. dotychczasowy najemca podnajat, poddzierzawit lub oddat do uzywania
wynajmowany od Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie lokal lub jego czes¢;
1.5. naruszajg inne warunki umowy najmu.
Prawo najmu nie moze by¢ przeniesione przez najemce na rzecz oséb trzecich, w tym
pozostajgcych we wspdlnym gospodarstwie domowym: matzonkom, dzieciom,
zstepnym, wstepnym, rodzenstwu.
O ile strony umowy najmu nie ustalg inaczej, wszystkie prace remontowe w lokalu,
w tym wymiana wewnetrznych instalacji, piecykdw gazowych, grzejnikéw, podtog
i posadzek, stolarki okiennej i drzwiowej oraz tynkdw najemca wykonuje na koszt
wiasny, z zachowaniem warunkdéw wymaganych przez przepisy prawa. Zgode na dany
zakres remontu wydaje URK na podstawie wniosku najemcy okreslajgcego szczegdtowy

zakres prac remontowych.



§5
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg powszechnie

obowigzujgce przepisy prawa.



