Zarzadzenie Nr 10/2012
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollgtaja w Krakowie
z dnia 2 marca 2012 r.

w sprawie: nowelizacji Regulaminu Organizacyjnego Le$nego Zakladu
Doswiadczalnego w Krynicy

Na podstawie:

-) art. 66 ust. 1 iust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.—Prawo o szkolnictwie
wyzszym ( Dz. U. Nr 164 z 2005 r., poz. 1365 z p6zn. zm.);

-) §11 ust. 1,2 i ust. 3 pkt 6 w zwigzku z § 40 ust. 3 Statutu Uczelni z dnia
4 listopada 2011 r.

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Organizacyjnym LeSnego Zakladu Doswiadczalnego w Krynicy
wprowadzonym w zycie Zarzadzeniem Rektora Nr 2/2005 z dnia 28 stycznia 2005 r.
dokonuj¢ zmiany polegajacej na nadaniu zalgcznikom nr 1 i nr 2 do tego Regulaminu
nowego brzmienia.

§2
Zalgczniki do Regulaminu Organizacyjnego Le$nego Zakladu Doswiadczalnego w
Krynicy w nowym brzmieniu stanowia odpowiednio zalacznik nr 1 i zalgcznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2012 roku.
Krakow, dnia 2 marca 2012 r.

Rektor
LR w/’ &

prof. dr hab. Janusz Zmija

HK
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Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Rektora nr 10/2012

-Ogoblny zakres obowiazkow

dla stanowisk kierowniczych i samodzielnych w LZD Krynica-Zdrdj

hadi S el =

v,

Dyrektor
Zarzadza LZD i reprezentuje go na zewnatrz zgodnie z pelnomocnictwem udzielonym przez

Rektora.
Zabezpiecza realizacje planow:
a. rzeczowo-finansowych,
b. prac naukowo badawczych i dydaktycznych
Dyrektorowi bezposrednio podlegaja:
a. zastgpca dyrektora ds. gospodarki lesnej,
b. zastgpca dyrektora ds. organizacji i zarzadzania,
c. glowny ksiggowy,
d. referent ds. kadr,
a. kierownik Centrum Szkolenia
Dyrektor odpowiada przed Rektorem za caloksztatt funkcjonowania LZD.

Zastepca Dyrektora ds. gospodarki lesnej
Zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.
Organizuje 1 nadzoruje caloéé spraw zwiazanych z gospodarka lesna.
Sprawuje bezposredni nadzoér nad praca:
a.  lesnictw
b.  dzialu produkcji lesne;j.

Zastepca Dyrektora ds. organizacji i zarzgdzania

Zastepuje Zastepce Dyrektora ds. gospodarki lesnej podczas jego nieobecnosci.
Organizuje i nadzoruje cato$¢ spraw zwigzanych z funkcjonowaniem administracji, dziatn
technicznego i obstugi LZD.
Kieruje funkcjonowaniem Osrodka Hodowli Zwierzyny.
Odpowiada za cato$¢ spraw zwiazanych z uzytkowaniem i gospodarowaniem
nieruchomosciami UR, bedacymi na stanie LZD.
Wspdlpracuje z Z-ca Dyrektora ds. gospodarki lesnej ze szczegdlnym uwzglednieniem spraw
zwigzanych z uzytkowaniem i gospodarowaniem nieruchomosciami UR bedacymi na stanie
LZD oraz w sprawach wykorzystywania dziatu technicznego do terenowych prac w lesie.
Bezposrednio podlegaja mu:

a.  kierownik administracji,

b.  lesniczy ds. fowieckich.

Gléowny Ksiegowy
Wykonuje zadania i ponosi odpowiedziaino$¢ w zakresie planowania, analiz,
sprawozdawczosci oraz finanséw i ksiggowosci.
Kieruje pracg dzialn finansowego oraz sprawuje nad nim merytoryczny nadzor.
Odpowiada za zgodno$é wszystkich operacji finansowych z przepisami dotyczacymi
udzielania zamdéwien publicznych.




4. Szczegdlowe zadania i kompetencje Gldwnego Ksiegowego okresla ustawa z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci /tekst jednolity: Dz.U. Nr 152 z 2009 r., poz. 1223 z
pdzn. zm./ oraz odregbne przepisy.

5. Wspdlpracuje bezposrednio z Kwestorem UR.

V. Kierownik Centrum Szkolenia

1. Prowadzi bazg socjalna dla odbywajacych ¢wiczenia terenowe studentéw UR.
Wspélpracuje z prowadzacymi na terenie I.ZD badania naukowe i éwiczenia terenowe ze
studentami.

3. Zabezpiecza organizacje prowadzonych na terenie LZD sympozjéw, konferencji naukowych,
kurséw, szkolen itp.

4. Realizuje zadania wynikajace z przynaleznosci do Le$nego Kompleksu Promocyjnego.

5. W ramach rezerw organizuje imprezy komercyjne.

6. Odpowiada za cato$¢ spraw zwiazanych z edukacja lesna prowadzona w Centrum Szkolenia.

VL.  LeS$niczy ds. Eowieckich

1. Prowadzi gospodarke fowiecka w Osrodku Hodowli Zwierzyny, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1995 r. prawo fowieckie / tekst jednolity: Dz.U. Nr 127 z 2005 r., poz.
1066 z pozn. zm./

2. Podlega Z-cy Dyrektora ds. organizacji i zarzadzania , a wspétpracuje écisle ze Stuzba Lesng
LZD.

VI. Kierownik Administracji
1. Prowadzi sprawy zwiazane z administracja i funkcjonowaniem LZD.

2. Organizuje prace:
a. dzialu technicznego,
b. obstugi,
¢. sekretariatu.
3. Sprawuje nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem i zabezpieczeniem budynkéw
administracyjnych i gospodarczych LZD.
4. Podlega bezposrednio Z-cy Dyrektora ds. organizacji i zarzadzania.



