Zarzadzenie Nr 13/2016
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koltataja w Krakowie
z dnia 28 kwietnia 2016 1.

w sprawie: powotania Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Uniwersytecie Rolniczym
im. Hueona Koilataja w Krakowie

Na podstawie:

- art. 66 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. 220121, poz. 572 z péZn. zm.)

- ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzagdzaniu kryzysowym ( Dz.U. z 2013 1, poz. 1166
z pdzn. zm.),

-§ 21 ust.1, 214 pkt 8 Statutu Uczelni z dnia 29 czerwea 2015 1.

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W celu koordynaciji dziatah na wypadek wystapienia sytuacji kryzysowych w Uniwersytecie
Rolniczym im. Hugona KoHtgtaja w Krakowie zwanym dalej ,,Uczelnig”, tworzy si¢ Zespol
Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”.

§2.

W zakresie wykonywania zadan Zespot wspoldziala z:

1. Zespolem Zarzadzania Kryzysowego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyZszego,

2. Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Krakowa;

3. Stuzbami i instytucjami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo publiczne na obszarze
wojewddztwa malopolskiego.

§3

W sklad Zespota wchodza:
1. Przewodniczgcy Zespotu — Prorektor ds. Organizacji i Rozwoju Uczelni;
2. Zastepcy Przewodniczacego Zespolu:

a} Prorektor ds. Dydaktycznych 1 Studenckich,

b} Prorektor ds. Nauki, Wdrozen i Wspolpracy Miedzynarodows;,

3. CzZonkowie:
a) Kanclerz,
b) Zastepca Kanclerza ds. Inwestycji i Remontow,
¢} Kwestor,
d) Kierownik Dziatu Rozliczen Obiektow,
e) Kierownik Dzialu Gospodarki Materialowe;,
f) Inspektor BHP i OPPOZ,
g) Komendant Strazy Uczelni,

4. Funkcje sekretarza Zespolu pelni Specjalista ds. Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych.



L

1.

§4

W pracach Zespolu biorg udziat czlonkowie Zespolu wyznaczeni przez
Przewodniczacego Zespotu oraz inne zaproszone przez niego osoby.

W pracach Zespolu zwigzanych z przetwarzaniem informacji niejawnych moga braé
udzial wylacznie osoby posiadajace odpowiednie poswiadczenie bezpieczehstwa
w zakresie dostgpu do informacji niejawnych, wydane na podstawie przepisow
o ochronie informacji niejawnych.

85
Zespol pracuje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.

Posiedzenia zwyczajne odbywaja sie w razie potrzeby w szczegodlnosci w celu:
a) Wypracowywama wnioskdw 1 propozycji  dotyczacych  zapobiegania
1 przeciwdziatania zagrozeniom,
b) dokonywania okresowej oceny zagrozen,
c) wykonania zadafi zawartych w zatwierdzonych przez uprawnione organy
dokumentach z zakresu zarzadzania kryzysowego.

Posiedzema nadzwyczajne:
1) zwoluje si¢ w przypadku:
a) wprowadzenia trzeciego lub wyzszego stopniz alarmowego, okreslonego na
podstawie art. 7 ust. 4 ustawy o zarzadzaniu kryzysowym,
b) wprowadzenia stanu nadzwyczajnego Iub wprowadzania wyzszych standéw
gotowoscl obronnej panstwa,
c) =zaistnienia sytuacji kryzysowe] w funkcjonowaniu Uczelni,

2) mozna zwota¢ w szczegdlnodci w przypadku:
a) wprowadzenia niZzszego niz trzeci stopief alarmowy lub wprowadzenia wyzszych
stanow gotowosci obronnej panstwa,
b) mozliwosci zaistnienia sytuacji kryzysowej na obszarze wlasciwoséci Uczelni,
¢) wprowadzenia przez MNiSW , Rektora lub uprawniony organ éwiczen, treningow
lub szkolen.

4. Rektor moze w kazdym czasie zwotaé posiedzenie Zespotu, wyznaczajac jednoczesnie
osobg sposrod czlonkdw Zespotu, ktora bedzie prowadzi¢ posiedzenie.

§6

Do zadan Przewodniczgcego Zespohu nalezy:

a) kierowanie pracami Zespohu i reprezentowanie Zespolu na zewnatrz;

b) zwolywanie 1 prowadzenie posiedzen Zespohu;

c) okreslanie zadan do wykonania przez cztonkéw Zespotu;

d) przedstawianie Rektorowi do  akceptacji  dokumentow  opracowanych
1 uzgodnionych przez Zespol, w tym propozycji dzialan prowadzacych do
ograniczenia lub likwidacji skutkéw sytuacjt kryzysowe) w Uczelni;

e) informowanie Rektora o aktualnej sytuacji kryzysowe;j.



2. Przewodniczacy Zespotu, w porozumieniu z Rektorem, moze zarzadzi¢ wprowadzenie
dyzuréw catodobowych dla poszczegolnych cztonkéw Zespolu, w przypadku:

a)
b)

c)

zaistnienia sytuacji kryzysowej;

wprowadzenia trzeciego lub wyzszego stopnia alarmowego wynikajagcego z
wykazu przedsiewziec 1 procedur systemu zarzadzania kryzysowego;
wprowadzania wyzszych stanow gotowosci obronne] panstwa.

§7

Do zakresu dziatania Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) monitorowanie wystgpujgcych klesk zywiotowych, zagrozen oraz prognozowanie
rOZWOoju sytuacii;

2) opracowanie procedur postepowania w przypadku wystapienia bezposrednich
zagrozen, w tym atakow terrorystycznych,

3} koordynacja dziatafh w zakresie ochrony o0s6b i miemia Uczelni, zapobiegania
zagrozeniom oraz reagowania i likwidacji ich skutkdw;

4) nadzorowanie szacowania strat i szkod powstalych w skutek sytuacji kryzysowej
oraz ocena kosztéw przeprowadzenia dziatan ratowniczych,

5) inicjowanie przedsiewzie¢ prawnych, organizacyjnych 1 technicznych dotyczacych
ochrony osob i mienia na wypadek sytuacji kryzysowych;

6) wypracowanie decyzji zabezpieczajacych proces dydaktycznych w sytuacjach
kryzysowych;

7) przygotowanie materiatow szkoleniowych oraz prowadzenie szkolen pracownikow
w zakresie postgpowania w czasie bezposredniego zagrozemia 1 treningdw
ewakuacji osob 1 sprzetu,

§8
Obstuge Zespolu w zakresie:

1) merytorycznym — zapewnia komorka organizacyjna Uczelni, w ktore] wlasciwosci
pozostaje rodzaj zaistniatej sytuacji kryzysowej;

2) organizacyjnym i logistycznym — zapewnia Biuro Rektora;

3) obiegu dokumentéw i materiatdw niejawnych zapewnia Kancelaria Niejawna;

4) obshugi informatycznej ~ zapewnia Dzial Informatyczny.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







