Zalacznik do
Zarzadzenia Rektora Nr 14/2007
z dnia 30 maja 2007 r.

REGULAMIN

AUDYTU WEWNETRZNEGO
w Akademii Rolniczej im. Hugona Kolataja w Krakowie

§1

1. Audyt wewnetrzny przeprowadzany jest na podstawie:
a) art. 48-63 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr
249 z 2005 1., poz. 2104 z pbézn. zm.),
b) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 24 czerwca 2006 r. w sprawie
szezegblowego sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewngtrznego (Dz.U. Nr
112 z 2006r., poz. 765).
- zgodnie ze standardami okre§lonymi przez Ministra Finanséw na podstawie
upowaznienia zawartego w art. 63 ust. 1 pkt. 2 iust. 2 ustawy o finansach publicznych.
2. W Akademii zadania audytu wewnetrznego realizuje audytor wewnetrzny,
podporzadkowany bezposrednio Rektorowi.

§2

Celem audytu jest uzyskanie obiektywnej i niezaleznej oceny adekwatnosci, efektywnosci 1
skutecznodci systeméw zarzadzania i kontroli w Akademii oraz w jej poszczegélnych
jednostkach organizacyjnych.

§3

1. Audyt obejmuje:
a) badanie dowodéw ksiegowych oraz zapisdw w ksiegach rachunkowych (audyt
finansowy);
b) ocene systemu gromadzenia §rodkéw publicznych i dysponowania nimi oraz
gospodarowania mieniem (audyt systemu);
c) oceng efektywnosci i gospodarnosci zarzadzania finansowego (audyt dziatalnosci).
. Obowiazkiem audytora jest rzetelne, obiektywne i niezalezne:
a) ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania kontrolowanej jednostki
organizacyjnej;
b) okreSlenie oraz analiza przyczyn i skutkéw uchybien;
c) przedstawienie zalecen w sprawie usunigcia uchybien lub wprowadzenia usprawnien.
3. W ramach audytu moga by¢ takze przeprowadzane inne dziatania kontrole, nie zwiazane
bezposrednio z gospodarka finansowa.

N

§4

1. Z zastrzezeniem ust. 3 niniejszego paragrafu, audyt wewngtrzny przeprowadzany jest na
podstawie rocznego planu audytu wewnetrznego, zwanego dalej ,,planem audytu”.
2. Wzér planu audytu okre§la Minister Finanséw.



W uzasadnionych przypadkach audyt wewnetrzny przeprowadzany jest poza planem

audytu. ’

Plan audytu sporzadza audytor wewnetrzny w uzgodnieniu z Rektorem.

Plan audytu zawiera:

a) analize obszaréw ryzyka w zakresie gromadzenia $rodkéw publicznych i
dysponowania nimi;

b) tematy audytu wewnetrznego;

c) proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego;

d) planowane obszary, ktore powinny zostaé objete audytem wewngtrznym w kolejnych
latach.

Audytor wewnetrzny przedstawia Rektorowi i Gloéwnemu Inspektorowi Audyiu

Wewnetrznego dziatajacemu przy Ministrze Finansow:

a) do konfca marca kazdego roku — sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok
poprzedni;

b) do konca pazdziernika kazdego roku — plan audytu na rok nastgpny;

¢) w kazdym czasie — na wniosek Rektora lub na wniosek Gtéwnego Inspektora Audytu
Wewnetrznego przy Ministrze Finanséw — informacje o przeprowadzanych audytach
wewngtrznych.

§5

. Do przeprowadzenia audytu wewnetrznego uprawnia imienne upowaznienie Rektora
tacznie z dowodem osobistym audytora.

. Wzér upowaznienia o ktérym mowa w ust. 1, okreSla zalacznik do niniejszego
regulaminu.

§o

. Audytor dokumentuje wszystkie czynnosci i zdarzenia, ktére majg istotne znaczenie dla
ustalen audytu wewnetrznego.

. Przed rozpoczeciem audytu audytor pisemnie zawiadamia kierownika kontrolowane;
jednostki o przedmiocie i czasie trwania audytu.

. Przystepujac do audytu audytor przeprowadza narade otwierajaca z udzialem kierownika
kontrolowanej jednostki lub wyznaczonego przez niego pracownika, podczas ktorej
przedstawia cel i tematyke audytu.

. Kierownik kontrolowanej jednostki zapewnia audytorowi warunki niezbedne do
sprawnego przeprowadzenia audytu, przedstawia zadane dokumenty oraz ulatwia
terminowe udzielanie wyjasnien przez podlegtych pracownikow.

. Z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych, audytor ma prawo wgladu
do dokumentéw 1 innych materialdw zwigzanych z funkcjonowaniem kontrolowanej
jednostki (w tym takze utrwalonych na elektronicznych noénikach informacji) z ktérych —
dla celébw przeprowadzanego audytu - moze sporzadza¢ odpisy, kopie, wyciagi,
zestawienia, obliczenia, itp.

. W trakcie realizacji audytu audytor moze odbywaé narady z kierownikiem Iub
pracownikami kontrolowanej jednostki. W naradzie z pracownikami jednostki moze
uczestniczy¢ kierownik tej jednostki.

. Pracownicy kontrolowanej jednostki - na zadanie audytora lub z wlasnej inicjatywy -
udzielaja informacji oraz skiadaja o§wiadczenia dotyczace przedmiotu przeprowadzanego

audytu.



10.

Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 7 dokonywane sa w formie pisemnej, a wlasciwe
dokumenty podpisuja pracownik kontrolowanej jednostki i audytor albo sam audytor,
po czym sa one wiaczane do akt przeprowadzanego audytu.

Po zakonczeniu audytu - w celu przedstawienia jego wstepnych wynikéw - audytor
przeprowadza narade zamykajaca z udziatem kierownika kontrolowanej jednostki.
Narady, o ktorych mowa w ust. 3, 6, 9 niniejszego paragrafu sa protokotowane. Protokot
podpisuja audytor i kierownik kontrolowanej jednostki.

§7

Wyniki audytu audytor zamieszcza w sprawozdaniu z przeprowadzonego audytu, w
ktorym w sposob obiektywny, przejrzysty i zwigzly przedstawia ustalenia poczynione w
trakcie kontroli oraz wnioski i zalecenia.

Kierownik kontrolowanej jednostki w terminie 14 dni od dnia otrzymania sprawozdania o
ktorym mowa w ust. 1, moze zglosi¢ audytorowi na pismie dodatkowe wyjasnienia lub
umotywowane zastrzezenia dotyczace tresci sprawozdania.

. W sytuacji o ktérej mowa w ust. 2, audytor niezwlocznie dokonuje analizy i w miarg

potrzeby podejmuje dodatkowe czynno$ci wyjasniajace w tym zakresie, a w przypadku
stwierdzenia zasadnoéci przedstawionych przez kierownika kontrolowanej jednostki
dodatkowych wyjasnieni lub zastrzezei — odpowiednio zmienia lub uzupehia
sprawozdanie.

W przypadku nieuwzglednienia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen o ktorych mowa
w ust. 2, audytor przekazuje swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem na piSmie
kierownikowi kontrolowanej jednostki.

Audytor z przeprowadzonego audytu sporzadza koncowe sprawozdanie w trzech
egzamplarzach. Otrzymujg je Rektor i kierownik kontrolowanej jednostki. Trzeci
egzemplarz sprawozdania audytor wiacza do akt przeprowadzonego audytu.

Po otrzymaniu sprawozdania o ktorym mowa w ust. 5, kierownik skontrolowanej
jednostki moze zgtosi¢ na pi$mie Rektorowi swoje stanowisko do sprawozdania audytora.

§8

Na podstawie sprawozdania o ktorym mowa w § 7 ust. 5, kierownik jednostki w ktorej
przeprowadzono audyt niezwlocznie podejmuje dzialania majace na celu usunigcie
stwierdzonych uchybien lub usprawnienie funkcjonowania jednostki, a o podjgtych
dziataniach informuje Rektora i audytora wewnetrznego.

1.

§9

Audytor moze przeprowadzi¢ czynnosci sprawdzajace, dokonujac oceny dziatan
skontrolowanej jednostki podjetych w celu realizacji zalecen, o ktérych mowa w § 7 ust.
1.

Ustalenia dokonane w trakcie czynno$ci sprawdzajacych o ktérych mowa w ust. 1,
audytor zamieszcza w notatce informacyjnej, ktora przekazuje Rektorowi i kierownikowi
jednostki skontrolowane;.

Rektor
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