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Protokot

z posiedzenia w dniu 19 marca 2003 r, Komisii ds. Oceny Ryzvka zawodowego

1.

4.

Na tym protokét zakonczono.
Sporzadzono dnia 19 marca 2003 r. przez:
Komisja w sktadzie:

1.

2.

10. Ryszard Michniak

. Dr hab. Wojciech Zgbecki

1 uznania warunkéw szkodliwyeh dla zdrowia na stanowiskach pracy

Komisja zapoznala si¢ z projektami zarzadzen Rektora przygotowanymi przez
pracownikdw Inspektoratu BHPiOP w oparciu o ustalenia z posiedzenia Komisji w dniu 3
marca 2003 r.

Komisja uznata jeden z projektdw, ktory po uzupelnieniu o zataczniki oraz poprawki

merytoryczne nalezy skierowaé do Dziatu Organizacyjno Prawnego celem uzyskania

opinii i dalszej realizacji:

a) ustalono, ze pracownicy zatrudnieni w jednostkach wymienionych w zataczniku nr 1
do zarzadzenia, beda otrzymywaé dodatek w wysokosci 80,00 zt miesigcznie,

b) w pozostatych jednostkach dodatek moze by¢ wyplacany okresowo w kwocie do
80,00 zt w oparciu o zasady i warunki podane w zalaczniku nr 3 zarzadzenia.

Na wniosek przedstawicieli organizacji zwiazkowych podjeto dyskusje w sprawie
mozliwosci przyznania dodatku pracownikom zatrudnionym w budynku przy al
Mickiewicza 21 ode strony ulicy (dodatek za hatas uliczny).

a) Komisja wyrazila poglad, Ze nie mozna przyznawa¢ dodatku jezeli NDN hatasu nie
jest przekroczone.

Niniejszy protokét zostanie podpisany wraz z projektem koficowym zarzadzenia w
sprawie dodatkow.,
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